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常州市新北区春江中心小学

常州市中小学心理健康教育合格学校自评表

	一级指标
	二级指标
	分值
	自评分

	规划管理
	机构建设
	4
	4

	创建要求
	1．以文件形式明确心理健康教育工作机构(或领导小组)、校级分管领导以及具体负责部门。

	自 评 概 述

	我校自2009年8月创建以来，积极倡导“享受如春教育，培育有根新人”的办学理念，不断健全组织机构，完善管理制度，以制度来促进“心理健康教育合格学校”创建工作的开展。成立了由校长任组长、副校长为副组长、各处室负责人为成员的心理健康教育工作领导小组。管理严格，执行有力，保证了我校心理健康教育活动规范有序开展。



	资料目录

	资  料  名  称
	备注

	
	春江中心小学心理健康教育工作机构
	

	
	
	

	
	
	


常州市中小学心理健康教育合格学校自评表

	一级指标
	二级指标
	分值
	自评分

	规划管理
	规划制定
	4
	4

	创建要求
	2．制定了学校心理健康教育发展规划以及分阶段实施方案，在学校年度工作计划中有心理健康教育的内容、安排和相关措施。

	自 评 概 述
	我校自2009年8月创建以来，积极倡导“享受如春教育，培育有根新人”的办学理念，不断健全组织机构，完善管理制度，以制度来促进“心理健康教育合格学校”创建工作的开展。目前，我校相关的计划、目标、规章制度等比较完善。心理健康咨询室负责全校心理健康教育课程的设置和安排，年级组长根据年级特点负责心理健康教育课的具体开展，班主任是心理健康教育活动的重要执教者。

	资料目录

	资  料  名  称
	备注

	
	春江中心小学心理健康教育发展规划
	

	
	春江中心小学2009学年心理咨询室工作计划
	

	
	春江中心小学2010学年心理咨询室工作计划
	

	
	
	


常州市中小学心理健康教育合格学校自评表

	一级指标
	二级指标
	分值
	自评分

	规划管理
	制度建设
	4
	4

	创建要求
	3．制定了心理健康教育工作管理制度，定期开展工作例会和学习交流活动。

4．有符合专业要求的心理辅导工作制度。

	自 评 概 述
	我校自2009年8月创建以来，积极倡导“享受如春教育，培育有根新人”的办学理念，不断健全组织机构，完善管理制度，以制度来促进“心理健康教育合格学校”创建工作的开展。成立了由校长任组长、副校长为副组长、各处室负责人为成员的心理健康教育工作领导小组；目前，我校相关的计划、目标、规章制度等比较完善。管理严格，执行有力，保证了我校心理健康教育活动规范有序开展。

目前学校设有心理咨询室1间，并配备了较为齐全的办公设施。同时学校图书馆也购进了一定数量的心理健康教育书籍，供广大师生参阅。为推进心理健康教育工作的开展，领导小组拟定了明确的工作目标及相关的制度和措施，并实行制度上墙，心理咨询工作逐渐科学化和规范化。

	资料目录

	资  料  名  称
	备注

	
	春江中心小学心理健康教育工作制度
	

	
	春江中心小学心理咨询工作准则
	

	
	春江中心小学心理咨询工作准则
	

	
	春江中心小学心理咨询员守则
	

	
	心理咨询教师工作十二“要”
	

	
	春江中心小学心理健康教育工作活动记录
	


享受如春教育  培育有根新人








