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和孩子们一起长大!
2012年——2013学年度第一学期班主任工作总结

常州市新北区春江中心小学 徐云菊
转眼间，这个学期即将结束，这一个学期以来我对班主任这个工作颇有体会，班主任工作是琐碎，繁忙的，然而我也明白做好班主任工作是一个好教师的标志，从中也体会到了做教师的快乐。
这个三年级是我从二年级带上来的，特别有感情，看着孩子们欢笑、哭闹，我也陪着孩子们一起疯，我感觉这一学期我是孩子们一起在成长着，一起进步着！看着教室里的一张张奖状，孩子们的一张张喜报，就知道我们的孩子很努力，很优秀，很棒！从读书节、艺术节、科技节、体育节我们的孩子都取得了较好的成绩，这足以证明我们班级的孩子动手动脑样样都不差，从本学期三次的家校联盟活动中，就可以知道我们班级的孩子都是大孩子了，懂事、乖巧！现在我对这个学期班主任工作做如下几点总结：
一、 了解学生，组建班委会。

上学期对孩子已经有一定的了解，班级岗位建设也比较成熟了，而我只做了稍微的调整并选出的五个值日班长负责班级的日常管理，他们管理能力强，在同学中比较有威信，每天早晨，当天的值日班长都会早早地来到学校，在老师未进班前，就组织同学们早读，每当我进教室时就可以看到孩子们已经在认真早读了。每节课的预备铃声响起，值日班长就会让同学们做好上课的准备。有时老师不在班，同学们也能在值日班长的带领下认真写字、看书。劳动委员几乎每天最早来到学校，检查同学们的红领巾和胸卡配带情况，并督促当周值日生打扫卫生。班里一个比较调皮捣蛋的学生，我让他当了我们班的整队员，每次吃饭排队他都能组织同学们排好队吃饭，他也非常喜欢体育，每次在体育节活动中都为班级立下汗马功劳，在课堂上的表现也越来越有改进。每个组都有小组长，每一排都有负责人，每次默写订正，都让每排的负责人检查好再交上来给老师批，在减少我的负担的同时，这些学生的管理能力都有了很大的提升。现在我们班级里有近一半的学生都是班委，这样班级里有这么多学生以身作则，班级的班风怎么会不越来越好呢！

二、制定评价激励机制

我校的“植根银行”评价体系非常有特色，用在班级管理上效果也非常明显。我通过其他老师的建议和学校的评价标准具体制定了自己班的评价标准：在课堂表现方面，课堂上积极举手发言，回答三次加一颗星（由语文课代表负责加星），星星满五个的直接在“植根银行”上加10分；在作业方面，得到老师表扬的加一颗星，默写100分的加五分，写话在95分以上的加五分（星星贴在教室里“星星榜”上）；在岗位表现方面，自己负责的卫生区域，在一周内没有扣分，则为自己直接加10分。如果扣分，则不加分（每周五放学前，进行统计）；在文化基础方面，在学校各项检测中得优秀的加20分，“潜能生”进步5分就加10分；在诚实守信方面，每月评出“诚实之星”，并加上10分；在文明礼仪方面，“文明就餐”一周评选一次，每桌桌长评选，加10分，在“教室归零”中表现突出者加10分（由本周值日生推荐）。到了月底，将每个学生“植根银行”的分数相加，前15位的“植根银行家”颁发喜报。同时我们班级还建立了“小队登山啦”，以小队的形式互相激励的方式，把每周每小队打扫情况，是否获得流动红旗；每月的五星级银行家；每月的读书小明星等各项奖项融入到小队的评价中，通过小队竞争的形式来激励每个学生发展。
三、夯实常规，养成良好习惯

 首先，采用多样的训练形式。小学生天生活泼好动，低年级学生更是如此。如果行为训练的形式单一，学生会感到枯燥无味，容易产生厌倦。所以为了让学生愉快地接受训练，训练的形式一定要多样化，讲求“趣味”。尤其对低年级学生在训练时要增加一定的游戏，使其成为一种愉悦的活动过程。我在训练时经常会用些游戏 “看谁做得正”“谁的小手举得好”“谁踏步像小警察”“谁走路像小花猫”等。

其次，抓细节，树榜样。正所谓“点燃一盏灯，照亮一大片”， 从其他低年级老师那，我充分体会到榜样的力量是无穷的，学生身边的榜样更容易为学生接受。比如做操时发现有几个孩子踏步不够有力，做操不够标准，然后张老师就快速地找到一个踏步有力，做操非常标准的男孩子，并当面表扬他，使他成为孩子们的榜样，孩子们就会自觉向他靠拢，学他踏步和做操的样子，这一小小的举动，让我受益匪浅。

再次，发挥班干部的监督作用。“没有规矩，不成方圆。”对于低年级来说，纪律制度要细而又细。然而，低年级的学生毕竟年龄小，自控能力差，老师不可能时刻都和学生在一起不断提醒他们。所以，就必须让班队小干部用纪律这把尺子，随时对学生量一量。日常的班级管理中，我让小干部们参与管理，管理同学们的早读、吃饭、排队等等。

最后，在反复纠正中强化。要使学生养成一个良好习惯，需要及时且反复地纠正学生的不良习惯，每纠正一个不良习惯相当于培养起一个良好习惯。只有反复纠正不良习惯，才会使良好习惯在不断的重复中变得越来越稳固。例如，我们班有个学生，他上课比较好动，每次上课前要提醒他一下，上课中还要用其它方式再提醒一下，反反复复，现在要比开学初进步很多了。俗话说：“勉强成习惯，习惯成自然。”良好的习惯一旦形成，一切都会变得容易，就会自动化地去做事。

四、增强班级凝聚力

本学期，学校开展了很多活动，特别是在科技节活动中，我们班各个项目上都获奖，从而总分在全校都是第一，同样在读书节、体育节中我们班级也获得了一定的成绩，这些喜人的成绩都是离不开班级学生的凝聚力的！不管是在活动中失败，还是获奖，我都会表扬全班同学，表扬他们为了给班级争光而努力拼搏的精神，失败了我们下次继续努力，重在参与，获奖了，表扬他们很优秀…….
本学期我们开展了三次家校联盟活动，一次次开展活动，增进同学之间的交往与友谊，也增强学生的班级归属感，丰富学生的课余生活，并且提高学生的动手动脑能力和交往能力；同时也为让家长和家长之间相互交流分享孩子家庭教育的方式方法。
 这样一个学期下来，我发现我班越来越有凝聚力，就像一个其乐融融的大家庭，我真是看在眼里，喜在心里。
我在工作中还存在很多缺点和不足，但我相信在今后的工作中，通过自己的不断摸索、实践和努力，我会不断的成长不断的进步。我也相信只要我和我的孩子们同心协力，我们这个班级会建设得越来越好！
享受如春教育  培育有根新人








