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懂得欣赏  值得依靠
                             2016——2017学年班主任工作总结
常州市新北区春江中心小学   王红
不知不觉，做班主任已经快三个年头了！对孩子们的喜爱没有减退，喜欢和他们在一起，尽管他们很调皮，经常让我觉得头疼，但是我还是觉得在他们身上有无限的单纯，吸引我和他们在一起。当然，我也希望他们也喜欢我，看到有孩子说他心目中最喜爱的班主任老师是其他老师，还是会有淡淡的忧伤，但也反映出了我做的还不够，我还要注意自己的言行，做一个懂得欣赏、值得依靠的好班主任呢！

懂得欣赏——每一个孩子都有闪光点
今年我新接手了一个班级，还没有接手之前前任班主任就已经给了我“善意的提醒”，在还没有见到他们之前已经了解到了几个调皮的孩子，起初刚听到他们的名字我也是很头疼。之后通过和这个班级半年的相处，对于这个班我是“又爱又恨”，爱他们的机灵、聪明，但对于他们的“捣乱”有时也是镇不住。我们班的调皮是出了名的，许多老师都有耳闻，有时也会跟我这个做班主任的抱怨那么两句，但是我想说我们班的孩子虽然调皮，但却也是十分有个性的，每个孩子都有他的闪光点，只是需要我们不断去发现而已。经过一年的相处，我从中找到了与他们相处的诀窍。
比如刘炜这个孩子，他是一个脾气非常倔强的学生，他认为对的事一定会坚持去做，而且如果你觉得他做得不对要是在全班面前说他，他会表现出一副十分受委屈的样子、一动不动以示对我的抗议。起初碰到这样的局面我也是很尴尬的。我想他怎么能跟我顶嘴呢，那这样在其他同学眼里我岂不是一点威信都没有了。他一犟嘴我就更生气，他的脾气也就越暴躁。在后来慢慢的相处中，我发现他是一个“吃软不吃硬”的家伙。如果有什么事情你只要好好跟他交流他什么都会听你的，而且平时的各方面表现也都会特别的好。而且他非常乐意帮老师做事情，非常的细致认真。正是抓住这一点我让他每天都检查教室的卫生，他也真的能做到每天早早到校督促其他同学完成值日工作，有些同学做的不到位的，他还会手把手的教。正因为他如此的细致认真，我们班才会能多次拿下流动红旗。现在我和他的关系也越来越好，不再是以前的水火不容。
还有我们班的刘阳也是一个调皮的小鬼。喜欢跟着起哄捣乱，班级里要是闹哄哄的总有他的份。起初我也不知道该怎么治他，但是第一次家长会之后他妈妈跟我聊过之后我发现了他的一个小秘密。他的父母非常的忙，平时都没有时间和他玩在一起，他曾经在三年级的时候跟他妈妈说过这样一句话：“妈妈，你今天下午陪我玩半天好不好，我把我的压岁钱给你当工资。”他的这句话让我很动容，在他的意识里面，家人的陪伴是需要金钱的。当然这些事都是她母亲告诉我的，但是她母亲虽然很内疚，但是因为工作的原因还是没有答应他的请求。我也曾在让他们写过“爸爸妈妈我想对你说”，他写的让我很感动，你无法想象这是一个男孩子写出来的。自从发现了他这个小秘密，我就经常和他聊天，聊聊家里的事情，跟他聊聊父母开导开导他，他也慢慢的听我的话了。有时候调皮起来我一个眼神过去他也明白了。
还有我们班的刘晓敏，有些同学似乎不怎么喜欢她，嫌她问题太多，作为一个女生经常迟到、作业不认真或者有时不做作业，这也让我很头疼。但是我发现了她一个最大的优点那就是宽容，与同学之间的矛盾她从来都是一笑而过，不会去追究。还有她在劳动这方面的积极性从来不会减退。有些学生在食堂打扫的时候会嫌抹布脏，但她从来不，你们不做我来做。

……
还有很多很多，虽然那些学生很调皮，经常给我惹麻烦，但是只要细细观察他们,你会发现他们身上的闪光点真的很耀眼。
值得依靠——做他们的大树吧！

一个班，关起门来就是一个大家庭。如果，这个大家庭中的每一个同学都如兄弟姐妹般互相关心着、帮助着、照顾着、鼓舞着，那么他便是温馨的，温暖的。那么我是如何努力来营造一个温馨的班级的呢？
“偏爱”后进生。在班级管理中，我努力将自己“与人为善”的爱心和班集体“普遍的友爱”倾注给后进生，给他们以更多的关注，更多的投入。在班集体中，我总精心营造一种平等、和谐、友爱的气氛，让他们体验集体的温暖和同学间的友谊，让他们感受到自己在班上有一席之地。大胆吸收这些后进生参与班级管理，让他们在管理中克服自身不良的行为习惯。就说我们班的李明阳吧，他已经是一个全校兼知的人物了，刚知道他要在我的班级的时候，我可是十分的头疼，就想着万一他哪一天不高兴了，躲起来了，我该怎么应对。跟他相处了半年，这半年中他从来都没有躲起来过，虽然平时会闯一些小祸，但相较于他四年级的事迹来说已经有了很明显的进步。起初他犯错，我也是十分生气，但又不能对他处罚过重，他也是个“吃软不吃硬”的家伙。后来我发现了他的一个优点，那就是他负责的卫生角工作十分到位。刚开始设立值日表的时候我是按照星期轮换制，一星期轮换一次，四周一个大循环，我发现其他负责卫生角的同学远不如他认真，要么是忘记整理、要么是整理的不够干净，但是只有李明阳每次都会打扫的十分干净。我索性就把每天的卫生角工作让他负责，他没有因为值日工作加重而有任何的不开心，反而是欣然接受。我也会看他表现定期给他一些小奖励。现在他的表现虽然还是有许多瑕疵，但是已经有了很大的进步。我认为，这种委以任务的方法也不失为转化后进生的一种行之有效的方法，用百分之百的热情，去争取哪怕百分之一的效果。

严爱优等生。优等生，谁都爱他们。也正因为如此，优等生的缺点往往容易被忽视，掩盖，被原谅、袒护。但小的缺点也会造成大的隐患，对这类学生，我从不宠坏他们，更不迁就他们。时时提醒他们"做学问得先做人"，做一个正直的人，热情的人，向上的人。优生不单纯是学业要优，更重要的是人品要优，心胸要广，心理要健康。成天被人赞誉的学生，只能在理智深沉的爱之中，严格要求，警钟常敲，才能克服自身的弱点，扬起风帆前进。
博爱中等生。中等生往往是一个班中容易忽略的群体，他们有比较稳定的心理状态，他们既不像优等生那样容易产生优越感，也不像后进生那样容易自暴自弃。他们是班级体的一面镜子，他们希望老师重视他们，但又害怕抛头露面。对这类学生我掌握他们的心理特点，调动他们的积极因素，正确对待他们的反复，始终如一地尊重、理解、信任他们。
当然由于我的工作经验的缺乏，在许多方面还存在着不足。比如：1、缺少观察。总不能在事情发生之前，对学生进行及时的教育，从而防止事情发生，我处理事情总是跟在学生的身后。2、做事要贵在坚持。自己做事总是比较冲动，事事都想很快有成效，想对孩子的要求一说，他们就马上能实施，但自己就没有对孩子的宽容，没有想到要求发下后自己都没能够一下子就完成到，何况是这些还不是很懂事的学生呢！所以自己就松懈下来，没有好好坚持到底，这是我自己要好好克服的问题。我要明确我面对的是活生生的生命，他们都有自己的思想，都有自己的习惯，想一下子改变他们已有的不良行为，必定要通过他们自己不断的思想斗争，内化成自己的思想，然后改变自己的行为，这必须要有一个比较长的时间，因此我更要有宽容之心，更要有改变他们的持久之心。
总之，班主任工作是一项繁杂而艰巨的工作，任重而道远，我将继续在今后的工作中勤观察、多思考，不断实践总结，争取把班主任工作干得更出色。
享受如春教育  培育有根新人

















