春江中心小学班主任  九 月份工作反馈、计划表
姓名: 陈静          班级:  四（1）          2012   年9    月 

	
	具体项目
	主要亮点

	存在问题及
努力方向

	本月工作总结

与反思
	随堂听课及本班级学科质量管理情况： 
	1、我能尽量抽时间深入四（2）、四（3）听课，并结合学校重点进行相应的指导。
2、　能有计划、有步骤地开展教学活动， 教学中有目标并清晰定位，落实教学常规，精心设计和组织有效的课堂教学环境。与各学科老师沟通联系和交流，了解学生的学习成绩，分析学生的各科存在的问题；加强对学生进行法上的指导，进行有针对性的辅导。

	1、继续做好随堂听课，了解了她们在教学中的一些困惑，争取做出有针对性的指导。
2、设立多级学习目标和多样的学习方式，让不同的学生都能根据自己的实际需要选择到合适的内容，得到不同的发展。

	
	完成班级
工作情况
	开学初，抓学生行为规范养成教育。
建设班干部队伍，确定岗位职责，使每一个人明确自己的工作职责。
努力渗透勤文化。
及时完成学校布置的各项工作。
	把每项工作落到实处，争取创新地完成各项工作。


	班级管理工作主题研讨
	从人和事两方面来总结自己班级管理思考和实践
	一、“有为”而治，科学管理，逐步规范学生的各种习惯。
在接新班之初，学生无良好的习惯，不知什么该做，什么不该做，因此就需要班主任强行入轨，再慢慢疏导。让他们在“规矩”中，成“方圆”。如果晚了，一旦形成一盘散沙的局面，就很难改变。

1、抓好“三个第一”，促进良好习惯的养成抓好第一个班会。抓好第一个星期。第一个月。在第一个月里，学生所表现出来的性格特点，班主任以成竹在胸，在这个阶段逐渐制定出各项规章制度。学生以学会自己“走路”，良好习惯逐渐养成。“良好的开端是成功的一半”，在以后的班级管理中，班主任就轻松多了。2、制定切实可行的班级量化管理制度。3、分组合作，培养学生的协作精神和竞争意识。
二、“无为”而治，轻松有效，培养学生各种能力
1、好班干，大胆放权。2、活动，为学生提供展示自我的舞台。

	10月工作计划
	1、渗透勤文化，交流勤学故事。
2、结合世界粮食日，进行节约粮食的教育。

3、继续落实各项常规教育，形成良好的班风、学风。

4、继续细化植根银行的各项标准，提高可操作性和学生的积极性。

5、进行课间、节假日的安全教育。


备注：各班主任主要围绕自己的课堂教学（班队、晨会等）、班级文化、管理、制度、质量，学生发展情况，组织参与各项活动的情况等方面进行反思。
