在规则中成长
一（5）张璐

时间飞逝，光阴似箭，转眼间任职一（5）班班主任已接近一个月。在短短一个月时间，每天都像拍电影一样，经历着不同的事，不同的人，而我也在不断成长。接下来，是我对这一个月工作一点想法和思考。
1、 教室值日

刚刚接触到这群孩子，他们就像是自由飞翔的孩子，温室里面的花朵，每个人都有自己的个性和小脾气。当有一天我告诉他们：今天某某要留下来打算卫生的时候，孩子们用那“莫名其妙”的眼神看着我，对于他们来说，扫地好像是离他们很久远的事情。在慢慢的培养和灌输中，孩子渐渐开始接受每个星期要打扫一次班级卫生。但是因为一年级的孩子太小，所以在打扫过程中，清洁程度还有待加强。因此，我采用了小队承包制，每个小队负责一个星期的值日，我的初衷以小队竞争来带动每个孩子进行劳动，但是偷懒的现象很多很多。这现象的产生很大程度取决于小队长的命令下达是否起到了效果，这是留给我的一大思考：队长的培养，让我看不到满意的结果时，我该怎么办？

二、归零行动

孩子从幼儿园到小学是一个很大的跳跃性过程。进入小学以后，一下子要守班级的规则，让孩子一下子无法适应。那目前最重要的就是孩子的归零。在刚开始的时候，班主任就要灌输教会孩子，如何做好归零。什么才是真正的归零，归零不仅要桌面归零而且要板凳做到塞在桌子下面。在刚开始，孩子经常会遗忘归零，遗忘最多的就是不把板凳放到桌子下面。长期下来，我发现，孩子一旦常规不好，老师管理起来就显得很吃力、费劲。这时候，我想到了给班级找几个归零组长，每个组长监督自己小组的归零。因为孩子较小，所以分成6人一小组，也就是说一个小组长要管6个人的归零。1个星期下来大家都做的非常好，现在归零已经成为每个孩子的习惯，而不再是义务，让我们每个老师看了都很欣慰。
三、加强对学生行为习惯的培养——吃午饭

 学生良好行为习惯的养成，是顺利开展班级工作，形成良好班集体的基础。因此，本学期我也把这项_作当成重点来抓。在吃饭的时候，他们没有意识到饭前要洗手，可能新学期刚刚开始，很多孩子在这些餐桌礼仪上都有遗忘。特别是在吃饭归零上面做的都很不到位，甚至有几个桌长都遗忘了自己的工作——清理桌面。在第一次吃完午餐后，我立刻发现了这个问题，并在课上及时提出。课间把每个小桌长叫到我身边，跟他们一一详细地讲了他们的工作职责，经过几次的提点，每个人都养成饭前要洗手，饭后餐盘要清理干净，要归零的这个习惯。

四、带好大课间活动

 在班级早操、大课间时，我总能及时到位，认真督促管理。时时为学生做典范。开学刚开始时候，学生在家里产生了惰性，很多孩子跑步拖拖拉拉、慢慢吞吞的，很没动力。这时候我就跟他们一起跑，在旁边给他们加油，助威。渐渐地过去了一段时间，孩子们适应了，这时候他们队伍越排越整齐，越来越有精神。每天的大课间，都由我带着他们活动。可能今天是跳绳、明天就是小鸭子操......慢慢的，孩子的体能练上去了，而我跟他们相处的也越来越融洽。

五、注重和家长的联系。

每个星期，我至少有3天都会待在教室里，与家长交流孩子一星期来的表现，与他们共同探讨教育孩子的最佳途径。

小学班主任工作的内容是复杂的，任务是繁重的。但是只要我们真诚地捧着一颗“爱心”，加深自己的理论修养，在实践中不断完善自己，形成系统科学的方法，是能够干得非常出色而游刃有余的。在接下来，我将扬长避短，竭尽全力，争取把工作、班级做的更好。

