活动实践，让孩子飞的更高更远
常州市新北区春江中心小学五（1）  韩海英

时间过得是这么快，不知不觉中，学期已经结束了，即将过去的这一学期，我担任五（1）班班主任。班主任是班级的组织者和教育管理者，是学生健康成长的引路人，是联系各科任教师的纽带。班主任工作既是艰巨的，也是光荣的，有乐趣的。下面我就这学期的工作做如下总结。　　     

 一、班集体建设  

 学生在经历了三、四年级最顽皮的年段之后，毕竟是长大了许多。这学期，我在此基础上，着重培养学生为集体服务的意识和集体利益高于个人的意识。学生知道自己身处在集体之中，应该为集体做出自己的一点贡献。一个班级的班风如何，直接影响着这个班级的各方面工作，影响着学生的品格形成。我深知班风的重要性，所以在开学的第一天，我就教育学生要爱学校，爱班级。在平常的工作生活中，我时刻注意培养学生的集体荣誉感，每当班级在学习上取得了好成绩，在纪律卫生上获得学校的表扬，我都要鼓励他们，表扬他们，和他们一起庆贺。当班级如现问题，学生犯了错误，我都要和他们一起分析原因，找不足，一起加油，争取下次赶上来。在长期这样的氛围中，学生们有了比较强烈的集体荣誉感，班级整体风气积极向上，充满了活力。  

 二、班干部培养  

 一个良好的班集体，必须有一个好的班级领导核心。这个核心，就是班主任领导下的班委会。班干部是班集体中非常重要的组成部分。我在班干部产生上采用了任命、竞选和流动相结合的办法。通过竞选，选出班级学生喜爱的班级干部，更主要地培养了学生积极竞争，为班级、为同学服务的意识。同学们认可的可以继续留用，一些出现问题的给他一段时间改进他所出现的问题，同时他的职位要由其他表现不错的同学来担任，通过这一措施每名班干部养成了积极为同学服务的意识。班级的自我管理得到了加强，班集体内部也日趋团结。让尽可能多的让更多地同学参与到班级管理当中来，增强了他们的主人翁意识，现在我班已经做到了人人有事做、事事有人管的良好班级环境。班主任不在时班干部会及时组织班委会议，积极组织好班级的各项日常事务。  

三、积极开展好实践活动，做好课间操、眼保健操，保护学生视力，增强学生的体质，提高学生的学习效率。五年级学生学习任务比较繁重，进行适当的体育活动不仅有利于学生身体素质的提高，而且也有利于学习效率的提高，每次活动我都亲临现场与学生一起活动并适当予以技术性的指导，这样不仅可以防止意外事故的发生，而且也可以加深与学生感情的交流。
三月份我们开展了敬老院里携手温情世界，延伸“爱的翅膀”走进敬老院实践活动。他们和爸爸妈妈、和老师们一起出门，带着精心准备的小礼物，两位小主持人自己编写了串联稿和班级的同学组织了一台精彩的节目展示：《大长今》、《月光下的凤尾竹》葫芦丝特长的展示博得了老人的阵阵掌声；女生的自由风格舞、学生自编自演的正版、Q版的《桃园三结义》、“长绳队”的精彩展示、校歌《春江，我们共同的名字》的大合唱更是赢得了老人的阵阵喝彩；邀请老人一起开展的游戏活动惹得老人们又笑又拍手……活动结束后，孩子们主动和老人聊天、帮老人剪指甲，为老人捶背，陪他们下棋……“爱心在行动中成长”是我校植根教育的系列活动之一。植文明礼仪之根、植高尚美德之根、植高雅艺术之根……旨在通过实践活动，让爱心成为孩子们心中的一颗种子，用生命的长河浇灌出爱的绿荫，并逐步外显于行动之中，最终焕发出人生中最亮丽的光辉。
四月份的体育节活动，五月份的“小手牵大手，文明齐步走”的系列活动更是让每个孩子“人人争做文明小天使”。利用周日的休息时间，我们来到春江镇百馨苑社区，开展“一个承诺，养成文明之习”、“一次实践，传递文明之风”的社会实践活动。队员们带来了扫帚、簸箕，有的还准备了脸盆、抹布，自由组合小队，开始用自己的行动来为文明城市的创建添砖加瓦。瞧，发放承诺书的队员有礼有节，获得了行人的一致好评，在宣传“八不一做到”的文明出行规范时，许多社区居民郑重地签上了自己的名字；打扫的同学也不马虎，大道卫生、垃圾箱旁、楼梯及扶手的卫生，不时地听到小区内的居民在夸赞：“现在的孩子真是懂事，以前在家什么也不做，现在也会自己扫地了！”“孩子来帮我们打扫卫生，我们以后还真的不能随便乱扔乱放了！”更有一位六、七岁的小男孩，也心甘情愿地加入了我们的队伍，真正体现了创建文明城市，有你，有我，也有他！活动，丰富了孩子的业余生活，积淀了孩子的感受和体会，当孩子用明亮的眼睛发现身边的“文明人、文明事……”时，当他们用稚嫩的小手书写“我与文明同行”的征文时，每个人都在用自己的行动，从身边的小事做起，为“文明城市的创建”增光添彩！
六月份的“校园十佳歌手”、“金话筒”小主持人比赛以及著名作家汤素兰进校园等活动，我们班级的学生都能积极参与，在活动中不断地锻炼自己并快速地成长起来！
四、建立奖励机制，发现学生的闪光点  

学生作为生命的个体，都会存在这样或那样的不足，我们要善于发现学生的闪光点，因此我充分利用墙报的宣传作用，对学生在每项活动中的每次进步我们都会在上面有所标记，记录他们成长的过程。
本学期我们推行了“植根银行”的评价机制，因为是五年级的学生了，因此，植根银行的月量化表就由我们班级的两位银行的行长来进行考评，在实施的实践中，我们也制定了属 于我们班级自己的的考查细则，按学校德育组的活动安排，及时进行每月的整理与考察，从而促进每位学生参与活动的积极性，与同伴的竞争性，从而让整个班级的学生向更优秀的方向发展，为孩子的全面发展更好地服务。
为了促进每个孩子的发展，参加活动的孩子我总是努力避免重复，让更多的孩子能登上展示自己的舞台，活动的开展，我与植根银行建设紧密联系！不管是情系昌都的捐书活动，还是为学校的草坪除草、去校外捡拾垃圾，或者是一次次的校外实践活动，数棋比赛、航模比赛、情景剧比赛等，我们班级的学生总是勇于承担各项活动，因为我觉得，孩子的发展只有在这样一次一次的活动中才能健康成长，所以，鼓励孩子拥有阳光的心态，积极面对自己的生活，勇于承担一个又一个活动，哪怕我们需要用更多的时间为他们补课，我觉得都是值得的，因为，只有做好每一件事，才会有更多的机会！我们五（1）邹兰英中队荣获江苏省英雄中队称号，江苏省共340个中队申报，共通过95个中队，我们常州市仅仅只有8个中队通过申报。
五、用爱搭建我与学生间的桥梁  

1、爱就是了解。 
我了解学生从了解学生家庭开始。父母的年龄、职业、家庭住址、生活状况，做到了如指掌。接着就要了解孩子的兴趣、爱好、特点，他们有什么毛病，需不需要照顾；了解孩子的学前教育情况，以便因材施教。

2、爱就是关怀、尊重。

尊重、理解、信任学生是消除教育盲点的基础。尊重学生要尊重学生的人格，只有这样，学生才能与教师缩小心理距离，学生才会对教师产生依赖感。在平常的工作中，我与学生象朋友般相处，遇到事情都与他们商量，与他们讲道理，请他们帮我做事情我会说谢谢，当我做错了事情会向他们道歉。在长久的这种交往中，孩子们喜欢我，愿意和我说心里话，有了事情会大胆发表自己的看法，做事有主见，我觉得这是沟通的基础，也是我成功教育的最大原因。  

3、爱就是责任。  

教师的责任不仅在于教授学生知识，更在于引导他们学会生活和生存的基本技能，及做人的基本行为准则。
六、做好后进生的转化工作。  

在我班，后进生在班中相对较多，能量大，影响坏。因此，转化后进生是班主任的一项必不可少的基本功。首先要把真诚的爱给予后进生。要做到思想上不歧视，感情上不厌倦，态度上不粗暴，方法上不简单。要用自己对差生的一处真诚的爱心，叩响他们心灵的门。其次要善于发现他们的“闪光点”。比如：在课堂上给他们创造条件，鼓励他们举手发言，及时给予肯定、奖励。课外积极辅导、跟踪，多与家长联系，有利于为他们创设一个健康良好的环境，也有利于班集体的建设。
经过一学期的努力，班级工作取得了一定的成绩，但也存在一定的问题，比如遇到学生犯错误，有时比较急躁，和一部分学生沟通较少，这些问题我会在以后的工作中不断改进，以提高自己的班级管理水平。班主任工作精心而又繁琐，他是在广阔的心灵世界中播种耕耘的职业。

真正的教育是发自内心、充满激情的，也只有幸福的老师才能教出幸福的学生。当真正感受教育智慧在学生身上融化、组合、萌芽、生长的满足和快乐时，努力才真正具有意义！在今后的教育生涯中，我将用我的青春继续耕耘属于我们的那片园地。我无悔，我高兴，因为我是一个班主任。
