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春江中心小学年级组长职责

年级组在校长室及学生发展中心的领导下，实行年级组长负责制。年级组长主持年级的全面工作，负责全面贯彻教育方针，负责年级教师队伍建设与管理、负责学生管理和各项具体德育活动的组织与管理。职责具体如下：

1、全面负责年级工作。围绕学校工作计划和目标，结合年级情况，制定年级组学期工作计划，每周定期研讨班级工作：研讨并依据本年级学生的特点，商定好每周班队、晨会课活动开展的主题，研讨年级文化、年级学生评价等，同时做好学期末年级组班主任老师及年级组工作总结。
2、抓好年级班主任工作。负责召开年级班主任会议和年级全体教师会议，督促班主任制定实施班级工作计划，检查计划执行情况，对新班主任跟踪听课指导。指导好《学生成长手册》《班队手册》《晨会记录册》等台账资料的规范填写，并组织好每月一次的常规检查，及时查漏、汇总并向学生发展处汇报。

3、协助学生发展处策划并组织好每周的升旗仪式，做好全程关注及资料的收集整理。负责组织年级内学生的各类活动（如：组织各类主题节活动、“植根”活动、综合实践活动等，并负责学生活动期间的安全教育管理）。
4、创设适合学生年龄特征的年级组文化，每月组织级部班主任、班级进行大队板报，班级外墙的更换、“植根银行”的量化统计、各类资料的收集和上交。如：告家长书，倡议书，各类考核表等。
5、负责召开年级学生会、学校家长会和家校沟通工作。负责抓好年级学生的政治思想、行为规范、学习习惯态度等教育，负责做好年级家校沟通和家庭教育指导，督促、协助班主任做好家访、电访工作。
6、及时处理本年级违纪事件和意外事件，遇有严重违纪行为、重大意外事件及时向学校及有关部门反映，调查情况、协调处理。
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