江苏省奔牛高级中学2017-2018学年度校级领导和教职工考核工作安排

各处室、各年级组、各学科部、全校教职工：
为做好2017-2018学年度校级领导和教职工考核工作，根据常新社人〔2018〕23号《关于开展2017-2018学年度校级领导和教职工考核工作的通知》精神，结合学校实际情况，将考核工作安排如下，希各处室、各年级组、各学科部和全校教职工认真贯彻执行。

	工  作  安  排
	时  间
	负责部门
（机构）（人员）
	备  注

	成立学校考核工作领导小组并公示
	6月19日
	校长室
	考核文件及领导小组均通过校园网公示。

	参加考核人员学习常新社人〔2018〕23号文件主要精神
	6月20日
~6月24日
	考核工作领导小组
	

	参加考核人员撰写个人总结

申报优秀的教师填写《申报表》
	6月25日
~6月26日
	参加考核人员
	

	参加考核人员分组进行民主测评

申报优秀的教师在组内述职
	6月25日
~6月29日
	考核工作领导小组
	分组安排、民主测评及考核小组会议时间等另行通知。

	考核小组评鉴、确定考核等次
	6月30日
	
	

	优秀和合格嘉奖人员名单校内公示（时间一周）
	7月1日
~7月7日
	
	

	按常新社人〔2018〕23号文件要求填报各类表册
	8月28日
~8月30日
	各有关教师
考核工作领导小组
	

	考核材料报社会事业局审批
	9月7日
	
	

	反馈考核结果
	9月7日
	
	


说明：

以上安排如需调整，将另行通知。

江苏省奔牛高级中学

2018年6月19日
关于学年度考核民主测评工作的几点说明

一、常新社人〔2018〕23号文件主要精神（略）。

二、目前，全校在编、在岗公办教职工共199人。校级领导（6人）由区社会事业局考核、确定考核等次。长病假教职工1人（吕玉东）不参加考核。按文件规定参加考核共192人（包括在中天工作的9人），分七个组进行民主测评（高一；高二；高三；中层；体艺技；教辅后勤；中天）。
三、区社会事业局核拨优秀（同时给予行政嘉奖）名额28人，合格嘉奖名额9人。上述名额按规定不得突破。学校考核工作领导小组按一定比例将上述名额分配到七个小组。

四、关于民主测评和组内述职

1、测评时间：待定。

2、分组等有关事项：

	序号
	参加人员
	测评对象
	测评地点
	召集人

	1
	中层干部【互测】
	树人楼五楼东会议室
	王奕飞

	2
	体育、电教、艺术组【互测】
	树人楼四楼教工之家
	黄伟文

	3
	教辅、后勤人员【互测】
	树人楼三楼教工资料室
	苏近娣

	4
	高一、高二、高三文化课任课教师
【分年级组测评】（管理小组参加）
	建议在树人楼四楼报告厅，时间错开。
	纪晓平

李  平

孙  俊


五、考核小组评鉴、确定考核等次，初定在6月25日~29日之间，具体时间另行通知。

考核工作领导小组
                                                     2018年6月19日
