戴溪小学2009—2010学年第一学期
卫生工作计划

学校卫生工作是学校教育工作中一项十分重要的工作，是改善学校卫生环境和教育卫生条件、培养学生良好的卫生习惯和健康文明的生活态度、监测学生身体健康状况和正常发育状况、努力提高学生健康水平的工作。
一、指导思想：
进一步贯彻国家教委颁发的《学校卫生工作条例》和国家卫生部颁发的《食品安全法实施条例》《乳品质量安全监督管理条例》《生活饮用水管理条例》等文件精神，并以此作为学校卫生工作的主要依据，将学校卫生工作纳入学校工作计划，制定相应的制度并加强常规管理，有专人分管，努力使《条例》的各项规定在学校卫生工作中得到落实，为学校师生创设一个更文明、更和谐、更洁净的校园。
二、工作目标：

1.努力开展卫生健康教育和卫生日常行为规范教育，培养学生良好的卫生习惯，增强学生自我防病的意识与能力，减少、控制乃至杜绝流行病或传染病的发生和流行。
2.在继续做好学生常见疾病防治工作的同时，重点做好传染病防治工作，严格执行学校突发事件的应急预案，加强学生健康监测及危险行为因素的监测工作。
3.保持学校大小环境的整洁优美，创设一个更文明、更和谐、更洁净的校园。
4.进一步加强学校饮用水和饮用奶的卫生监督管理，严防事故的发生。
5.加强食品安全卫生的监督管理，防止食物中毒的发生与肠道传染病的爆发流行，以“上级认可、家长放心、师生满意”为目标。
三、相应的工作措施：

1.与学校教导处配合，结合常规工作检查，定期不定期督促教师充分利用晨会时间和健康教育课程，坚持对学生进行心理健康教育和卫生教育，帮助学生树立“讲卫生、保健康”的意识，从而养成良好的卫生习惯，让学生身心同时健康成长。
2.认真学习教育部办公厅、卫生部办公厅《关于做好学校秋季开学甲型H1N1流感防控工作的意见》和卫生部发布的《中国流行性感冒预防接种指导意见》，结合实际，在当地卫生部门指导下，制定本校的甲型H1N1流感防控工作方案，并据此加强教职工培训，使每个教职员工都明确各自职责，知晓疫情防控工作措施，熟悉防控工作程序，切实做好各项防控的准备工作。主要包括：
(1)在学生报到时，及时询问家长和学生，要求主动向学校报告学生开学前一周内有无出现流感样症状（如发热、咳嗽、咽痛等）、有无与流感样病人接触史以及外出旅行史等相关情况。对开学前一周内出现症状的学生，应劝其及时就医，病愈后复课。对与甲型H1N1流感确诊病例或疑似病例有密切接触史的学生，要按照当地卫生部门的要求，完成规定期限的医学隔离观察。对与流感样病人有密切接触史的学生，应劝其居家隔离、医学观察7天。学生隔离医学观察期结束后，如未出现发热、咳嗽等流感样症状，则可以正常到学校上课；如果一旦出现上述症状，则应到医疗机构就诊或采取居家隔离治疗。
　　 (2) 开学后，应切实做好甲型H1N1流感疫情的监测和防控工作。
第一，可将有关甲型H1N1流感等呼吸道传染病防控知识的健康教育作为开学后的第一堂课，增强学生自我防护的意识和能力，争取学生积极配合学校防控措施的落实。特别要教育学生尽量避免到校内、外人群聚集性场所，注意日常个人卫生，养成良好的卫生习惯；一旦出现异常症状，应及时报告班主任或班级卫生员。
第二，每日由班主任对本班学生进行晨检，仔细询问是否有流感样症状。一旦发现要立即按当地有关规定，要求其进行进一步诊治，其间不得返校参加正常教学等活动。
第三，医卫室人员每日负责师生因病缺勤登记和随访工作。一旦出现学生、教职工因病缺勤，应及时了解缺勤原因，如与甲型H1N1流感有关，应在第一时间向当地卫生部门报告。
　　第四，学生和教职工一旦出现发热、咳嗽、咽痛等流感样症状，须及时在采取防护措施的情况下到校医院或学校所在地医疗机构就诊。 

(3)积极开展与社会、家长的交流沟通工作，争取社会与家长支持，主动配合学校做好学生的日常健康观察，组织开展学生季节性流感疫苗接种，并作好相关资料的记录与收集。
　  3.实行一日两扫制，配合学校少先队大队部进行日常卫生检查，检查情况及时反馈到班到人，并纳入班主任考核，以保持校园及室内外的整洁优美。
(1)包干区：根据实际划分的包干区落实到每个班级，由该班师生共同负责检查督促，保证包干区无纸屑等杂物。

(2)各年级教室：要求学生离开教室座位时，课桌上的物品要放到抽屉里，要始终保持教室及室外走廊墙壁洁白、窗玻璃明亮、课桌椅排列整齐、地面清洁无杂物、卫生角整齐有序，真正做到室内外洁、齐、美。当日值日教师应定时不定时进行巡查并及时反馈。

(3)各专用教室：由使用该教室的教师全权负责，做到墙壁地面窗台等无尘无污迹、物品摆放整齐有序。每周五接受不定时巡查。

(4)保洁员包干区：制订保洁员工作职责及管理考核制度，以制度去规范，凭实绩来说话。

(5)绿化要有专人负责，经常修剪，保持美观。

4.强化监督管理，严格执行资质审查与索证制度，与供应方签订责任状，落实质量安全责任追究制度。
5.食品安全卫生监督管理，主要包括以下部门：
(1)食堂：杜绝无证上岗；加强对食堂从业人员进行相关的业务知识培训，把上岗须知操作规范等内容张贴上墙，以便督促对照；加强食品采购管理，规范采购流程；严格操作规程，杜绝因违规操作而引发食物中毒事件的发生；执行留样制度，作好留样记录；发现问题及时上报，并保留现场，以利于追查事故原因。
(2)小卖部：对学生和从业人员进行卫生宣传，提高卫生意识；严把进货关，杜绝三无食品和过期食品；定期不定期进行抽查，发现问题,及时纠查，勒令整改。

6.认真做好学校卫生常规工作；做好本学期卫生保健的宣传总结工作，认真参加相关例会及业务培训，提高自身业务水平，从而提高学校卫生工作的质量。
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