	序号
	项目分类
	具体标准
	积分办法

	1
	教学常规
	1． 教导处、教科室教学常规调研质量总评。
2． 备课组长做好调研质量分析，撰写调研报告。
	2分/优秀

	
	
	
	1分/次

	2
	听课情况
	1.每学期教师听课20节，学校中层及以上听课30节。
	0.2分/节

	3
	业务学习
	1.按教科室要求完成读书笔记

2.参加校级业务学习。（以签到为准）
	1分/优秀

0.5分/次

	4
	课堂教学
	1.承担校级重点课、示范课、课题研讨课。

2.学校指定，承担校级以上公开课。
3.参加课堂教学竞赛获奖。

	1分/节
3分/片、5分/区、7分/市、9分/省、11分/国

2分/校一、1分/校二、0.5分/校三

4分/片一、3分/片二、2分/片三

6分/区一、5分/区二、4分/区三

8分/市一、7分/市二、6分/市三

10分/省一、9分/省二、8分/省三

12分/国一、11分/国二、10分/国三

	5
	论文案例

课件
	1.教师撰写的教育教学论文、专题总结、教学案例等在“戴小网站－教师频道”交流。
2.参加论文、案例、课件评比获奖。
	0.1分/篇
1分/校一、0.5分/校二

2分/片一、1分/片二

3分/区一、2分/区二、1分/区三

4分/市一、3分/市二、2分/市三

5分/省一、4分/省二、3分/省三

6分/国一、5/国二、4分/国三

	6
	课题研究
	1.主持课题研究
2.参与课题研究
	5分/校、7分/区、9分/市、11分/省、13分/国
2分/校、3分/区、4分/市、5分/省、6分/国

	7
	荣誉称号
	指校（区、市等）教坛新秀、教学能手、骨干教师、学科带头人等。
	2分/校、4分/区、6分/市、8分/省、10分/国


教师个人执行项目计分办法
