武进区戴溪小学　　　　教师三年发展规划

（2017年9月―2020年6月）
一、基本情况
	性 　 别
	　　 
	出生年月
	

	工作时间
	
	最后学历
	

	任教科目
	
	职 　 称
	

	专业性荣誉
	

	奖励性荣誉
	


二、现状分析

	1．所处的专业发展阶段。（在相应的选项前打“√”） 

	（　）学习模仿期　（　）实践探索期　（　）专业进化期①　（　）创新发展期②

	2．专业发展的优势与不足

	


三、发展规划

	1. 总体发展目标（如师德修养、业务素养、教学实践、教研科研、技术提升等）

	

	2. 分年度目标及行动措施（如读书学习、课程开发、课堂教学、论文撰写、课题研究等）

	

	3. 希望学校提供的支持和帮助

	


备注：①专业进化期：教师对课程性质有清晰的理解，对学科教学有明确的目标，并在教育教学实践中不断努力，个人风格日趋完善。②创新发展期：教师对教育教学有独到的理解，课程实施不断创新、深化改革，在区、市内具有一定影响力。
