2010——2011学年第二学期第5周班主任工作建议
（2011年3月14日——2011年3月20日）
【学习材料】  一个未完待续的小品
今年的12月9日是著名的学生运动“12.9”运动65周年的纪念日。我校各班都召开了以此为主题的主题班会，我们班的班委干部也早早地进行了准备。结合爱国爱校的主题，除了缅怀先烈的崇高的爱国精神之外，许多内容都与如何做一个爱校守纪的合格花中学生有关。作为班主任的我，事先也关心了一下各项节目的形式和主要内容，班长告诉我基本上都与遵守校纪校规有关。因为对班委的能力的信任，所以在学生的排练过程并未做进一步的了解。没想到在主题班会的正式进行中，出现了意想不到的状况。其中的一个小品内容是这样的：几个学生上课，另一位学生扮演教师，表演的是上课时发生的一幕：当老师发生口误，把屡次读作louci时，一学生向老师提出意见时，老师却批评他不要说与课堂无关的事，从而引起了学生的不满。当老师再次出现口误时，学生再次表达不满时，老师训斥学生并要将学生赶出教室。学生的表演的不错，也逗得观看的学生哄堂大笑。正当我以为这个小品还将有后续的内容时，没想到这个小品居然结束了。在主持人的主持下，又进入了下一个程序……当时我的脑袋一下子就变大了，这个小品到底要告诉大家什么，它的教育意义到底体现在哪里？学生在笑的同时，他从中学到了什么呢?班会结束后，我马上询问了班长，班长说这个小品的内容是网上查到的，他们几个就直接扮演。我问，这个小品表现的是什么？班长说，让大家遵守校纪校规。我说，节目中表现出这一主题了吗？班长愣了一下，难为情的说：好像没有。我暗自自责，自己太大意了，事先应该了解清楚具体的内容，做适当的改进，就不会出现这样尴尬的状况了。
 第二天的数学课上，我上课时故意发错音，学生敏感的感觉到了，并小声的嘀咕。我故意问某个学生，怎么了？学生说刚才你说错了，我马上说，上课挺专心的，连老师的一点点失误都注意到了，老师有时也会有失误的，不是原则性错误，没关系的吧。接着我又说，昨天主题班会上的小品老师因为发错音而不接受学生的建议而引起的课堂冲突，这种现象在你们进入花园中学之后遇到过吗？学生交头接耳，“好像没有”，“对呀”我接着说到，就像刚才的情况一样，老师并不会因为学生的纠错而置之不理或者大发雷霆，大家的经历正说明了这一点。如果你是小品中的老师，你会怎么处理当时的情况呢？学生纷纷表示，接受学生正确的意见，事态根本不会发展的这么严重，双方都有过激的语言。学生要用正确的方式与老师沟通，而不是顶撞。老师也要实事求是地面对学生提出的建议。接着我又说到，既然是小品就有虚拟的成分，尽管发生的可能性很小，如果你作为导演，而小品是故事的上集，你会设计出下集的内容吗？我特意让扮演剧中提意见的学生的同学首先回答，“刘导，说说你的想法。”这位同学不好意思地说：我自己也觉得小品中的学生给老师提意见的初衷是好的，可能是后来态度不太好，老师也有点生气，所以后来发火了。老师也把事情看的太严重了，实际上真发生的话，我们也不会计较老师的口误的，毕竟这不是讲错题目，不是原则性错误。“那么你会怎么设计下集的内容，使得故事有个圆满的结局。”我又追问，这位学生说：学生可以诚恳地向老师说明情况，检讨自己不好的态度，与老师进行沟通。老师也不能忽略学生的感受，对问题置之不理，也会引起学生的不满和反感，老师也要检讨自己不当的处理方式。“虽然刘导只是大致的说了一下下集的剧情，没有具体的细节，但大家能了解到故事的发展。从这个故事中，我们从中又得到了哪些启示呢？”学生从自身，从班委，从老师等方面继续的提出了自己的一些想法……

 这件事对我来说也是一个经验教训，提醒我在今后的班主任工作中要考虑的更为细致全面，必要时做好指导工作，既要放又要管。面对失误，简单的训斥班委办事不力无济于事，利用失误来使全班同学意识到问题所在，并用正确的方式来解决，这才能把失误转化为好事。

——常州市花园中学 钱斌
【工作建议】
	序号
	工作内容集备
	我的思考

（备注）
	完成情况

	1
	本周为生命教育周。活动主题：关注心理健康，构建和谐教育。请各班结合班级情况认真开展相关活动。
	
	

	2
	周一国旗下讲话生命教育周启动。
	
	

	3
	迎三年主动发展评估自查工作（一）。
	
	

	4
	本周三校晨会：做一个有修养的人系列讲座。本周三下午第八节生命教育主题班会。方案周五前交至德育处，电子稿发至82684@163.com.
	
	

	5
	书法班开班。时间：周三下午七、八节课；地点：五号楼书法教室。
	
	

	6
	“生命的抉择”七、八年级校园心理AB剧大赛。（另见发文）
	
	

	7
	体育大课间。
	
	

	8
	心理健康知识图片展。
	
	


