
北郊中学文明班级申报考核方案
一、指导思想

班级是学生成长的最重要的单位，是学校发展的缩影，是落实学校的理念、制度、文化的载体。为加强班级管理建设，培养学生的集体主义精神和班集体责任感、荣誉感，树立良好的班风和学风，构建和谐班级，使学生获得全面发展、个性发展和可持续发展，成为既有规范意识又有创新能力的、具有健全人格的人，特制定北郊中学文明班级。

二、组织机构

成立北郊中学文明班级申报考核工作领导小组，全面负责我校的文明创建工作。领导小组构成如下：

组  长：冯斌

组  员：莫晔  徐华兵 王燕  陈庆艳 王小琴 邰玉韦 李静娟
三、评选条件

（一）基本要求

1.共同目标明：班级有中（学年）近（学期）期建设目标，学生有个人成长规划；班级能紧扣目标，制定每学期工作计划，有针对性开展多种形式的教育活动。

  2.组织核心强：班级学生干部团结向上，有较强的威信，能积极发挥模范作用，并能组织学生较好地开展“自我教育，自我管理，自我服务”活动。

3.制度建设好：建立了比较完整的班级管理制度，管理机制有科学性和可行性，全班同学基本能自觉遵守，管理效果好。

4.集体观念强：班级凝聚力强，有集体荣誉感，是非观念清楚   

5.文明程度高：班级遵规守纪整体水平高，进取心强，班风正，教室管理、环境维护、公物保用、上课、集会、活动纪律等均达到本年级较高水平，班级学生无受学校警告以上处分者。

6.学习风气正：同学之间互帮互学，团结向上，课堂纪律优，学习风气好，阶段性质量评估班平均成绩列同类班级前列，或在原有基础上有明显进步。

7.体育锻炼好：认真参加“两课两操”、大课间活动和有关体育竞赛，班级体育锻炼热情高，达标率、竞赛参与率、得奖率不低于年级平均水平。

8.活动开展好：积极参加学校组织的各项活动，能针对本班实际，及时、认真地组织开展班级教育、管理活动，认真组织开展主题班会、辩论会、文体活动、特长展示等丰富多彩的各项活动，拓宽学生知识视野；积极参加社会实践，实践成绩好，评价高；班级一学期内举行一次以上公开展示的特色活动，全校影响较大；能以各种形式宣传班级文化建设成果。

9.积累意识强：注意班务工作的记录和经验积累，及时上交班集体建设的设计、总结及其它书面材料（包括图片、电子文稿等方式）；班级学生档案袋工作有创意，成效好，班级网页建设好。

10.常规管理好：一学期以来月常规管理考核居年级前列，多次获得“班级常规建设”月流动红旗。

 （二）特色建设

在符合基本要求的前提下，积极开展班级特色文化建设，能根据本班特点和发展目标，制定班级特色文化建设目标，开展特色教育活动，弘扬班级个性。在综合实践、文体活动、诚实守信、文明礼仪、卫生常规、弘扬传统、科技创新、优良学风等等方面形成具有时代气息、充满活力和示范性的班级特色文化。

四、实施程序与要求 

（一）自主申报：文明班级每学期评选一次，原则上各班级在每学期开学初向领导小组提出创建申请。

（二）过程管理：

1.各年级组要十分关注创建活动的进展，指导班主任开展工作；

2.各班在开学初要召开主题班会，学习评估标准，提高对创建活动的认识；   

3.领导小组在开学后召开一次申报班级活动计划的交流会，以此推动创建活动的开展；在学期中组织阶段性的全面或单项检查评估活动来促进创建活动开展；

（三）考核程序：

1. 以年级为单位成立考核小组，学期末各班级上交申报材料，年纪考核小组组织进行公开展示和答辩活动，并根据评选条件（基本条件占60%，特色建设占40%），对候选班级进行筛选、审核，确定预选班级上报校领导小组；

2.校领导小组对预选班级依据条件认真审核复查，经公示后确定表彰名单。

五、奖励办法

学校坚持精神奖励为主，物质奖励为辅。凡获得文明班级表彰的集体，

1.由学校颁发班集体奖状和班主任荣誉证书；

2.学校宣传栏及广播、网页等媒体集中宣传其突出成绩；

3.获文明班级称号的，学期班级先进个人比例可增至30%，连续两学期以上获文明班级，学期班级先进个人评选比例可达40%，并可继续申报文明班级标兵和市级以上先进集体荣誉称号；

4.校优秀班主任在校文明班级中产生，并可继续申报市级以上优秀班主任、德育先进工作者等称号；

5.校文明班级可获得一定的班级活动经费。
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注：要求另附纸张介绍文明班级创建方案。年级文明班级考评结束后，将班级创建电子稿发校园网。

