附件4
江苏省第十五批特级教师
评选申报表

所在设区市                  
       单      位                  
       姓      名                  

       任教学段           

       任教学科           

       填表时间           

江苏省教育厅制
填 表 说 明
    1．本表供江苏省第十五批特级教师申报人选使用。

2．本表内容按要求填写，必须真实准确，具有代表性。内容较多填写不下时，可另附页，但本表格最后一页请勿变动。

3．表中各类时间一律用6位数字表示，其中年份用4位数字表示,月份用2位数字表示，如：“1965.02”。

4．现学科教学年限指专任教师从事本学科教学年限，可连续计算。
5．本表中“本校同学科一线教师”，指本校同学段、同学科无任何行政职务（含学校聘任职务）的专任教师。
6．教师资格证书编号填写与现从教学段、学科相应或相近证书编号（注明学段）

7. “承诺书”内容不得作任何改动，必须为本人签名。填写本表即视为信守承诺。

8. 为便于存档，本表请用电脑正反打印在A4纸上。
9．被推荐人选经评审被省人民政府审核批准后，本表连同证书复印件归入本人人事档案。

	姓    名
	
	性    别
	
	2寸免冠照片
（只需电子照片，不要贴纸质照片）

	民    族
	
	出生年月
	
	

	现任行政
职务及时间
	
	政治面貌
	
	

	参加工
作时间
	
	教    龄
	
	

	最高职称
	
	最高职称

聘任时间
	
	

	最高学历
（学位）
	
	毕业学校及专业
	

	教师资格证书编号（学段）
	
	现从教学科

教学年限
	

	近五年年度

考核结果
	2013年   ，2014年    ，2015年   ，2016年   ，2017年    。

	通讯地址
	
	邮政编码
	

	身份证号
	
	移动电话
	

	（从初中毕业后填起）主要学习经历
	毕业学校
	所学专业
	学制
	学历
	学位
	毕业
时间

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	从事教育教学工作主要简历

	起止时间（以学年计，从任教之初起填）
	任教学校及行政职务
	任教

年级
	任教

学科
	周课

时数
	本校同学科一线教师周课时数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	近五年教学课时平均数（2013-2017年）
	


	获县级及以上综合性表彰奖励情况
	荣誉称号或奖励名称
	时间
	颁奖单位
	备注

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	主  要  教  育  教  学  工  作  经  验  及  成  绩
	


	主  要  教  育  教  学  工  作  经  验  及  成  绩


	


近五年来发表或出版的本学科论文、论著、教材与承担教科研课题目录（分类填写，代表作填在前面），另附个人知网等论文打印目录
	论文论著和课题题目
	何年何月在何刊物发表或何出版社出版；课题立项完成时间及来源
	本人承担部分及字数(注明排名)
	获奖情况(注明颁奖单位、获奖级别及排名)

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


近五年个人开设公开课情况，另附公开课证明材料
	序号
	授课时间
	授课地点
	授课题目
	主办单位
	听课对象
及人数

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


承诺书
  本人承诺：本申请表中个人所填内容全部属实，没有弄虚作假，否则自愿放弃申请资格，并愿意接受组织处理。如本人能够入选江苏省第十四批特级教师，将坚持继续从事教育教学工作，自入选后3年内不调离现任教县（市、区）中小学教育系统，5年内不调离现任教省辖市中小学教育系统，并将严格遵守《江苏省中小学特级教师管理暂行办法》，发挥“师德的表率、育人的模范、教学的专家”作用，为全省中小学教育事业贡献力量。如有违承诺，自动放弃江苏省特级教师资格，自觉接受组织撤销本人特级教师称号的有关决定。
承诺人（签字） ：            

年   月   日

	申请人所在单位意见（含对申请人师德表现及近五年学生课堂满意度评价）
	（公章）       

  年  月  日     

	意        见

县级教育行政部门
	 （公 章）    
          年   月   日
	意        见

市级教育行政部门
	（公 章）   

          年   月   日

	意        见

省辖市人民政府
	           （公 章）

          年   月   日
	意      见

省 教 育 厅
	           （公 章）

          年   月   日


注：厂矿企事业单位办学在“县级教育行政部门意见”栏中签署意见。
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