关于开展“千名名师志愿者大联盟”活动的通知
各中小学、幼儿园及有关学校：
做一名人民满意的好教师，必须道德高尚，有仁爱之心，带头践行社会主义核心价值观。志愿服务是无偿为社会及他人提供帮助和服务的公益行为，是新时期弘扬和践行社会主义核心价值观的有效载体。广大教师积极参加志愿服务活动，在实践中提升专业素质和社会服务能力，是坚定理想信念，提高道德情操，用爱心奉献自身学识，引领社会风尚的重要途径。为更好地鼓励和支持广大教师积极参与志愿服务活动，根据教育部《关于教师参与志愿服务活动的指导意见》（教师﹝2014﹞9号）和区教育局《关于开展师德建设“个十百千万”行动的实施意见》（武教管〔2017〕11号）文件精神，现就“千名名师志愿者大联盟”活动提出如下实施意见：
一、教师志愿者的选配原则
1.坚持鼓励原则，强调教师的社会责任，创造条件，充分调动广大教师参与志愿服务的积极性、主动性。
2.坚持自愿原则，号召和提倡教师利用工作之余主动参与适合职业特点的志愿服务活动。
3.坚持公益原则，倡导利他为人的价值理念，鼓励教师根据个人专长和爱好无私奉献。
二、教师志愿者的选配条件
1.热心公益事业，具有“奉献、友爱、互助 、进步”的志愿服务精神。
2.具有教师资格的我区教育工作者，有较丰富的专业知识和一技之长。
3.具备与其所参加的志愿服务项目相适应的身体条件，能利用业余时间投入志愿服务工作。
三、教师志愿者的主要职责
教师志愿者利用双休日、节假日、寒暑假等业余时间走进社区、青少年活动中心等开展各类活动：
1.组织社区未成年人开展丰富多彩的德育活动、文体活动和社会实践活动，丰富未成年人假期生活。
2.发挥自身专业特长，对未成年人进行兴趣类专业辅导，满足未成年人个性化发展需求。
3.对未成年人家长开展家庭教育等方面的培训，促进家庭教育水平的提升。
四、教师志愿者的选配办法及相关要求
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1.全区各级各类学校要充分重视此项工作，从大局出发，认真做好“千名名师志愿者大联盟”的宣传发动工作；以教师自愿报名、学校按条件推荐的程序，按照不低于全校教师总数10%的比例推荐和确定人选。申报人员需上网填写志愿者个人信息，网址为http://ktwz.wjedu.net/jsfzzx，也可手机扫二维码上报；同时填写《武进区“千名名师志愿者大联盟”成员登记表》（见附件），以校为单位于6月23日前交区教师发展中心8007室。
2.青少年活动中心和各社区培训中心认真做好教师志愿者的需求摸底和统计工作；区教师发展中心根据青少年活动中心和各社区培训中心对教师志愿者的需求，结合各校推荐名单，以尊重教师意愿为主、就近调配相结合为原则，于6月28日前将教师志愿者安排到相关单位，力求分配工作科学、均衡、合理、恰当。
3.青少年活动中心和各社区培训中心及时制订教师志愿者工作计划，明确相关职责和考核细则，保证教师志愿者工作取得实效。
4.各校要将名师公益服务的组织开展情况形成书面总结，并于8月31日前报教师发展中心8007室。
五、教师志愿者的考评办法
1.教师进入社区、青少年活动中心等担任志愿者期间，工作质量由相应单位组织考核（依据工作时间、工作成效、服务对象满意度等，确定优秀、良好、合格三个等级），每学期考核一次，结果提供给教师所在学校，并报区教师管理服务中心备案，作为教师年度考核、评优评先、岗位聘任等方面的重要依据。
2.每学年末，教师志愿者凭青少年活动中心或社区培训中心出具的工作记录证明（以校为单位汇总），报区教师发展中心审核后，一个工作日的志愿活动折算区级教师培训2学时（每学年最多不超过18学时）。
附件：
1.关于开展“千名名师志愿者大联盟”活动的通知
2.武进区“千名名师志愿者大联盟”成员登记表
常州市武进区教育局 
二〇一七年六月十四日
