关于“有效教学”与“传统教学”
  从现代教学理论研究角度，对比传统教学与“有效教学”。传统教学把儿童视为被动接受知识的存在，使儿童失去了学习的本来目的。在低效的教学中，学生是非投入的，知识和技能如同“小包装”食品，被教师预先消化后灌输给学生。这种“传递中心的教学”把儿童视为被动接受知识的存在，在片面灌输知识的过程中，使儿童原本拥有的主观能动性消磨殆尽，学生的学习只能是表面化的。甚至，使儿童失去了学习的本来目的。学习的使命仅仅归结为记忆现成知识，在应试中出人头地。 教学策略的转型应走向互动与对话的课堂，教学过程是一种师生互动的活动，也是对教学内容的学习的过程。随着素质教育的推进，在课堂教学的实践层面上需要重新考察师生对话的意义，才能构建一个和谐的、充满生命力的课堂。有效教学研究是以素质教育为主题的课堂教学改革的一个重要趋势。教学策略从独白走向对话，表达了新世纪课堂教学改革的愿景。希望教学不再是教师的独白，而是师生双方丰富多彩的对话的过程；课堂不是教师表演的舞台，而是师生交往、共同发展的社会性场所；教师不再是孤立的传递者、命令者和表演者，而是课堂教学的引领者和助学者，是学生的楷模和朋友；学生不再是接受知识的容器，而是生动活泼的学习的主人和动力。在对有效教学研究中，教学必将回归其丰富多彩的本来面目，学习将变成一个和谐与快乐的过程，新的课堂必将充满生命的活力。 

  传统教学在课堂教学过程中仅注重学生的行为参与和认知参与，忽视了学生的情感参与，致使“学生学得苦，老师教得累”，而教学成效却很低。行为参与是学习的最低层次，是简单的模仿和机械的重复。教师只有在教学过程中调动学生的认知和情感参与，激发学习情感，才能落实教学的三维目标。和谐的课堂、良好的氛围是有效教学得以实施的良好策略。“在过分指导和严格监管的地方，别指望有奇迹发生。因为人的能力惟有在身心和谐的情况下才能发挥到最佳水平。”构建和谐课堂，在课堂中，师生和谐，生生和谐，环境和谐，学生发展和谐。教师的教学行为应表现为尊重与赞赏学生。 尊重每一位学生的做人尊严和价值，在课堂对话中要民主、平等，师生交流更多的是商榷与切磋，补充与讨论，倾听与沟通，尊重遇信任，平等与合作。在师生互动中，允许学生错了重答，答不完整，允许补充，允许发问，允许不同意见和争论，允许学生向老师“发难”。在课堂对话中，师生应是平等的，课堂应是富有人情味的和谐课堂。 做到课堂和谐，对话平等，学生才可能激发出情感，真正进行教学的情感参与。 

  有效教学应当是教学产出和教学投入成正比，并具有相当效益的课堂教学，无效益和低效益的教学都不能称为有效教学。上海目前的生均公用经费和教育设施设备的投入在各区域内并不一致，但这些快变量的投入从长期看，其影响教学产出的能力是趋向零的，只有师资、生源的投入才能实质影响教学产出。 而衡量教学质量应建立有效的评价标准。上海在高考中是独立命题的，在全国教育体系中没有明确的参照，同时也没有国际的质量评判标准。因此，怎样评价教学的有效性，应建立一套有效的标准，以弹性指数进行评价。 有效教学关注教学效益，要求教师有时间与效益的观念。新课改的性质和任务决定了教师应改变过去的题海战术、利用节假日加班加点等一些不利于学生全面发展的做法。 有效教学更多的关注可测性或量化。 但是，并不能简单地说量化就是好的、科学的。有效教学既要反对拒绝量化，又要反对过于量化。应该科学地对待定量与定性、过程与结果的结合，全面地反映学生的学业成就与教师的工作表现。 

   西方教学系统中，把教学和教师按教学效果分成有效教学和无效教学，有效教师和无效教师。有效教学要和教师的专业发展相联系，教师应关注自身的发展，具备相应学科知识，传授知识的方法和系统的现代教学基本理论。 仅仅了解学科知识的教师不一定能把他的知识转化为学生的能力，而掌握传授知识的方法，也只意味着懂得传递知识。有效教师不能等同于有效的知识传递者。很多学科教师都不是师范专业毕业的，对现代教学的基本理论了解不多，这一点制约了其发展，使其在教学过程中无法令学生在加强学科知识的同时全面发展。 

  现行的课堂教学观是基于教材的课堂教学观，而有效教学应是基于课程的课堂教学观。有效教学应构建新的教学模式，实现教学设计、教学实施、教学评价基于单元考虑，以实现语文课程教学的“三维”目标为目的。 另外，应帮助教师重构教学的专业知识，总结提炼教学经验，学会评价教学方案、教学结果。一个单单只会教书的教师只是一个教书匠。我们希望我们的教师都能成为研究者，以理论促进实际教学，在教学活动中探索促进教师向更高层次迈进。要成为研究者，我们认为应该首先必须是一个学习者。新课程改革不仅从信息技术专业角度对教师要求提高很多，同时也呼唤教师教育知识的更新。 

  有效教学应该是对每一个个体的学生都有效的课堂教学。传统的教学系统与国外不同，没有完善的跳级制度，成绩优异的学生和普通的学生在一起上课；没有差异的评价方式，在个别方面尤其突出的学生得不到应有的评价；因此学生的个体性和全体性之间很难得到平等对待。 有效教学主要指对全体学生教学有效，不是指对部分基础好的学生有效，否则就要产生新的不平衡，好的学生更好，差的学生更差，使学生之间个体差异更大。我们需要的是让原来的不平衡，逐步趋于平衡，这也是对有效教学的要求。 基础教育是允许学生存在差异的，而面对差异性的教学研究也应是有效教学研究的重点之一。在课堂教学中，不但要研究教师教的技巧，还要研究作为教育主体的学生学得规律。教师只有掌握学生学的规律，才能差别对待学生个体，真正做到有教无类。 

  在教学中要把握工具性和人文性的关系，教师应立足课堂教学第一线，在课堂教学中实现与学生的对话。研究走向对话的教学策略对于理解教学过程，构建健康、和谐的课堂学习具有重要意义。教师首先要有“对象”意识。教学不是唱独脚戏，离开“学”，就无所谓“教”，也就是说，教师必须确立学生的主体地位，树立“一切为了学生的发展”的思想。其次，要求教师有“全人”的概念。学生的发展是全人的发展，而不是某一方面(如智育)或某一学科(如英语、数学等)的发展。教师千万不能过高地估计自己学科的价值，而且也不能仅把学科价值定位在本学科上，而应定位在对一个完整的人的发展上。 

