	同济中学班主任岗位职责考核表

	        学年第      学期       班级                班主任                 

	项
目
	具   体   要   求
	自评
	组评

	
	
	优
	良
	一般
	优
	良
	一般

	执
行
常
规
	日常
管理
	晨会、夕会准时到班管理,组织有序
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	升旗仪式、课间操(跑步或大课间)、体锻、校班会
午餐值班管理主动规范有效
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	午自习、自习课纪律、课间文明休息的秩序管理主动有效；班级室内外、包干区环境卫生督查到位
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	注重班级学习氛围营造和学生学习兴趣、方法指导
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	准时参加班主任会议,认真记录并积极贯彻
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	认真填写、按时交清各类表册和统计项目
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	家访主动，人次达标；家长会组织细致有序
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	班级财产管理规范、及时
	
	
	
	
	
	

	
	活动
参与
	积极组织学生参加校运会、艺术节、学生综合实践
迎评、爱心义卖等活动
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	工
作
艺
术
	沟通
协作
	真诚关爱全体学生，善于做学生思想教育及心理疏导工作，师生关系良好；
尊重、礼待家长，善于沟通，有效形成教育合力
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	
	
	积极与任课教师、平行班主任交流互助，团结协作
能虚心接受领导及年级组长的工作指导并积极改善
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	工
作
实
效
	个人
表现
	敬业爱岗，乐于奉献，无体罚和变相体罚行为 
勤于反思，善于总结，积极撰写德育论文或案例分析 
	
	　
	　
	　
	　
	　

	
	所带
班级
	班风正，秩序好，学生文明素养高
班级整体学习成绩突出或进步明显
本学期内无学生严重违纪违法行为或流生现象
	　
	　
	　
	　
	　
	　

	综
合
评
价
	自

评
	
	组

评
	组长签名:
	校

评
	签名:

	
	注：本学期获评“月文明班级”      次
	
	
	
	
	
	


