2013-2014学年第二学期化学教研组工作计划
化学教研组有教师3人，杨玲、许国平、陈琳
一、工作思路：
坚持科学发展观，努力创建和谐的师生关系、和谐的化学课堂，在推进新课程实施的同时坚持教师和学生的共同发展；研究新课标、研究新教材；严格教学常规，聚焦常态课堂，有效开展课堂教学研究，侧重教师教学方式的转变和学生学习方法的指导，注重案例分析，为提高本校化学教学质量而努力。加强学生学习兴趣的培养和学习方法的指导，养成学生的化学思想和素养；树立珍惜资源，爱护环境等可持续发展的观念。
二、工作目标：
1、全体教师团结协作，落实学科教学常规，建设和谐、学习型的教研组文化。
2、坚持学习教育教学理论，提升教师科研意识，为本组课题研究积累教学案例，为教师撰写论文、心得累积素材。
3、本学期为考试学期，根据我校实情，坚持以教研促教学，因材施教，培优补差促中等，提高本校化学教学质量。
三、具体措施
1、理论与实践结合，浓厚教研气氛
（1）教研组围绕提升组内教师的理论水平和化学专业素养进行系统有效的学习，理论学习做到深入开展、扎实有效；且与教学实践中的实际问题相结合，做到理论与实践相长，提高教师的教学能力和研究能力，浓厚本组的教研氛围。

（2）备课组每周定时、定点统一集体备课。同时强调教师二备，充分发挥个人优势，形成“个性化”教学；教学中充分利用现代化教学手段、实验等形式，探索适合我校学生的教学方式和教学模式，实实在在地开展教学研究。

（3）教研组年轻老师开设一节校公开课，积极申报区、市以上的公开课、观摩课等。
（4）加强与兄弟学校的合作与交流，认真研究中考，准确把握备考方向和命题特点，找出差距和弱点，针对性地做好备考工作，确保中考目标的实现。

（5）积极参与教师基本功比赛，提高我组成员的专业素养，促进教师的专业成长和职称评定等工作。
2、落实教学常规，提高课堂教学效率与质量
（1）抓好教学常规管理，做到教研活动制度化、过程化和研究化。
（2）规范备课：要求备课组严格按照学校拟定的集体备课程序执行；备课组做到统一进度、统一学案、统一作业；实施分层教学、支架式教学；教学评价多样化，作业及时批改、学习情况反馈及时等。
（3）认真组织课堂教学：教学要符合学生发展规律，精讲多练，分层教学；积极实施支架式、启发式教学，着重培养学生的思维能力；提高学生的自学能力，切实落实教师主导、学生主体的教学原则。
（4）积极组织学生参加省“金钥匙”科技竞赛活动，做好辅导和阅卷等工作，激发学生的学习兴趣以促进学生提高化学素养。
（5）做好学生心理和学习辅导工作，重点做好培优补差工作，提高教学质量；
（6）开足、上好实验课，要求有计划、有记录，强调规范操作。

3、深入进行课题研究，提高成员教科研水平
本学期将继续参加市教研室课题研究。为使课题研究顺利进行，本学期将在教研活动时间加强理论和课题研究学习，相互讨论，相互促进。

在课题研究的同时，鼓励教研组教师积极撰写论文、案例、反思、考试分析等，在提高理论素养的同时能多获奖、促使教师队伍从“学术型”向“研究型”发展。
四、公开课安排

	学科
	   周次
	姓名
	内容
	班级

	化学
	第2周周二第6节
	陈琳
	碱的性质
	九（3）班

	化学
	第5周周三第5节
	许国平
	淀粉和油脂
	九（5）班


