常州市河海中学

2009-2010学年度第一学期七（4）班班主任工作计划

从学校工作和学生思想实际出发,结合我班实际情况,特制定本学期班主任工作计划。 
     一、班级情况说明 
我班共有学生51人，其中男生30人，女生21人。学生活泼好动，自理和自律能力差，还没有养成良好的学习和生活习惯。
二、工作安排
9月：习惯月； 10月：目标月；  11月：自信月；  
12月：冲刺月； 1月：收获月

三、基本目标

本学期我班的基本目标是：培养学生良好的行为习惯，弘扬正气,逐步形成守纪、进取、勤奋的班风；建立一支有进取心、能力较强的班干部队伍,全体同学都能树立明确的学习目标,形成良好的学习风气。
四、工作计划：

（一）加强班风建设
  1、安排班级活动。根据学校德育工作安排，引导学生开展各项活动。如每周一次的班会，要抓住契机适时对学生进行教育,具体班会主题根据年级组工作安排和班级具体情况而定。 
   2、营造向上氛围。 根据学生的年龄特点,努力营造平等、围结、和谐、进取的班级氛围。
（1）坚决执行班级公约、班级常规考核规定。
（2）布置教室环境，营造班级文化。
（3）让学生参与班级管理,培养学生的组织能力和责任心,使每个学生都有成功的机会和成就感。培养学生的参与意识,提供显示学生才华的机会,在潜移默化中逐渐形成自理自治能力,体现学生的主体地位,发掘创新精神。
3、指导培养班委干部。
第一,帮助班委干部树立威信；
第二,鼓励班委干部大胆工作,指点他们工作方法；

第三,严格要求班委干部在知识、能力上取得更大进步,在纪律上以身作则,力求从各方面给全班起到模范带头作用,亦即“以点带面”；
 第四,培养干部团结协作的精神,要能够通过干部这个小集体建立正确、健全的舆论,带动整个班集体开展批评与自我批评,形成集体的组织性、纪律性和进取心,亦即“以面带面”。
（二）加强学风建设,营造良好的学习氛围。 
1.加强与科任老师沟通,及时了解学生的学习动态。定期不定期召开学习委员和科代表会议,了解学生作业的完成情况,对拖、欠作业的学生及时进行教育。
2.利用班会课不定期的开展学法交流,促进学生共同提高。在班级建立“小组互助学习”模式,开展多种学习竞赛活动,形成一种你追我赶的竞争氛围。 
3.加强对学困生和后进生的帮助,由班委会和科代表牵头,采取手拉手的形式,实行一帮一。
（三）针对特殊学生,开展特殊教育 
   1、期初排出学困生名单,建立特殊学生档案。
   2、通过多种途径,采取多种方法,对特殊学生开展教育。 
   班主任要通过观察、与学生谈心、听取各方意见,建立起丰富的信息网络,随时掌握与调控特殊学生的心理健康状况和思想行为动向。要力争和科任老师及家长对学生有一致的要求和态度,并时常同他们交换意见。特别要充分调动家长的积极性,取得共识,配合学校教育好孩子。 
  3、针对行为习惯差、自控力差的学生,班主任老师对特殊学生的思想品德、学习态度、日常行规等方面进行教育和训练。
（四）与家长保持正常、经常化的沟通,力争家长的配合,共同管理好学生。 
   利用家校通网络平台密切与家长的联系,向家长汇报学生在校情况,同时也向家长了解学生的校外活动,使家长与教师共同参与对学生的教育工作,让学生更好地健康成长。
