2017—2018学年度第一学期八（5）班班级计划

八（5）是一个大家庭，那毋庸置疑，既然家有家风和家规，那么同样班也有班风和班规。新学期已开始，班会上讨论、评论近期班级出现的好与不好的事情，增加学生们自觉管理班级的责任感，使学生们在自我反思和自我批评的过程里，更能明确是非黑白，实现自律；继续抓好常规工作，健全和完善班级制度。具体如下：

一、班级情况分析 ：

（一）班风方面

我们一班是一个团结、向上、活泼的班级体，本学期打算培养了一批班干部和科代表，成为老师工作的好帮手；形成了良好的班风学风，使学生较明事理。但还存在不少问题，个别班干部的能力有待提高，个别同学的学习态度有待改善。

（二）学生方面

经过一学期的努力希望全体同学养成能自觉、主动的学习。中游学生较有上进心，能在比、学、赶、帮、超中不断前进，但缺少适当的方法和持之以恒的学习品质。而学习较吃力的学生数量增加是我班在新学期进步发展的一大问题，他们普遍基础薄弱，上进心不强，问题较突出。

二、针对班级情况及本学期目标的措施

（一）班级管理方面

1、量化考核管理：制定班级量化考核细则，从学习、纪律、卫生、荣誉等十二个方面对全班同学进行量化。由值日班长负责，每天的值日班长要认真负责，记录好一天的主动积极学习，消极对待学习，上课不认真听讲，上课干扰课堂纪律，自习说话、作业等等，并且每天一总结，对于工作认真负责的要及时表扬，每周公布一次，针对问题进行整改。

2、班干部管理：培养和利用好学生干部。班长、班委、团支部成员及各科代表和各组组长分工明确，责任到人，并形成制度，使班级工作能按部就班的完成。充分发动小组活动，培养自觉性，制度奖惩制度，激励同学们各方面发展 。

3、安全教育管理：根据学校政教处的安排和八年级具体情况，经常对学生进行各方面的安全教育，简约易行，不走过场，落到实处。

4、卫生制度管理：八个小组，其中四个小组负责班级卫生，四个小组负责校卫生区，每组值日一周，组长负责制，分工到人并制定奖惩措施，卫生监督员每天检查，班主任抽查，特别教室门、墙、死角等。

5、班级布置管理：板报根据学校安排出版，内容不要盲目，真正起到教育学生的目的。班级各个板块的布置由同学自行设计，使学生们一近教室就能看到，并不断加深印象和理解。

（二）思想教育方面

1、尽可能多的利用早读、课间和中午等多观察学生的一举一动，随时关注每个学

生的思想波动和成绩起伏。做好班中行为习惯较差的学生的思想工作,引导他们形成一个好的习惯，积极开展转化后进生工作，分析后进生成因，鼓励帮助后进生，使其不甘落后，奋起直追，进而在全班形成良好的竞争机制，使全班学生共同进步。不歧视学习差的学生,发动他周围学习较好的同学对他进行帮助,使他在学习成绩和学习习惯上都能有较为明显的进步。

2、多向各位任课老师了解学生上课时、作业、考试的状态，以便于更全面的了解学生，而不是只看他的言语和在班主任面前的表现。利用家访及空余时间和家长进行交流,掌握学生的学习和生活情况,及时解决问题。

3、利用好班会，对学生加强思想教育，但要注意避免单纯的说教，尽可能寻找适当话题，以主题班会的形式引发学生的兴趣，让学生参与，达到对学习态度不端正的学生进行教育,让他们认识到学习的重要性。尽量做到班会不盲目，学生堂堂有收获。

4、通过家长会、家校电话联系等多种方式取得与家长的联系与沟通，了解学生在家情况，并及时反馈学生在校情况。同时通过面谈、家长会上部分家长的经验介绍等方法对家长的教育方式提出建议和帮助。双方配合，以达到最佳的教育效果。

5、认真履行学校、政教处、教务处、团委会的文件，组织学生学生以《中学生守则》和《中学生日常行为规范》为标准，严格要求自己，力争做一名合格中学生。

6、对学生加强爱国主义、集体主义教育,使他们成为有爱国心和集体荣誉感的学生。

7、充分发挥班干部的作用,提高他们的管理组织能力。

（三）学习方面

1、利用体锻时间组织全班或班与班之间文体活动、学校开展的科技活动、文娱汇演等，使学生做到劳逸结合，促进身心健康发展，同时，以此增进班集体凝聚力，使全班学生在德、智、体、美、劳等方面全面发展。

2、通过班会、谈话等方式进一步端正学生的学习态度，提高学习兴趣。

3、通过开学之初对升学目标、竞争伙伴的选择，使学生树立较高目标和竞争意识，以增加学生的学

习动力。

4、通过班会、主题班会等形式引导学生活学活用别人的经验，逐渐形成适合自己的学习方法和习惯。教会学生制定计划，使之能真正实现“日日清、周周清、月月清。”

5、在班内开展多种形式的学科竞赛，增强学生的紧迫感，形成“比、学、赶、帮、超”的良好的学习氛围。

6、让学生重视每一次小测验，并在测验后，帮助学生分析成绩，更重要的是分析差距与原因，以便于尽快查漏补缺。
