2010-2011学年度第二学期班主任工作总结

潘文超

本学期我担任七（1）班班主任工作，一学期来贯彻的管理思想是“教育要更新、方法要创新、学生要全新。”坚信的德育思想是“经典的书籍、影视可以荡涤人丑陋的灵魂”，个人对自己的要求可概括为“风雨中做事，阳光下做人”。一学期以来，对班主任工作有了更进一步的认识,对班主任这个岗位有了更深层次的理解,对班级管理有了更新颖的策略规划。下面把本学期班级管理的工作落实情况总结一下。
一．提高自身，努力自修。

班主任为了提高自己的道德、能力、知识和心理等方面的素质，就必须加强自己的修养。班主任的修养包括政治修养、学生观修养、品格修养、治学态度修养、教育方法修养等。主要包括培养班风的能力和自我情绪的控制能力。培养良好的班风是班主任工作的中心环节。班主任要把建立一个团结，积极向上的班委会当作首要任务。使其成为全班同学信得过、有威信、有组织能力的坚强核心。这个坚强核心的产生，有一个艰苦、细致的思想政治工作过程。班主任在教育时，随时随地都会遇到复杂的意想不到的情况和棘手的问题。在不清楚或不完全清楚整个事态发展的全过程之前。要冷静，不受个人情绪的支配，客观地分析情况，实事求是地解决问题，避免轻率表态而导致不良后果。

   针对自身的特点，加之今年的这个班级男生很不懂事经常惹祸，我专门学习了《班主任兵法》等一些书籍专著，也针对班内特殊家庭很多的情况，经常请教有经验的老教师，化解了不少麻烦，自身也得到了很大的提升。
二．加强联系，齐抓共管。

如果家长认同班主任的教育方法，就会帮助宣扬我们的教育方法，帮助我们在学生心目中树立良好的形象。有了家长的配合，我们的许多工作也会更好的进行，有事半功倍的效果。利用家长会的机会第一次和所有的家长进行了面对面的沟通，并在家长会上提出治班理念和目标，得到了家长的广泛认同，并且教一些家长在孩子的这个年龄段适当看一些家庭教育的读物，有问题多和老师沟通，家校配合，共同破解孩子成长过程中的疑难杂症。
效果很明显，班上一个胆小的女生黄贝莉，家长回家后大力的夸赞老师的好和优点，学生越来越信赖老师，现在很有自信心，在省主题作文竞赛中获得了一等奖还在校艺术节上大展身手，竹笛表演一举获得了器乐类的一等奖。
三．善待学生，改善关系。
人们常称班主任为“班妈”，因此，班主任对学生的关心要真正做到从细处着手、从长远着眼，无微不至。对学生的批语要讲究艺术，多些鼓励，少一些指责；对学生的要求要严宽兼顾，严而有度，宽而有限；跟学生的交往要民主平等，多一些沟通，少一些训斥，做学生的知心朋友，做学生的慈爱长辈。明确了集体共同的奋斗目标——争创一流班集体，争当优秀中学生，如果我们集体中的每一员是优秀的，那么我们这个集体就是无往而不胜的。明确了班级成员的任务——学习知识，培养习惯，锻炼能力。统一了认识——知识改变命运，勤奋创造奇迹。组织学生共同制定了“班级制度”，从“安全、文明礼仪、考勤、学习、卫生、集会、财务保管”等方面作了明确规定，并严格执行，引导大部分学生养成遵规守纪的习惯。
    然而常规管理要长期抓，长效抓，很多的同学，尤其是一批顽劣的男生自身的习惯在小学时就已定型，很难转变，所有用儒家的礼教和法家的规矩并行，对他们最有用，实践证明，还要动足脑筋，常抓不懈。
四．德育先行，民主自治。

    魏书生曾经说过：“普通学生能做的事情，班干部不做；班干部能做的事情，老师不做……”不了解学生的管理是盲目的管理，不尊重学生的管理是专制的管理，不信任学生的管理是错误的管理。对于学生个体要因材施教，不能因“恨铁不成钢”而操之过急，更不能脱离学生实际去追求完全的统一或一律化。重点进行“集体主义教育、理想教育、安全教育、青春期的疏导、自主学习方法指导、考前动员、圣诞party”等，使学生明辨是非，知荣知耻，巩固做人的良知。

五．多彩活动，培养才干。
以学校活动安排为主线，组织多样的班级文娱活动。朗诵比赛、演讲比赛、主题班会、书法比赛等活动，在活动中增强学生对集体的认同感，展示每个人的才艺。班级和个人获得长足的进步，开学竞赛中获得“优胜班级”；趣味运动会上获得年级第三名；在第二届校园科技节上，我们班获得了综合实力第三名；在“告别童年”唱响童年歌唱比赛中我班获得年级一等奖。学生更是在班级以及学校的各项活动中获得了快乐，也展示了风采，如徐艺凝同学获得了常州市七年级“美文推荐”比赛二等奖。由此，班级的凝聚力大大增强。
六．提优补差，倡导学习。

由于后进生比较多，任课老师明显觉得很吃力，然而对后进生的转化，以激励为主。对犯了错误的学生，按照班级制度处罚，帮其认识错误，反思己过，并给提出可行的建议，让其重塑信心。只有自己认识到错误，并且对学习和生活有了信心，才不至于得过且过、破罐子破摔。

对于尖子生，我们班也不缺少，对于这样一批同学我们的任课老师和我一道群策群力，进行因材施教，有些是部分学科拔尖，就专门就某些学科进行单独指导，经常做思想工作，尖子生形成了更好的发展态势。
数学学科是我们班的一弱势学科，还要在今后的工作中多出力，多动脑。现在班级的综合学习实力已经形成，如果辅之以良好的学习习惯，男女生差异再缩小就能有更大的发展空间。
以上是我本学期所做的主要班务工作及一些粗浅的认识，在班级管理中，还有许多困难，如部分后进生的转化等，但我会坚持“科学＋民主”的班管思想，迎接挑战，争取更大的进步。不希求每个学生都能成功，但求每个学生都来尝试。在尝试中自我得出结论。世上的感受，只有自己的才是最真实的。然而，这需要时间，需要机会。所以，我把每个学生的尝试失败都看作是成功的开始，鼓励他们，教他们正视现实，勇敢去接受来自各方面的挑战。不以统一的尺度衡量学生，但以统一的标准要求学生。只要是同龄人都能做到的，也要求他们努力做到；同龄人办不到的也要求他们努力学会，争取办到，向高标准迈进，从最基础的做起。会读书是基础，读好书是理想；懂健身是乐趣，身心壮是追求；能办事是目的，办成事是必须；做好人是一切之根本，做一个有利于社会的人。
班主任是学校、家长和学生沟通的纽带，学校工作的组织者和实施者，教学工作的协调者，是学生健康成长的领路人。班级是学生学习、生活的重要场所。班级管理是班主任工作的中心和重心。牢固树立科学发展观，以科学的眼光、方法处理班级中的各项事务，是班级管理最有效的途径。班级管理是一门博大精深的学问。作为班主任，既需要系统的学习班级管理理论知识，掌握科学的管理班级的方法，虚心向其他有经验的老师“取经”，又要把这些书本上的知识运用到现实当中，解决班级中出现的各种问题。这是一个吸收与内化的过程。对班级管理中出现的问题进行反思与总结是班主任迅速成长、成熟的有效途径之一。
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