2010-2011学年度第二学期班级计划
伴着春天的脚步，我们重新起航
八（4）班  李希涵
“一年之际在于春”，伴着兔年的钟声，一个欣欣向荣的春天正向我们走来，新学期也在春风春雨中如期而至，我们又满怀信心走进河海中学，走进八（4）班温暖的怀抱。带着被评为文明班的光荣与喜悦，在河海中学这片广阔的天地间扬起希望的风帆，带着新目标起航。

一、常规工作有条不紊
良好的学习氛围需要良好的行为规范作为保证。从语言文明到举止有度，从个人规范到集体规范，我们都要严格规范行为，努力追求完善：1、使用文明语言，坚持说普通话。待人有礼，尊敬师长。2、排队做到快静齐，自觉参加锻炼，就餐时不浪费粮食。3、班级值日人员分工到位，实施责任承包。值日生及时做好值日工作，保持教室和包干区的清洁卫生。4、充分做好预复习工作，提高作业效率。上课时认真听讲，做好笔记，踊跃回答问题。5、晚自习安静且有计划地自主学习，听从值日班长的管理。6、看新闻时坐姿端正不做小动作。7、晚自习结束后排队做到快静齐。8、宿舍内整洁卫生，熄灯后及时上床睡觉，不窃窃私语。9、课后积极参加各项活动。10、爱惜班上的公共财产，维护班上的组织纪律。

二、班级管理共同参与
一个班级能否正常运转、是否具有凝聚力，班级的管理是关键。而班级的管理首先在于班主任以及班干部们的工作。本学期，我们班的班干部继续采用民主的竞选产生，让有极强的主动性和责任感，对工作认真负责，能以身作则的优秀同学担任班干部，更好地负起班级的管理工作，更好地为同学服务。并明确每一个班干部的岗位责任，使班干部们都能在自己的岗位上尽心尽责，不仅做好自己的本职工作，同时互相帮助，带领整个班级共同进步，争取再次在期末被评为“文明班级”。因此，本学期全体班委要做到以下四点： 

1、班委成员应该自觉遵守班级常规，无论在学习或其它方面都要以身作则，有自控力、上进心与自省精神，对同学们及班集体负责。
2、班干部对自己的工作要经常检查，学会制订计划及具体措施，检查落实情况，总结得失，并加以改进，学会如何分辨是非，及时阻止同学中的不良行为。纪律上互相提醒；劳动生活上互相帮助。
3、班委成员之间做到互帮互助，当任何一个部门遇到问题时都应该义不容辞地伸出援手，做到分工不分家。
4、对班级实行民主管理。在工作中遇到问题征求大家的意见，再召开班委会，集体讨论商量，采取应对措施。
在今后的班级管理中，我们要扬长避短，争取在稳步发展的基础上，寻求新的突破与新的提高。
三、学习方面自主合作
1、营造良好的学习氛围。早自修、午自习、自修课都由值日班长组织、管理。早晨7：00分开始早读，由科代表领读，不论语文或英语，都要做到响亮大声的朗读。午自习和晚自习的时间要能合理安排，或是做英语、或是默语文、或是做作业，都要做到自主发展。自习课上，同桌不能互相讨论，自主独立的完成作业。

2、及时认真完成各科作业。每天的作业大多数同学能及时完成，偶有同学拖欠也能在第二天及时补好。

3、课堂上积极发言。大多数同学要能在课堂上积极发言，回答问题的质量要比较高，营造出良好的课堂学习氛围。公开课上，同学们要能够表现出色，受到听课老师的好评。

4、班干部当“领头雁”。在学习方面，班干部不但以勤奋的学习，优异的成绩做同学们的领头雁，而且主动帮助学习有困难的同学，用师傅带徒弟的形式帮助他们，使他们的成绩更上一层楼。

四、班级文化极具特色
1、班级文化建设。开学初，我们就精心打造我们的班级文化阵地。我们的宣传委员带领部分在美术方面有特长的同学认真设计、完成每一期黑板报，从构思到排版、从写字到绘画，从不马虎。此外，我们还布置了“班级公约”、书法作品、“班级风采”等栏目，营造了具有浓浓书香气息的班级文化氛围。

2、班级小结。每天，值日班长都需要利用十五分钟时间请每门学科的课代表汇报每节课同学们的表现和任课老师的评价，由值日班长宣布一天的扣分和加分情况，并指出同学们存在的缺点，使之及时改正。

3、成长足迹。每周末，每位同学都要撰写周记，回忆一周的收获和不足，并写本周中的一件对自己来说是比较重要的大事，对其点评，最后写自己下周的目标和打算，弥补上周的不足，以此促进自己不断成长。

五、精彩活动团结协作
有意义的课外活动不仅可以展示我们的风采，锻炼我们的能力，还可以磨炼我们的意志，提高班级的凝聚力。因此，本学期我们拟开展以下活动：。1、道德讲堂2、围绕五四青年节开展五四系列活动。3、开展安全教育系列活动。4、开展主题班会。5、开展社会实践活动。让全班同学在活动中协作，在活动中成长。
一个优秀的班集体是激发生命潜能的催化剂，是张扬生命活力的热土，是展示生命质量的舞台，让我们携着兔年的吉祥如意，伴着春天的脚步，重新起航。
