2010—2011学年度第二学期九（2）班班主任工作总结
常州市河海中学    李锁芳

   2011年中考工作虽然已经结束，但是这一学期来工作的点点滴滴仍在心间，眼前仍有和任课老师们一起奋斗的情形，仍有学生们一同拼搏的场景，可以说这是用智慧和汗水凝结成的一学期，这是用青春和梦想书写的一学期，现将本学期班主任工作总结如下：

1、 思想要先行

   本学期是中考最关键的一个学期，在开学之初，我就着力抓好学生的思想工作，和他们一起算时间，算任务，及时稳定了全班学生的心理，使每个同学都明白自己的奋斗目标，并且有实现目标的具体计划。在随后的几个月里，我都及时注意学生的思想动向，了解他们的想法，做好他们的思想稳定工作。

1.常规渗透

    在每日小结、一周总结和班会等班级常规活动中，我都有意识的对学生进行思想教育，强化进取意识、强调拼搏精神，通过名人故事、成功人士的例子激励学生。

2.及时教育

    针对班级学习和生活中反映出的突发性的问题，及时进行思想上的教育，对于态度消极、学习马虎、信心不足或骄傲自满等情况及时在思想上教育到位。

3.家校联系

经常与家长沟通，充分了解学生的各方面情况，尽可能帮助学生杜绝不良诱惑与干扰，对思想上有波动的、在家表现反常的、在校情况不稳定的，及时与家长沟通、取得联系，形成教育合力，共同解决思想上问题。

4. 个别谈心

    毕业班学生思想负担重，压力大，情绪波动明显，特别是在大型考试之后，这种情况尤为突出，这时的谈话主要是减轻思想负担、帮助分析问题，及时调整学习策略等。

2、 常规有保障

1. 健全机制

   对班集体的常规进行管理严格，是提高班级整体教育质量的关键。学生求知欲旺盛，好胜心强，他们渴望得到老师和同学们的认可。针对学生的这种心理特征，把竞争机制引入班级，让学生在各项评比中锻炼自己的意志，并做到取长补短。用量化的形式进行管理，使优等生和后进生得到被认同的机会，大大激发了学生的学习热情，增强了学生的竞争意识，也促进了良好的班风形成。

2. 赏罚分明

    赏罚有度，既不骄纵也不苛刻。在对待学生时，如果是进步的、优秀的一定要鼓励表扬，而做错了则一定要罚，要让学生懂得，为自己的行为负责；就事论事，事后清零。无论对错，事情过后，就重新开始，大家还是一样的，错误不该累计。事实验证，这种做法，还是可行的，学生既不会无所顾忌，胡作非为，也不会一失足成千古恨，给学生的心理带来阴影；对事不对人，对所有的学生一律平等，公正的对待每一位学生的行为。

3. 鼓励参与

    尊重理解，让每一个学生参与班级管理。学生的自我意识已经很强，对事情有自己的判断和理解，有强烈的表达自己观点的欲望，所以在班级管理中，必须充分发扬民主，尊重理解每一个学生的愿望。班干部改举、班级各种制度的制定，都采用民主讨论，少数服从多数的方法，得到了全班同学的一致认同。　　　　

3、 学习得提高

1. 了解情况，有的放矢

    从宏观上，这一学期班级学生总体实力变化会较为明显，从微观上，与学习有关的任何一个环节出现问题，结果会有较大的变化，因此，时刻了解学生、关注变化，采取针对性的措施至关重要。有的是个别问题，有的是全体问题，总之学习上的问题不能大意，得时刻关注，果敢行动。

2. 抓住课堂，提高效率

    学习的基本环节中，课堂最重要。常与任课老师沟通，及时知晓学生在课堂的反映，针对课堂上反映出的问题，和任课老师商量，主动解决。对于一些普遍性的方法，做的还不到位的，再在全班讲，请学习委员考核，要确保学生看清楚、听明白、想透彻，记全面以及课后及时巩固，从而提高课堂效率。

3.介绍经验，学习方法

     毕业班的学生在总复习的过程中，很需要方法的指导，一方面给学生提供往届学生总结的优秀的学习策略，另一方面请班级里学习较好的同学介绍经验，鼓励学生向任课老师请教。在夯实基础的基础上，进行拓展延伸，在奋进的过程中充满信心，调整情绪，增强自控，劳逸结合，在快乐中学习，在学习中收获，在收获中成长，在竞争中进步！

    一学期的时间很短，但奋斗的记忆很深，我会继续总结经验与教训，不断完善自身，提高班级管理的艺术，真诚付出、踏实工作，为教育事业贡献自己微薄的力量！

