为梦想绽放

——2011-2012学年度第一学期九（6）班班级工作计划
时光如白驹过隙，转眼我们已经走过了七.八年级，迎来的则是充满挑战的九年级。新的学期，新的高度，想要取得更好的成绩，也必须制定新的计划。

一、工作目标与实施措施 

（一）学风建设 

1、第一个学月，总结初二下学期班级新课堂改革的成功与不足，充分认识到课堂改革的必要性，提高同学们的听课效率，让同学们真正学会学习，乐于学习。 

2、微调学习小组，确定新一届小组长，明确小组成员的选拔标准、职责，组内成立“一帮一”对子。 

3、各科建立“精英组”，充分利用课余学习时间，多做题、做难题，直指中考试题，为进入理想高中打下坚实基础。 

4、关注班级的薄弱学科，共同找出解决对策，打造平衡.平稳的学习成绩。

5、坚决打击破坏学习氛围的现象，杜绝课堂走神等现象，对于扰乱班级学习环境的学生要严肃处理，对于自身学习动力不足的个别学生做好思想辅导与兴趣培养工作。 

6、学习目标： 

优势学科要继续保持，薄弱学科要不断进步。增加拔尖的同学人数，尽量减少低分.

（二）班级管理 

1、换届选举新一届班委会，视每位班委能力而定，在不影响自身成绩的情况下，可以较好管理班级，且人品过硬、有宽容、奉献精神，有一定领导能力、责任心强、敢管且服众 

的班委则继续任职，而在这些方面有所欠缺者，需让更适合的同学任职，以此优化班干部队伍。 

2、充分发挥班委的自主管理的作用，班长与值日班长共同管理班级，遇到问题，及时发现.，及时汇报并及时解决。其他班委比如学习委员要有榜样作用，要热心帮助学习中遇到困难的同学；文艺委员要负责教室的布置.办报的设计等。每位班委一定要把行动落实到责任中去。
3、加强班级成员选优透明性和公平性，对于表现优异的同学及时进行鼓励，对其进行精神性奖励；对于表现退步的同学要及时做好思想工作，并进行适当的批评于鼓励。

4、班级管理目标： 

a、行为习惯的养成——争取“流动红旗”。

b、养成良好的学习习惯，营造浓厚的学习氛围。

c、加强体育锻炼。体育一直是我们班的薄弱项目，所以在这个学期里一定要多练，练好为体育中考做准备。

  “每天进步一点点，你就是第一。”相信我们踏踏实实的走好每一步，每天进步一点点，九（6）班一定会更加出色。

