2011—2012学年度第一学期班主任工作计划

八（6）  高琳
新的学期又开始了，本学期我担任八年六班的班主任，八年级是学生最容易产生两极分化的年级,我所担任班主任的八（6）班共有50名学生,其中男生29人，女生21人，经过一学年的努力班级的学风、班风都有了很大的进步，但还存在着很多的不足，为了做好班级七升八的学期班主任工作，继续建设好这个班级，结合学校新学期的各项要求特制定如下的计划：

一.第一周工作： 

1．召开班委会议，明确每个人的具体分工，并听取班干部的班级建设计划，使班委工作正式运转。 

2．结合上学期期末成绩对学生重新进行分组，使学习小组达到最优化组合，均衡力量，建立帮扶，调整好学生的座位，每名学生制定本学期要达到的目标，期末达到的给予奖励。 

2．重新核对室外值日岗位责任，让学生主动申报自己能完成好的岗位；室内应然采用上学期的小组轮流制，每个小组一天，适值日合格程度给小组成员奖励，加强值日组长职责，确保各块卫生干净整洁。 

3．从开学的第一天起继续启动班级电子量化考核。

4．完成班级环境布置，达到学生仪容仪表过关。 

二．日常工作： 

1．及时进行班风校纪的教育，以常规管理为载体，规范学生的各项管理要求,重申学校各方面行为习惯的要求,防患未然. 

2．开展礼仪教育和人文素质教育,从学生的吃穿住行等方面入手,养成良好的习惯。同时进一步优化人文素质环境，利用学校的一切活动增强集体凝聚力。 

3.开展班委培训工作，让他们带头做好老师布置的各项工作。
4.继续做好后进生工作，稳定、激发同学们的集体主义观念和积极上进的饿学习自觉性。 

5.继续开展写周记、日记活动、征求同学们的意见，及时把握学生的心里状态，做到和学生时刻保持心灵上的沟通。 

6.以学习委员为核心，以各科课代表为主的自习课和午间自主学习活动，有效利用多媒体对学生进行行为养成教育，开展学生的学习自主性和创造力，对学生进行各科学法指导。 

7.充分利用课余时间办好学校的各项课外活动。 

8.制定合适班机实际情况的各项规章制度，进一步约束同学们的思想行为。 

9.尝试实施班干部轮换制度。

10.严格请假制度，坚决杜绝私自外出和随意缺课的现象的发生。 

11.大力加强安全教育，时时处处讲安全，以防为主，同家长经常取得联系，防止各类事故的发生。 

12.充分利用考试的杠杆作用，每次考试结束后要求每一位学生写出考试的得失，查找经验与不足，并列出整改计划和下次考试的目标。 

13.开展心理健康教育，增强学生的心里品质，摆正学生的同学交往的观念，确保主要精力放到学习上。 

14.本学期做好重点学生的家校联系工作。 

15.对学校布置的各项工作不折不扣的完成。 

16.坚决服从学校的管理，并教育学生令行禁止，有问题时可以通过正当的渠道进行汇报和妥善解决。 

17.做好班费的公开明细工作，严格班费的使用制度。 

18.经常进行班级工作的总结和各项计划的调整以更好的做好班级各项工作。 

八（6）班虽然教学秩序稳定，但由于部分学生青春期开始“蠢蠢欲动”，在管理方面也有一定的难度，在教育和班级管理的过程中难免回出现一些意想不到的事件，这样就要求自己在过程中不断学习，树立信心，鼓足勇气，更好地开展班级工作。

