2011—2012学年度第一学期班主任工作计划

八（2）  陈莉
本学期，我担任八（2）班的班主任，（2）班是我七年级就接手的班级，与学生已经比较了解。我们班的优势是学生性格比较安静，也比较听话；但是劣势也十分明显，做事死板不懂变通，上课沉闷没有激情；并且班级的两极分化越来越明显。总结经验教训，为了更好的管理班级，现在本学期的工作计划如下：
一、加强班级管理 
1.增强凝聚力，形成团结、互助互爱的班集体

通过各种各类活动不断将这个班集体建设成为一个团结和谐、奋发进取的团队，形成同舟共济、共同进步、班荣我荣、班耻我耻的思想，让每一位同学都努力为班级争光，使班级最终是战无不摧、脱颖而出，让每一位学生对班集体都有一种归属感和荣耀感。

2.制定班规，落实每周操行评分细则的执行

国有国法，班有班规。制定班规，使班级有规可依，让同学们明白遵守班规就可以享受到最大的自由权利。每个班干部负责不同的操行评分的登记，比如副班长负责考勤，课代表负责作业的完成情况，劳动委员负责清洁方面……每天都有值日班长，并对当天的值日情况作好记录，每个班干部要对自己的工作进行每周总结交给班长，班长进行汇总，然后向老师报告，每周根据操行分评选出每周之星。

3.力求每位同学都形成优秀的行为习惯

课堂纪律、包干区和教室清洁、早操出勤、宿舍内务清洁、午晚自习的纪律，这些都是常规管理的重点，鼓励每一个同学都以“成功从这一刻开始”的要求，约束自己改掉坏习惯、做好每一天，养成优秀的学习生活习惯，铸造优良的班风。
二、加强班级班风、学风建设，努力提高学习成绩
   1.持之以恒促进学风建设，争取学习成绩的最大进步

按学号，每天一位同学向全班同学说出励志语、座右铭。督促自己勿忘目标，勿忘奋斗。从新学期始，便强调“班风好——学风好——成绩好”的关系。午晚自习要提早到教室开始自主学习，多与每位任课老师、学习委员、课代表沟通交流，及早发现问题，解决问题。

2.塑造学生自主管理和自主学习

班上大部分同学都适应了初中生活，经过七年级的磨炼，具备了管理能力，喜欢为班集体出谋划策，这样明确班干部的合理分工，让（2）班进入自主管理系统。

3、建立本班的“学习小组”，全班分为七个学习小组，由学习成绩较为优秀的组长带领。“学习小组”中同学要互相帮助，团结协作，共同努力，才能取得好成绩，这一方法培养了同学们的团结协作精神，也是转化后进生的一条有效途径。七人小组的组长不是终身制，而是竞争上岗，谁进步大谁就担任，如果下一次评比你超过了组长，那就可以取而代之，这也培养了学生的竞争意识。对每个小组的学习、纪律、卫生情况进行评比，鼓励学生团结合作，培养集体荣誉感，最终评定“优胜小组”。
三、加强各方面的沟通联系
1、学校教育与家庭教育相结合，平时，把学生在校的各方面的表现反馈给家长，及时与家长沟通，使家长对孩子在校情况作到心中有数，请家长协助鼓励或帮助学生，作好学生的思想工作，同时，向家长了解学生在家的表现，及时找到问题所在，对症下药。
2、加强与各任课老师的交流，及时了解班级各方面的表现。并且协调好各学科的时间分配。
