常州市河海中学

2009-2010学年度第一学期八（4）班班主任工作计划

班主任是一个班级的组织者、管理者、领导者和教育者。班主任工作的好坏,直接影响着学校工作的正常布置落实以及对社会未来人才的培养。新学期我很荣幸的继续担任八 4班班主任。

金秋九月，沉甸甸的果实逐渐成熟，我们渴望着收获的喜悦，八年级的学生们正在从懵懂无知的少年时代迈向青春的门槛，走向成熟的人生，为了帮助他们走好青春第一步，抓住关键的八年级，特制订如下班级工作计划：
一、班级基本情况

在过去的一年中，我班同学已经适应了河海中学的学习生活，日常行为规范日渐走向正轨，大多数同学都养成了良好的学习、卫生和生活习惯，班风正，学风好，但由于学习基础、家庭情况以及个人因素等各种原因，学生的成绩存在着明显的差异，还可能有继续扩大的趋势，个别学生学习积极性不高，竞争意识不强，学习目标不明确，如不按时交作业、作业质量、数量不过关等，更有甚者，周末沉迷电脑，玩游戏等。另外，面临青春期的到来，学生也会产生一些迷惘和不适，审美能力和审美情趣亟待引导。
“班主任在,学生能做好,这个班主任基本合格，班主任不在,学生能做好,这个班主任很优秀，可是,如果班主任在,学生仍不能做好,那么这个班主任无疑是失败的。”
二、班级管理的指导思想和理论基础
    1.转变教育观念,健全学生人格。
    作为教育者,我们应该处理好教育

 HYPERLINK "http://www.3edu.net/" \t "_blank" 教学的本质问题,明白育人的真正目的是培养正直、善良、智慧、健康的青年,培养具有强烈的社会责任感和创新思维的青年,培养具有积极向上、团结协作、奋发拼搏精神的青年,培养具有五心(忠心祖国、爱心社会、诚心朋友、孝心父母、信心自己)的青年。
    学生是个有血有肉的人,他们不是机器,不是模具,他们不仅属于学校,他们还属于家庭、社会和将来。我们对孩子的教育不仅要完成升学任务,我们还要塑造学生的人格;不仅要对现在负责,还要对将来负责。中学教育是学生生活中的一个片段,后继教育仍有很多，所以,我们应教育学生热爱生活,热爱祖国,帮助学生树立自信心,帮助他们描绘未来生好的美好蓝图。“是成人,还是成事，是养成还是速成，是内化还是外显。”所以,我们对待学生不仅要注重成绩,更要注重他们的思想品质;不仅要注重能力的提高,还要注重学生良好个性品质的养成。所以,我们对待学生,尤其是后进生,应该倾注真情,而不能予以歧视或忽视。
    2.言传身教,以诚取诚。
    孔子说过“其身正,不令而行，其身不正,虽令不行。”言传是身教的基本方式,身教是言传的有效手段。我们常常可以听到这样的话语“老师自己都做不到,还要求我做!”可见,我们的言行对学生有多大影响。所以,当我们要求学生做到时,我们自己应该首先做到。
    “金无足赤,人无完人”,我们不妨在学生面前坦然自己的缺点和优点,用我们的真诚去唤起学生思想上的共鸣。当然,我们作为班主任应该不断加强自我修养,不断汲取新知识,扩大知识面,注重自身良好品德的形成,以身作则,一视同仁,让学生信服,增强自己的亲和力,使自己的非权力性影响持久而深远。
    3.尊重学生,关爱学生。
    冰心说“有了爱便有了一切”。教书育人是教师的天职,而育人应该是班主任的首要天职。如何育人?我认为,爱我根本。爱学生,就需要我们尊重学生人格、兴趣、爱好,了解学生习惯以及为人处世的态度、方式等,然后对症下药,帮助学生树立健全、完善的人格。
    人格尊严是平等的。我们作为班主任,我们应该努力做到能像一个真正的朋友一样,重视、欣赏学生,学会倾听学生意见,接纳他们的感受,包容他们的缺点,分享他们的喜悦。被尊重是学生内心的需要,是学生进步的内在动力。“理解是教育的前提,尊重是教育成功的基础。”当一个孩子在被你认同、尊重后,他可能会有惊人的潜力和爆发力。
    4.换位思考,正确引导。
    学生是活生生的人。他们有思想,有感情,有自己的道德标准。我们在处理孩子问题时,不妨经常换位思考一下。孩子犯错时,抚摩一下他的头发，孩子心情沮丧时,拍拍他的肩膀,这些无声的肢体语言有时候可能要比批评的话语更能催人改正,激人奋进。孩子思想出轨时,我们予以正确的引导,可能要比劈头盖脸、不分青红皂白的乱批一通更容易使孩子接受、理解。
    事实上,每个孩子头脑中都有两个自我,一个好我,一个坏我。学生思想的过程就是好我与坏我做斗争的过程。如果好我胜利的时候多,他们就会进步,就会慢慢的迈向成功，如果坏我占了上风,他们就会退步,就会慢慢的走向失败,最后一事无成。所以,我们班主任作为班级的组织者、管理者、领导者和教育者,应该对他们适时的对他们予以正确的引导,帮助他们克服困难,走向进步。
    5.拿起表扬的武器。
    哲学家詹姆士说过“人类本质中最殷切的要求就是渴望被肯定,而学生更是如此。”赞美是阳光、空气和水,是学生成长中不可缺少的养料。我班某同学刚来河海中学时,成绩不理想,还经常违反纪律。可当他在班级的工作被多次肯定后,他劲头十足,也严格了对自己的要求。如今,他虽然学习成绩很好,班级工作做的也很出色,还当选了值日班长。由此可见,必要的表扬是成功的阳光、空气和水。我们班主任作为教育者,不妨拿起表扬的武器。
三、本学期的奋斗目标：
1．培养打造一支有战斗力、有责任心、舍得吃苦、敢于争先的好学上进的班团干部队伍。培养阳光、诚信、勤奋、执着的鲜活个体；塑造文明、团结、守纪、进取的优良班集体。
2．进一步提高行为规范的执行标准，使每个学生都能做到最好，最大限度的发展和发挥自己。
3．努力提高文化成绩，争取各科均分稳定在年级前列，同时保持优秀率，控制低分率。
4．鼓励艺术发展，努力锻炼身体，加强体育锻炼，提升审美情趣，提高综合素养。

5．进行爱国主义、集体主义和理想教育，培养责任心和公共道德感，为做高素质的接班人打好基础。

为达到以上目标，我们将采取以下措施：

四、工作措施
1．第一周召开班委会议，明确具体分工和工作职责要求，使班委工作正式运作，加强班干部队伍的建设。重选班委会，建立以班长为龙头的有力团体，带领全班同学在纪律、行为规范、卫生等各方面取得更大进步。
2．以班级文化建设为抓手，着力打造“JING”文化，保持课堂及课下“净、静、竞、精”，及时进行班风校纪的教育。以常规管理为载体，规范学生的各项管理要求，重申学校各方面的要求，防患未然，把学校教育内化为学生自觉的行动。

3．开展礼仪教育和人文素质教育，从学生的吃穿住行等方面入手，继续推行绅士淑女教育，进一步规范学生形象，承传学校自强不息、厚德载物的学校精神，以感动校园为锲入点，对学生进行长期不懈的教育，养成良好的卫生生活习惯，同时进一步优化人文素质环境，增强集体凝聚力，全面提升班级整体形象。
4．强化值日班长的值日工作，使值日班长起到副班主任的作用，让每一位同学成为沟通老师和学生的纽带，带头做好老师布置的各项工作，特别是在一些师生之间、同学之间的矛盾化解上起到桥梁和纽带的作用。 
5．继续做好后进生转化工作，稳定中等生、激发优秀学生，继续培养同学们的集体主义观念和积极上进的学习自觉性自主学习能力。 
6．继续开展写周记、日记活动，征求同学们的意见，及时把握学生的心理状态，做到和学生时刻保持心灵上的沟通，全程关注学生们的学习和生活。 
7．划分交叉管理小组，实施“网络管理”制度，做到人人监督管理，人人接受管理，创设民主监理的班级管理另外， 
8．开展以学习委员为龙头的“一帮一”学习小组，帮助督促学习困难的学生，以各科课代表为主的自习课和午间自主学习活动，开发学生的学习自主性和创造力。积极组织有益于学生身心健康的各类竞赛活动和健身活动，培养学生的健康体魄和团队意识，塑造有能力、有体力、有活力的鲜活群体。培育一批有正气，讲正义，讲团结的班级管理团队，培养学生自我管理能力。
9．充分利用课余时间办好黑板报活动，搞好宣传阵地，用先进的文化鼓动人，感染人。

10．制定适合班级实际情况的各项管理制度，进一步约束同学们的思想行为。 

11．结合学校德育工作安排，利用班团队主题活动，适时对学生进行思想教育和理想教育。可以采用观看录像、辩论、文艺表演、征文、演讲等不同形式，为青春期的学习生活做好充分的精神准备，帮助学生提高明辨是非的能力，树立远大的理想，确定人生奋斗目标，做一个热爱祖国、关心他人、有着强烈的社会责任感的新一代接班人。

12．培养学生竞争意识，开发学生创造力，和家长连手，共谱家校新篇章。
    八4班在过去的一年里，在校领导关心下，在全体任课老师和家长的支持合作中，团结一致,奋发拼搏,取得了比较优秀的成绩,受到了学校的表扬和鼓励，荣誉面前,我们不敢懈怠,责任面前,我们更不能退缩。
   如果说学生是产品,那么班主任这一角色,时时刻刻影响着班级的每个产品;班主任不经意的一句话,时时刻刻影响着学生的一生，班主任无意间的一个动作,也许能使另一个成绩不理想的学生“扭转乾坤”。因此,有人说学生是班主任的影子,时间长了,学生和你从性格到行为做法,到言行举止,到看问题的方式方法,都越来越相近。我们作为与学生距离最近接触最多的教育者,我们不能失败。如果我们不幸失败了,那么陪葬我们的可能是几十个甚至是几百个乃至上千个孩子一生的幸福。江泽民同志关于《教育问题的谈话》中指出“教育者要教育别人,首先要使自己具有完善的人格,注意自身的形象教育。”言传不如身教,在我们践行陶行知先生“捧着一颗心来,不带半根草去”的精神时,记得自己是人民赋予的“人类灵魂的工程师”。 
总之， 作为河海中学的班主任，应该时时刻刻注意自己的一言一行，从内在到外在严格要求自己。在学生成长的过程中，以崇高的思想品德、饱满的工作热情、诲人不倦、永不止息的进取精神，言行一致，表里如一的作风，认真钻研业务，大胆探索，真抓实干，管理育人，服务育人，教书育人，做一个好的教育者和引路者。
       
