新北区中小学特色与文化建设评估方法（试行）
一、评估细则
	评估指标
	评估内容和要求
	评估得分和方法
	自评分
	考评分
	得分理由说明

	
	
	符合基础要求得60%
	符合提高要求得40%
	
	
	

	学校特色（50分）
	1、学校三年规划里确立了体现时代精神、具有鲜明个性特征的德育、科学、体育、艺术、课程实施﹡等特色项目。学校每个特色项目均制定了高水平的培育方案，方案充分体现了现代先进教育理念，既继承传统，又锐意创新，目标明确具体，措施扎实有力，可操作性强。（10分）
	有特色项目，并有培育方案有一项得2分，满分6分。
	特色项目培育方案水平高有一项得2分，满分4分。
	
	
	

	
	2、学校有开展特色项目培育的场地，必要的设施和器材，经费有保障。（10分）
	有基本场地、设施器材、经费有一项得2分，满分6分。
	场地、设施器材有独特性、经费投入大有一项得2分，满分4分。
	
	
	

	
	3、学校注重特色项目在学科课程中的渗透，有与特色项目有关的教育课题，开发了特色项目校本课程并在课时中落实，认真实施。（10分）
	有渗透、有特色课题、有校本课程有一项得2分，满分6分。
	特色渗透好、特色课题区级以上立项、校本课程分别在区级以上获奖，有一项得2分，满分4分。
	
	
	

	
	4、学校将特色项目培育活动与常规活动有机结合，既有师生全员参与的特色项目主题节，也有培养学生兴趣特长的社团、俱乐部等。（10分）
	有整合、有特色活动节、有特色社团或俱乐部等有一项得2分，满分6分。
	整合好、特色活动节质量高、特色社团或俱乐部等成绩好有一项得2分，满分4分。
	
	
	

	
	5、学校特色项目培育成效显著。学校有一批高水平的特色教师，有一批兴趣高、有特长、有影响的学生。（10分）
	特色教师有1人得1分，3分为止；特长学生5人以内得1分，10人以内得2分，11人以上得3分。
	特色教师为区级项目领衔人得2分，特长学生获得省级比赛一等奖（行政部门举办）有2人得1分，满分2分。
	
	
	

	文化建设（50分）
	1、学校制定了学校文化建设方案。学校基于传统优势和发展特点，在认真分析、系统思考、缜密规划、科学论证的基础上，确立了文化建设的核心主题；方案既有集体智慧，又有专家引领，以学校良好的传统为基础，体现继承与发展的统一，方案体系完善。（10分）
	有核心文化主题得2分，有体系完善方案得4分。
	核心文化主题选择好得2分，方案质量高得2分。
	
	
	

	
	2、学校文化核心主题有科学、具体的解读，并在办学理念、办学目标、校训、“三风”建设等学校精神中确切体现。（10分）
	有文化主题解读得3分，有体现得3分。
	文化主题解读好得2分，体现好得2分。
	
	
	

	
	3、学校文化建设与特色项目培育有机结合，整体设计校园环境文化，校园的广场、园地、道路、楼、廊、室、墙等名称的确定、文化内容及布置，均要体现学校文化核心精神，具有学校个性特色。（10分）
	学校文化与特色结合得3分，环境文化整体设计得3分。 
	体现文化精神氛围好得2分，文化个性鲜明得2分。
	
	
	

	
	4、学校文化建设能与学校管理、课程开发、教育教学、课题研究、各类活动等各项工作有机结合，在各个环节渗透。（10分）
	有文化建设校本课程得1分，有教师队伍得1分，有课时安排得1分，有研究课题得1分，有文化主题系列活动得2分。
	文化建设校本课程、研究课题、文化主题系列活动、文化建设教师分别在区级以上获奖有一项得1分，满分4分。
	
	
	

	
	5、学校文化建设有成效。化于内，形于外。在精神文化、环境文化、制度文化、课程（活动）文化建设等方面不断创新、形成品牌，区域内知名度高。学校文化建设成果得到师生和家长、社会的普遍认同。学校文化建设成果在区级以上现场展示或市级以上媒体专题宣传报道。（10分）
	形成文化品牌得1分，知名度高得1分，认同度高1分，区级大会交流展示得3分。
	在区级现场展示或市级以上媒体专题报道得2分，市级现场展示或省级以上媒体专题报道得4分，满分4分。
	
	
	

	总分（100分）
	
	
	


﹡课程实施符合以下条件也可作为学校特色：1、具有学校特质的课程顶层设计结构；2、课程实施方式变革。
二、评估程序

（一）学校定标：

各中小学根据学校的特色建设和文化建设方案，结合实际，确定每年学校特色与文化建设目标和重点任务，并付诸实施。
（二）年度考评：

每年开展一次新北区中小学特色与文化建设年度考评。具体步骤为：

１、学校自评。各中小学认真对照《常州市新北区中小学特色与文化建设评估细则》，逐项自评，逐条打分，于11月10日前向区中小学特色文化与建设考核小组上报自评表（得分理由说明要详实）。
2、区级展评。区中小学特色与文化建设考核小组将学校分为中学组和小学组，于11月底分别组织全区学校特色与文化建设成果展评，各校校长以ppt汇报的方式，展示学校当年度特色与文化建设的进展与亮点。

3、评比方法。
（1）群众评委打分。由各学校校长或选派一名校级领导为代表，作为学校评委，并邀请部分区人大代表、政协委员、相关部委办局代表等对各校特色与文化建设成果展评情况进行打分（本校除外），评出A（90分）、B（80分）、C（70分）、D（60分）四个等级。群众评委占分40%。
（2）专家评委打分。由区中小学特色与文化建设考核小组聘请区内外学校特色与文化建设专家作为评委，对各校特色与文化建设情况进行打分。评出A（90分）、B（80分）、C（70分）、D（60分）四个等级。专家评委占分60%。
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