潘家少先队大队委员职务、职责、要求

大队委员会是学校少先队组织的最高领导机构，根据工作的需要设大队长、副大队长、旗手和劳动、文娱、体育、组织、宣传等委员。大队委员会负责制定大队工作计划，组织大队活动，主办大队的各种活动，讨论研究全大队的工作，领导各中队的工作。具体分工如下：

大队长（1名）　　

职责：负责召集、主持队委会会议。负责指导中、小队工作，负责组织队活动。负责上传下达及加强横向联系工作，活跃少先队生活。　　

要求：大队长要大胆、沉着，思维敏捷，敢想、敢说、敢做，有开拓精神；有较强的组织能力和号召能力。　　

副大队长（2名，分别负责常规、活动）　　

职责：在大队长的领导下，协助大队长工作。或与大队长分工，重点分管几项工作。做好队委会会议记录，负责组织值日中队的工作，并配合进行“文明班级”的评选。

要求：不但要有认真负责的工作作风和较强的工作能力，而且要善于同队长合作，有甘当副手的精神。　　

学习委员（1名）　　

职责：负责组织大队科技和各种知识性竞赛活动；抓好科技、知识、兴趣小组的工作。关心和了解各中队学习情况，帮助中队围绕学习，组织开展活动；组织各中队学习委员观摩学习、交流经验。负责红领巾读书读报活动，管理大队图书、报刊，并负责向全大队推荐好书和报刊，做好订阅报刊的工作。　

要求：要有明确的学习目的，一丝不苟的学习作风和乐于助人的精神。　　

组织委员（1名）　　

职责：负责做好组织教育工作，负责学习队章的工作，在全体队员中普及少先队基本知识。负责少先队档案的保管。负责做好各中队的评比与奖惩工作。和劳动委员配合负责少先队一日常规评比检查监督、管理工作，对每天执勤员进行检查督促。　

要求：要有大哥哥、大姐姐的风度、耐心细致，待人和气，善于接触同学，善于做思想工作。　　

劳动委员（1名）　　

职责：负责组织社会公益劳动活动，管理大队的卫生工作，负责各中队的卫生检查评比。（红领巾监督岗）。负责做好少先队员的劳动教育、卫生教育和自我服务的宣传工作。　

要求：要有任劳任怨、身先士卒的精神，吃苦在前，全心全意为队员们服务的品质。　　 　

宣传委员（2名）　　

职责：组织管理大队广播、壁报、黑板报小组，定期广播和出板报、展板。负责队室、墙报、橱窗等宣传阵地的布置工作。培训中队宣传积极分子，组织“小记者团”，检查、督促各中队宣传工作的开展。负责宣传国内外的大事，宣传少先队里的好人好事等。

要求：要有敏锐的观察力，思维敏捷，善于捕捉贴近时代、贴近生活、贴近少先队员实践的各种信息，并且能写会画。　　

文娱委员（2名）　　

职责：负责组织大中队的文化娱乐活动。经常向少先队员推荐好歌、好舞、好游戏。负责培训文娱积极分子。与旗手配合，组织培训鼓乐队，负责保管鼓号和文娱用品。 协助学校组织好节日庆祝和文艺汇演等活动。　　

要求：要有热情奔放、活泼爽朗的性格，并具有一定方面的文娱特长和爱好。　　

体育委员（2名）　　

职责：负责组织大中队的体育游戏和体育活动，负责培训体育干部，负责在两操时间纠正不正确动作和不认真的队员，并协助体育老师共同筹备和组织大中队运动会。　　

要求：要有机智、果断、刚健的性格，有较强的组织能力，并具有某一方面的体育专长，懂的一些竞赛知识。　　

旗手（2名）　　

职责：大队集会时负责出旗和退旗，大队列队行进时，负责执旗。主持少先队升旗仪式。主管大队“光荣册”、“少先队荣誉室”和“队室”。保管队旗，管理各中队领用与归还队旗的工作。负责训练中队旗手和护旗队员，与文娱委员配合，主持鼓号队的组织培训工作。

要求：要冷静、细致、要有认真踏实的作风，有较强的工作责任心。要有明确工作目的，一丝不苟、认真细致的工作作风，并具有一定的器乐知识和技能。　　
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