关于开展2012年暑期“名师大学堂”选课工作的通知

各辖市、区教育局（教育文体局、社会事业局），局属及有关学校：

    “名师大学堂”已成为我市优秀教师展示自身形象、传播教育智慧的舞台，成为广大教师加强学习修炼、促进专业成长的平台，成为在省内外具有一定影响力的地市级中小学教师继续教育品牌。为继续做好这项工作，现就开展2012年暑期全市中小学教师继续教育“名师大学堂”选课工作通知如下：

    一、培训对象

    全市普通中小学、职业中学、新市民学校及幼儿园在职教师。

    二、培训课程与选课方式

    1．培训课程

    常州市教师培训中心从辖市、区教育部门和局属学校上报的微型课程中筛选出内容及形式符合申报要求的108门课程，另外外聘7位知名专家提供7个专题讲座，共计115门微型课程。课程筛选着重应对当前我市教育改革中出现的热点和难点问题，着力引领常州市中小学教师专业发展方向。特邀外地专家主要进行教育价值观的引导，本地专家重点解决教育教学具体问题。全部课程基于“2010年暑期教师培训需求调研报告”（详见附件1）和“教育改革与发展规划纲要”，课程内容覆盖普教各学段、各学科，重点关注了课堂教学问题的解决、班主任专业发展、教师专业素养的提升、青年教师的发展、现代教育技术与学科教学整合等。课程的实施形式以案例分析、经验分享、交流互动为主体。所有微型课程（见附件2）均可在常州市教师培训中心网（http://czjs.czedu.gov.cn/）的“主讲教师”栏目查阅到详细内容。

    2．选课方式

    （1）教师根据自身专业发展需要，不受学段、学科限制，自主选择培训课程；每门课程一般为4课时即半天。

    （2）各辖市、区教育部门以辖市、区为单位，新市民学校、局属及有关学校以学校为单位，填写选课统计表（见附件2），于2012年6月21日前（逾期不再接受报名）以电子邮件或传真形式发至常州市教师培训中心。联系人：周丽，联系电话：86644867，传真：86644865，电子信箱：pxzl@czedu.gov.cn 

    三、课程开设

    原则上每门课程选修人数达50人即开班，如未满50人，则该课程暂缓开设。

    四、培训时间

　 培训时间初定在7月15日至8月10日。根据教师选择的结果，常州市教师培训中心将从7月1日起在常州教育信息网（http://www.czedu.gov.cn）、常州市教师培训中心网(http://czjs.czedu.gov.cn )上公布开设的课程、具体培训时间、地点及其他事宜，请辖市、区教育部门和各学校及时将培训信息通知相关参训人员。请报名参训的教师主动及时登录上述网站查询相关培训信息。

    五、培训券领取办法

    本次培训凭“培训券”参加培训，领取办法为：

    1．各辖市、区教育部门以辖市、区为单位，根据教师自主选择的结果，于7月2日至3日到常州市教师培训中心领取“培训券”，并结清相关费用（每门课程培训费30元）。

    2．局属有关学校及新市民学校以学校为单位，凭单位介绍信，根据教师自主选择的结果，按最多不超过专职教师人数的两倍于7月2日至3日到常州市教师培训中心领取“培训券”，培训费由常州市教育局统一拨付。

    3．由于培训场地容量有限，因此，如果某一场讲座“培训券”出现供不应求的情况，则按报名人数的相应比例减发“培训券”，敬请谅解。

    六、培训考核

    1.市教育局派专人考核市教师培训中心组织“名师大学堂”的全过程，暑期结束提供考核意见。

    2.市教师培训中心负责考核培训、受训教师，要制定常州市中小学教师继续教育“名师大学堂”授课教师规则，讲清授课的内容、形式、时间、评价等方面的要求;要制定常州市中小学教师继续教育“名师大学堂”学员规则，讲清学习态度、方法、效果、形象方面的要求，加强管理。暑期结束分地区、学校报告学员数量、出勤、纪律等方面情况，由市教育局通报表扬先进，批评落后。

    3.参训教师按照要求完成学习，颁发《常州市中小学教师市级继续教育课时证明》，培训课时记入个人市级教师继续教育课时。

　 各地、各校要以“自主选择、合理安排”为原则，认真做好今年暑期“名师大学堂”教师培训的组织工作，有效督促教师参加选课和培训。同时，由于时间紧，组织工作复杂，请务必在规定的时间上报培训人数。

