武进人才资源调查工作方案
为认真落实区委、区政府关于“集聚人才资源、促进现代化建设”的要求，根据区委、区政府主要领导的指示精神，决定对在区外工作的武进人的工作、生活情况进行全方位调查。通过调查，和宣传，增加人才对家乡的了解，增进武进人的荣耀感，增强回报家乡的责任感，为武进的持续发展集聚更多的人才、信息、科技、资金等各类要素资源，促进全区经济又好又快发展。现就开展“武进人才资源调查”工作通知如下：

一、设立工作领导小组
组  长：
孙金才
区委常委、组织部长

王明昌
区人民政府副区长

成  员：
贾  东
区委办主任、研究室主任
刘宗凉
区政府办主任、接待办主任
陈克明
区委组织部副部长、新经济社会组织党工委书记
陈建荣
区委统战部副部长，台办主任

丁志峰
区人社局局长，区编办主任，区行政学校副校长
夏建飞
区教育局党委书记

沈振华
区公安局党委副书记、政委

荆浩良
区人武部副部长、纪委书记

张文伟
区政府办副主任、外事办主任

陈  刚
区政府办副主任
许晓东
区侨办副主任
徐宏杰
区商务局副局长、投促中心副主任
夏锡仪
区卫生局副局长
领导小组下设七个信息收集工作组：
第一组、镇（开发区、街道）信息收集组。负责各镇（开发区、街道）行政区域范围内各村、社区武进籍在外人才以及相应人脉资源信息的收集、汇总、上报工作。责任单位：区委组织部。
第二组、统战系统信息收集组。负责海内外武进同乡(商)会、台湾同乡会、同学会、商会、侨务等条线人脉资源信息的收集、汇总、上报工作。责任单位：区委统战部、区外办、侨办、台办。
第三组、党政机关信息收集组。负责区级机关、事业单位人员在区外工作、生活的子女、亲属信息收集，以及在海内外拥有的各类人脉资源的信息收集、汇总、上报工作。责任单位：区人社局、公安局。
第四组、教育系统信息收集组。负责在区外就业的本科及以上人员登记、各届高中毕业学生联谊会、校友会中的区外人才以及全区老师中拥有的海内外人脉资源信息的收集、汇总、上报工作，重点通过全区教师协会分会系统做好调查摸底和汇总上报工作。责任单位：区教育局。
第五组、卫生系统信息收集组。负责卫生系统职工在海内外拥有的人脉资源信息的收集、汇总、上报工作。责任单位：区卫生局。
第六组、部队系统信息收集组。负责武进籍现役军官、退役后分布在全国各地的转业军官信息的收集、汇总、上报工作。责任单位：区人武部。
第七组、商务系统信息收集组。负责世界500强企业、国内外知名企业（集团）中人脉资源信息的收集、汇总、上报工作。责任单位：区商务局。
二、工作部署及要求
1．召开协调会（3月3日前完成）。召开武进人才资源调查协调会，部署武进人才资源调查相关工作。

2、召开部署会（3月7日前完成）。各信息收集工作组责任单位按照分工组建工作组，召开工作部署会，分别部署本系统、本单位、本区域内人才资源信息收集、汇总、上报工作，并做好武进籍人才资源调查的相关解读工作。

3、信息收集、汇总、上报（3月15日前完成）。各信息收集工作组按照要求，收集、汇总并按时上报武进人才资源信息，并按照要求及时做好相关信息的补录、完善工作。 

4、建立信息库（4月15日前完成）。由区人社局将收集到的人才、人脉信息按“党、政、军机关”、“企业（央企）、金融”、“高校、科研院所”三类分别建立武进籍人才、人脉资源基本信息库。

5、组织开展活动（7月30日前完成）。各镇在对人才资源信息摸底调查基础上，拟定本镇“武进籍人才回乡行”活动方案，报区委组织部备案，分别组织开展“XX镇武进籍人才回乡行”活动。

三、信息收集对象
第一类：武进籍人才信息（武进籍）
凡在武进区域外工作的海内外武进籍人才符合下列条件之一的均须列入信息收集范围：

（1）在区外工作的本科及以上学历人才；

（2）在境内外投资或创办企业的创业人才；

（3）在党政机关、军队、高校、科研院所、金融机构、企业等部门担任中层及以上职务的；

（4）其他各类岗位的优秀人才。

第二类：武进人脉信息（非武进籍）
凡区级机关各部门，各镇（开发区、街道），各事业单位工作人员，区内外知名人士，或者列入第一类（武进籍人才）信息收集对象的亲属、朋友，祖籍非武进，且担任国内外各级机关、军队、央企、高校、科研院所、金融等机构中层及以上职务的人员均列入信息收集范围。

四、其他
1、设立武进区人才资源联络办公室，与区引进外国智力服务中心合署办公，使用公益性岗位编制3名，实行社会化用工方式，由专人负责对武进人才资源信息库实行动态化跟踪管理。

2、人才资源调查工作采取“按线、按块”方式进行，其中人武、统战、教育、卫生、商务系统和其他党政机关采取按线采集方式进行；镇、开发区、街道以及区级机关事业单位采取按块采集方式进行。
附件：
1、各单位信息收集任务分解表
2、武进籍人才资源信息登记表
3、武进人脉资源信息登记表

中共常州市武进区委人才工作领导小组办公室
2014年3月3日           

附件1：（略）
附件2：

武进籍人才资源信息登记表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	
	照片

	国  籍
	
	祖籍地
	（请填至镇、村）
	

	毕业院校
	
	最高学历/学位
	
	

	毕业时间
	
	所学专业
	

	现从事职业或研究领域
	
	现常驻国家、城市
	

	工作单位（全称）
	
	所在部门
及职务
	

	所在部门

负责领域
	

	联系电话/手机
	
	电子邮箱
	

	本人通信地址
	
	邮  编
	

	家庭主要成员
	姓名
	工作（或学习）单位及职务
	联系电话和电子邮箱

	爱人
	
	
	

	子女
	
	
	

	武进联系人姓名
	
	手机
	

	联系地址
	


附件3：

武进人脉资源信息登记表
	信息提供者基本情况

	姓    名
	
	工作单位及职务
	

	联系电话
	
	手    机
	

	电子邮箱
	

	被提供者基本信息

	姓    名
	
	性别
	
	出生年月
	

	所属领域
	
	最高学历/学位
	

	现工作单位
	
	所在部门及职务
	

	所在部门

负责领域
	

	联系电话/手机
	
	电子邮箱
	

	本人通信地址
	
	邮  编
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