附件1：

常州市义务教育阶段优质学校复评标准（试行）
	A级指标
	B级指标
	C级指标
	分 值
	自评得分
	评估得分

	A1

基础性

指标

（30分）
	B1办学条件

（10分）
	1.基础设施配套齐全。配齐配足专用教室和办公用房，其他辅助用房数量充足。食堂、宿舍、厕所等生活设施配套齐全、安全卫生。学校设立卫生室或医务室。
	3
	
	

	
	
	2.校园布局合理美观。生均占地面积小学20平方米以上、初中25平方米以上，生均绿化面积5平方米以上。配备符合规定要求的跑道和一定标准的风雨操场，生均校舍面积和活动场地高于国家建设标准。
	3
	
	

	
	
	3.教师结构优化合理。能根据国家和省有关编制标准以及教育教学需要，配齐配足学校专任教师及卫生保健教师等教学辅助人员。小学、初中专任教师学历比例符合省中长期教育规划纲要要求。
	4
	
	

	
	B2

办学行为

（2分）
	4.坚持依法治校，办学规模适度。实行标准班额办学，原则上小学班额不超过40人，初中班额不超过45人。公办学校择校生招生比例低于招生总数的10%并逐步减少。
	2
	
	

	
	B3

课程管理

（10分）
	5.正确把握国家课程实施的关键要素，校本化实施国家课程。坚持健康第一，严格落实“学生在校每天1小时体育锻炼”政策。按要求认真开展实验教学。形式多样地开展艺术教育和科普教育，不断提升学生的审美素养和科学素养。
	3
	
	

	
	
	6.开发和利用校内外各种课程资源，提供能基本满足学生需要和选择、充分体现学校特色的各类校本课程。综合实践活动课程特色鲜明，各类专题教育活动丰富多彩。
	2
	
	

	
	
	7.课堂教学改革不断深化。普遍开展启发式、探究式、讨论式、参与式教学，不断转变学生的学习方式。注重因材施教。在课堂教学中能正确运用现代教育技术。教学质量管理科学，保障有力。
	3
	
	

	
	
	8.学生学业评价科学合理。将学生综合素质和能力作为评价的基本标准，实施适合的学习评价策略，多种形式做好学生成长记录。基本形成学校、家长及社会多方参与的评价机制。建立健全课业负担监测与问责制度。
	2
	
	

	
	B4

队伍建设

（8分）
	9.校长办学思想端正，育人理念先进。能积极思考学校发展过程中的重大事项，并针对学校不同发展阶段制定出具体的发展目标，同时能将目标转化为具体可行的行动策略。
	2
	
	

	
	
	10.领导班子团结廉洁，善于学习，勤于思考，作风民主，勇于实践充分发挥榜样示范和引领作用。中层干部分工明确，责任性强，岗位绩效明显，群体认同度较高。
	3
	
	

	
	
	11.教师队伍师德高尚，主动发展意识强，教学业务水平高，充满生机和活力。师生关系融洽。教研组长和班主任队伍勤于学习、勇于实践、善于反思、业务精湛。实验室和图书馆人员队伍稳定。 
	3
	
	

	A2

现代性
指标

（10分）
	B5

办学理念

（2分）
	12.办学理念先进，植根学校实际，注重传承与创新，坚持育人为本，面向全体学生，尊重学生个性，师生高度认可，具有鲜明的个性特征。
	2
	
	

	
	B6

发展规划

（2分）
	13.积极实施学校主动发展战略，制定基于办学理念的发展规划，发展目标和年度目标切合实际，有明确的实施策略与具体任务，具有一定的操作性，目标达成度高。
	2
	
	

	
	B7

现代教育技术

（3分）
	14.学校设施设备先进，按《江苏省中小学教育技术装备标准》“十二五”版Ⅰ类标准配备。做好“常州市资产管理与装备管理信息系统”维护使用工作。充分发挥现代教育技术在教育教学管理中的重要作用，建有一级校园网，普遍实现无纸化办公。教学仪器设备科学管理，使用率高。
	3
	
	

	
	B8

现代学校制度

（3分）
	15.管理体制机制创新。全面落实《江苏省中小学管理规范》。基本建立现代学校制度。充分保障全体师生在制度制定、运行等方面的主体地位和合法权益。
	3
	
	

	A3

发展性

指标

（30分）


	B9

学校办学
条件改善

（7分）
	
	7
	
	

	
	B10

课程建设
水平提高

（7分）
	
	7
	
	

	
	B11

教师专业

发展提升

（8分）
	
	8
	
	

	
	B12

学生综合
素养提高

（8分）
	
	8
	
	

	A4

特色性

指标
（30分）


	B13
办学优势
（15分）
	
	15
	
	

	
	B14
学校特色
（15分）
	
	15
	
	


7

