班级文化建设

1、 指导思想
具有班级特色、书香氛围浓厚、环境优美整洁、富有激励性，关注孩子的全面健康成长、长远发展。

1、 制定富有特色的班级口号、班风、班训等，努力营造健康向上、富有成长气息的班级文化氛围。落实到具体行动中，培养班级的凝聚力和集体荣誉感。

2、 发挥每一位学生的创造力，积极参与班级布置并定期更换，让每堵墙都“说话”，形成班级良好的物质文化环境。

3、 建立健全的班级制度，包括班级公约、奖惩制度、值日生制度等，以此来约束学生的言行。

4、 建立健全班级岗位责任制，实行岗位轮换制度，让每一位学生参与到班级的管理中来，培养学生的责任感，鼓励学生发挥主人翁精神。

5、 定期组织丰富多彩的班级活动，在活动中培养学生的合作意识，增强班级凝聚力。

6、 建立班级图书角，努力扩大班级藏书量，调动每一位学生的读书积极性，鼓励学生制作读书卡，写好读后感，让全体学生“感激书籍，享受阅读”。
1、 具体内容

1、 确立文化建设目的

（1） 班级口号：乐观进取，积极向上，敢于拼搏，互助关心。

（2） 班风：诚信、友善、团结、勤奋、进取。

（3） 班训：竞、进、静、净、敬。

2、 建立班级精神文明

（1） 把握学生的需要，找准切入点

学生的每一个成长阶段都有各自的心里需求、发展需要。把握学生的需要，找准教导切入点，激励他们身上潜在的勤恳和执着，有利于学生认同感的产生。

（2） 发掘教材人文因素，激昂学生。

在我们的新课程教材中，洋溢着浓浓的人文气味。充分使用教材，让学生去感想，并且让这种爱在教室里洋溢，在生涯中滋生。

（3） 丰厚班内的评价，学会赏识。

从被赞扬的角度看，积极的行动获得了确定，加强了自信；从未被赞扬的个体角度看，形成积极发觉别人的有点的习惯，知道可以从多种角度使自己也变的和别人一样接触，也可以发生自我激发的作用。经过赏识评价，引导学生在发觉他人长处的同时，自我反思和自我完善，还有效地转变人际关系。

（4） 在班级精神文明建设中，努力做到集体教导和个体教导相结合。既要把握好班级发展的大方向，又要悉心洞悉每个学生的思想动向，及时对学生个体教导。
3、 建设班级物资文明

（1） 教室布置

美文荟萃。张贴学生自写或摘录工整的美文和优秀作业。让学生学会欣赏别人的长处，随时养成良好的学习习惯。

百科海洋。张贴学生搜集的各种小常识、小材料。让学生学会搜集，学会判断，拓展他们的知识面。

书画园地。揭示学生自创的剪贴画、书法、美术等作品，熏染学生。

图书角。书籍是人类进步的阶梯，好书使得人得益终生。聘任小图书管理员对其归类置放，办好借阅登记，并维护好。

（2） 开展丰富的班队活动。
一次用心设计的班队活动的教导远胜于一百次空乏的说教。开展班会可以充分发挥学生的主动性和积极性，让每个学生经过活动，在思想上受到教导，在行动上获得改良。

 4、建设班级制度文明

   （1）强化学生的规范意识，让学生在规范中成长

        让每个学生都要知道有些规章制度是必须遵守的。所以，在学校，校规也是非常重要的，要学会强化自己的规范意识，培养良好的行为习惯。

（2）建立切实可行的班规
班会的拟定和完美要激发每一位学生加入，普遍听取每一位学生的观点和提议，在通过民主表决肯定，这样可得到学生的心理认同，进而演变成其追求的目的，才能使他们以积极地态度去履行。

（3）建立有效的班干部队伍
班委从学习、纪律、午餐、做操、个人卫生、行动礼仪等各方面进行鞭策，做好老师的小助手。同时，对班委的工作负责水平由其他同学进行评定，互相监督，一起提高。

为了培养学生的主人翁精神和班级凝聚力，执行干部值日制。并对每天学生各方面的体现状况进行进展记载，在放学前由各负责人在具体事情上进行总结，反馈，从不同角度建立班级范例，尽量全方位调动学生的积极性。

班级文化建设将在环境中陶冶，在学生行动中体现，在教育中灌输，在管理中强化，在日常中养成，在实践中提高。
