
礼河实验学校五年级（7）班级文化建设方案
一、班级文化建设理念：
班级是学校实施教育教学工作的基本单位，是学生健康成长的天地。一个优秀的班级，是学生归属的寄托，交往的社会，友谊的桥梁，成长的摇篮，心灵的天堂，信心的期待，竞争的赛场，终身的骄傲。班级风气的好坏，直接影响校风、教风、学风的良好形成和教育教学质量的提高，为了加强班级管理，增加班级的凝聚力、向心力，掀起班级之间比、学、赶、帮、超的争先创优热潮，特制定此方案。
二、班级文化建设的主题：团结奋进 共创佳绩    
三、班级文化建设的目标：
我将以学生日常学习和行为习惯的培养为基础，营造浓厚的班级文化氛围，努力创建符合素质教育要求的优秀班集体。
 四、班级文化建设的制定原则： 
依据学校的办学理念，结合我们五（7）班的特点和具体的实际，发挥班级文化建设的育人功能。 
 五、班级文化建设的实施策略：
（一）室内环境文化建设
环境文化其潜在的教育性，能使师生都受到陶冶和感化，它正如“润物细无声”的春夜喜雨，使学生易于接受，形成自己的审美观、价值观、人生观、价值观，终身受益。而创建环境文化的过程其实就是对学生文化品位的提升过程，也是班级文化建设的一个载体。精心布置班级室内文化环境，在潜移默化中渗透赏识教育。班级在布置室内环境具体如下： 
1．前黑板上方悬挂相应图案，左侧创建图书角，右侧粘贴“三表”。
2．后面墙壁上方是板报，专门向学生展示各种信息，可以起到榜样和示范作用。    
3．左侧墙壁是学生守则和名人格言。
  整个教室呈现干净整齐、朴素温馨的学习氛围。
 （二）学生精神文化建设
1．开展读书活动，让学生在丰富多彩的读书生活中得到精神上的满足。
2．引导学生自我设计，确定发展目标，粘贴在教室后面，随时督促检查。
3．实现学生的自主管理，实行学生干部轮换制。通过班长民主选举、班干部轮换上岗等形式，为每一个学生创造一次当干部、为同学服务的机会，并定期召开小干部例会。
4.每周五下午班队会课要设计有班级文化特色的主题班队会。
（3）选一种课间活动游戏。鼓励学生多参加体育、艺术等课外兴趣小组活动，活跃班级氛围，促使学生全面发展。 


