有效地运用鼓励
——读《正面管教》有感

常州市兰陵小学        蔺黎明

前期也读过一些教育孩子的书籍，如《爱和自由》、《孩子，把你的手给我》等，它们都告诉我们不仅要有一颗爱孩子的心，更要懂得如何去爱孩子，要有耐心、有毅力，克制自己的情绪，温柔理性对待孩子，但是有时真还是很难长期做到，去年在徐青校长处听到了正面管教这个新鲜词语，一直想了解是怎么回事，这学期非常有幸的听了正面管教高级讲师唐剑的精彩讲座，让我对这一词语有了了解，原来正面管教正是教父母既不惩罚孩子，也不骄纵孩子，而是有效管教孩子。怎样有效管教孩子，我一口气把《正面管教》读完，知道了孩子只有在一种和善而坚定的气氛中，才能培养出自律、责任感、合作以及自己解决问题的能力，才能学会使他们受益终身的社会技能和生活技能，才能取得良好的学业成绩，书中主要介绍了如何运用正面管教方法使孩子获得这种能力。书中用了非常多的例子来告诉我们如何有效地与孩子沟通，以及为什么这样做背后深层的原因。令人信服地讲解了家长和老师为什么必须这么做的深层蕴涵，以及如何正确解读孩子
的错误行为背后的信息，该怎样采取最有效的应对方法。
    给印象最深的是正面管教有效运用鼓励，德雷克斯强调鼓励，孩子们需要鼓励，正如植物需要水，没有鼓励，他们就无法生存。确实在实践中我也感受到了。

刚接班级就被浦某这位同学所吸引，他个子不高，但长得虎头虎脑，上课发言拖音很厉害，而且有明显的娇音，作业字迹一塌糊涂，最让人头疼的是时不时会有不做作业的现象发生，起初还被他蒙骗，问作业呢没带，几次没就有问题了，逼急了他就承认了主要是回家作业未完成，不管你怎样找他谈，当面他态度总是很虚心地接受。问他“怎么办？”“我在学校里补。”所以他也有这样习惯了没就
补呗。可这样也不是办法呀，学习还是要主动，学习才有劲。

其实我们可以发觉到在学校像他这样的学生是很孤独的，除了上课就是补作业，没有与同学交流的机会，与老师交流也只局限：“浦某，补作业。”“浦某，你的作业完成了吗？”“浦某，为什么没完成作业？”每天也就是这样重复的与他围绕作业交流。他觉得枯燥，我也觉得无聊，而且不催他就玩，一点学习的主
动性都没有，现在看来对他的教育要另劈西径。

   近一个学期与他相处下来，发现浦某除了不完成作业以外，他也有他的优点。如在中午吃完饭后他拖地最起劲、学校安排的大扫除时，他干的很积极，不怕脏，不怕累。在课上我表扬了他，看见了他脸上腼腆的笑容。在学校老师面前很少看见他的笑容，看来我们平时只关注他的学习、作业，而忽视了他内心真正的需求。

于是我决定现在改变教育方法，把握时机，赢得合作，相互尊重，多样鼓励，让他补作业也不是盲目的补，如让他一页一页有计划的订正或补作业，让他觉得订正作业很有成就感，而且让他与其他的同学进行比较，让他品尝胜利的喜悦。每次补完作业后抽空和他交流。慢慢地，他见我也没以前那样陌生了，见我笑了。在课堂上，他举手了，回答问题了，我都会适当的给予鼓励，让他在学习上树立信心。以前他不做作业，老是以“我忘了做哪些作业？”“我没记到作业。”等等为借口。一次我把我的联系电话抄给了他，跟他说：“这是老师的电话，你是我们班第一个获得我联系电话的学生，你要好好使用，替老师保密好吗？”他觉得很光荣，老师能把电话给他，而且全班只给了他一个人，他觉得受到了老师的重视，回家作业也开始做了。有一天，我接到他爸爸的电话，他爸爸说：“我孩子最近变了，晚上一吃完饭，他就做作业。今天，他的数学回家作业没记好，不敢问你，让我打电话问一下。”收到浦某爸爸的电话我很高兴，我高兴的是浦某的转变，高兴的是浦某对我的信任。后来，我找了机会跟他说：“下次如果是你主
动打电话给老师，老师会更欢迎的。”

他在不断地向上，当然偶尔也会犯老毛病，但是次数少了，自己也在找原因
了，我们期待他的更大的进步。

当然鼓励要选择适当的时机，以相互尊重为基础，善于发现孩子的优点，特别是对鼓励与赞扬的区别有了深刻的认识，赞扬针对的是做事的人而鼓励针对的是行为，赞扬是评价式的而鼓励是自我指向的，赞扬的长期效果是让孩子依赖于他人而鼓励它能让孩子自信，在与孩子的沟通过程中，往往想着鼓励孩子却变成
了赞扬孩子。
当然对《正面管教》很多理念与方法的只是粗浅的了解，希望相互沟通、不断领悟，在与孩子的共同成长中不断实践、不断完善，共同陪伴孩子快乐、健
康成长
