读《教室里的心灵鸡汤》有感

武进区礼河实验学校   许亚鲜

常言道：读一本好书，就好像在和一位高尚的人谈话。的确如此,这次有幸拜读了美国作家艾斯特．莱特编著的《教室里的心灵鸡汤》一书，感触颇多。
这本书集合了四十个温暖心灵的真实故事，每个故事都是一首打动人心的教育诗，教育者的人性之美在这些故事里熠熠生辉。每个故事都如朵朵激荡的浪花冲刷着我浮躁、浅薄的内心，为我树立了新的教育教学理念和做人的道理。我被故事中那些老师的言行所感动着，他们真不愧为优秀教师，教学有方，用爱在学生稚嫩的心田中种下梦。
我特别喜欢作者在自序中的一句话——工作，就是将爱化为有形的过程。的确，面对各式各样的学生，如果没有深刻真诚的爱是很难与孩子有真正心灵上的沟通的。就像在《学习机制》一文中，费莉丝老师通过认真观察决定自编课程从山尼感兴趣的内容入手，灵活机动地教授山尼知识，最终把他引入了正常的教学活动中，不就是一个给人启迪的故事吗？费莉丝老师用自己的爱与包容去耐心引导有特别需求的孩子，最终达到了启之智，明之理的教育目的，虽与教科书殊途，但却最终同归。在细读中我发现：故事中孩子的改变，正是一位位美丽的老师，用他们充满人性的关爱、挑战、责任和荣耀，创造着这一个个教育奇迹。
一直以来总认为自己挚爱这个事业，可细细品读这些故事，对比这些老师后，又感觉自己做得还很少，爱得还不够深，尤其是对一些特殊的学生，不能像对好学生那样宽容。前苏联教育家赞科夫说：“漂亮的孩子人人爱，爱难看的孩子才是真正的爱。”同样赏识和喜爱优秀生是每个教师轻而易举能做到的，对这些学生大部分老师都是倍加呵护。但是，优等生毕竟是少数，更多的学生则属于“中等生”或“差生”的范畴，而对于那些所谓的“差生”怎么办呢？有的老师是不管不问，把这样的学生调到教室后面的角落里成了“三不管”人员。时间一长，他们就会抱着破罐子破摔的态度，干脆一不做二不休，大错不犯，小错不断。大家都知道，由于每个学生所处的生活环境不同，他们的学习存在着差异，有的学生智力开发的比较早，有的学生开发的比较晚。历史上就有很多这样的事例：爱迪生的老师说他“不是一个聪明的孩子，根本不值得一教”；爱因斯坦4岁才会说话，7岁才会写字，被大家认为是弱智儿童；邱吉尔上小学时的成绩全班倒数第一，这些所谓的“差生”们，长大后竟成了我们尊敬的大科学家、大政治家。所以陶行知先生谆谆教导我们：“你的教鞭低下可能有瓦特，你的能眼里可能有牛顿，你的讥笑声中可能有爱迪生……”试想，一个成天被老师挖苦、讽刺的学生，他会喜欢你吗？他很可能恨你，和你产生抵抗对立的情绪呢！所以我们要善待每一位学生，把更多的爱倾注到后进生身上，把后进生从被遗忘的角落里调动起来，用我们赏识、鼓励的语言去滋润他们那容易受伤的心灵，多给他们一些机会，帮助他们树立起学习的信心。这样你就会发现每一位学生都是那么可爱。
那是一节英语课。按照课前的准备，上课顺利地进行到第四个环节：学生轮流讲解练习题。按照以往的习惯，从第一个学生开始纵向轮流讲解，当轮到最后一排的张鹏程时，鬼使神差的没有叫他，而是直接叫了第二排的学生，（在潜意识里认为就是叫起来他也不会讲），当时张鹏程本来高昂的头低下了，积极的情绪也随之消失。为了课堂进度，我当时也没有在意。题目很快就处理完了，学生开始总结本节课的收获。
当我巡堂到张鹏程身边时，分明看到他在嘀嘀咕咕说些什么，但我没有停下。我第二次走到张鹏程身边时，张鹏程涨红着脸，语言急促地说了一句让我后悔终生的一句话：“老师，其实第六题我也会做，我也能讲好的！”望着他涨红的脸，我无言相对。片刻后，我说：“我相信你，下一节我再让你回答，好吗？”
在下一节课，我不仅让张鹏程回答了一些较简单的问题，还让他讲解了一道中等难度的题目，尽管语言表达有些欠流利、不连贯，但毕竟把问题的核心答出来了，同学们也报以热烈的掌声。
课后，我回想着张鹏程回答完问题时的那股高兴劲儿，我想了许多：其实，平等宽容也是教育的一种美丽！
平等宽容地对待学生就意味着教师要把自己放在学生的位置上，和学生一起去感受和体验。尊重他的人格与自尊心，支持他，鼓励他，引导他和帮助他。去体验他们在学习中遇到的困难、期待及泄气的心情，去感受他们在成长过程中经历的挫折、渴望。学习成绩较差的学生，在同学关系中也往往处于“弱势地位”。作为教师，首先要尊重学生的人格，保护他们的自尊心。只有人格受到尊重与保护，他们的自尊、自信和自强心才能调动起来。尊重学习较差学生的人格，并非排斥批评教育，但这种批评教育和管理必须是出于爱心，且有耐心，言辞中肯，分寸恰当，既晓之以理又动之以情，不能伤害学生的自尊。这样教师就不会因一时的冲动或失误，给学生的心灵造成伤害。我们知道，在任何班级中，学生总有好、中、差之分，有些教师对好学生则尊重、偏爱，对差生则嫌弃、厌恶。殊不知，这种做法，恰恰伤害了后进生的自尊心这一敏感的角落，轻者，使这些学生越发失去自信，产生自卑，不求上进；重者，则会使这些学生对教师产生怨恨和抵触造成师生间的矛盾。
平等宽容的内心是爱，爱班级中的每一个学生——不论他的表现是好还是差。爱学生是以心对心去滋润学生的心田，去包容学生的过失，去化解学生的不良情绪。大凡有卓识的教育家，优秀的老师都积极主张教师在教学中不要盛气凌人地训斥，辱骂学生，而要善于激励学生、赏识学生。
曾记得有一年，我刚接新班，对学生根本就不了解，也不知道选谁当课代表，就自己任命了一位同学做我的课代表。说来也偶然，我第一次到班就看到一位小女孩跑前跑后忙个不停，她正在为班集体的卫生而服务，总体印象上觉得这个孩子不错，所以就临时指任她做我的小助手。在没有与任何人商量的情况下，一上课我就宣布李某为老师的课代表。当时有很多同学都举起了手，可是我不明白他们为什么要举手，就随便找了一个人问了一下。回答让我大吃一惊，理由非常简单：“她的学习成绩不好”，再看她本人呢，脸蛋红红的，头低得恨不得找个缝钻进去似的。可以看出，我用李某，大家会不满，但是我不用她，会伤害一个孩子的心灵。很显然，大家的不满是暂时的，但是对一个孩子心灵的伤害却是永远无法弥补的。
于是，我心平气和地向同学们解释：一个人的过去并不能代表现在，更不能代表将来，我们可以给她机会，让她暂时来做一个课代表，如果在一段时间里她的表现能得到大家的满意，我们为什么不给她这个机会来试一试呢？但是如果她的表现不尽人意，该怎么处理到时候由大家说了算。这个时候，我不经意的看了她一眼，发现她正看着我，那眼神中充满的分明是对我对她的信任的感激。
从这以后，她成了班里面来得最早的和走得最晚的；课堂上发言最积极的是她；作业完成最认真的也是她。她不但自己努力学习，还督促其他同学认真学习，真正发挥一个课代表的模范带头作用。在期末考试中，她一鸣惊人，由过去的良好变为现在的优秀，已经完全不是当初那个大家心目中的李某。
“赏识导致成功，抱怨导致失败。”青少年学生正处于身心发育期，他们的思想观念和道德品质尚未稳固成型，即使缺点再多，学习再差，也都有其优点和长处。作为一名老师，我想：我们对孩子应该是宽容的，我们可以允许孩子犯错。人非圣贤，孰能无过？不要说是学生，即使是我们老师，有时上课也会犯一些小错，一些笔下之误。即使是圣贤，有时也会犯错，像诸葛亮的失街亭，李白小时的顽皮、不学习，才有后来的“铁棒磨成针”的故事，等等，我们对学生应该宽容些，用我们的心去爱我们的孩子。
老师的爱，像一颗缀在叶尖的露珠，滋润一朵朵花，让他们美丽绽放；老师的情，像一缕早晨的春阳，照进学生心灵，给他们以自信和勇气，使他们的生命从此郁郁葱葱；老师的心，像一面明镜，照亮了学生前进的路，使他们不断收获快乐和幸福，并把这份爱、这种情、这颗心继续传递！

