
《教室里的正面管教》读后感（徐佳）
美国教育学博士，杰出的心理学家、教育家简·尼尔森的《正面管教》一书，令人受益匪浅。书中指出：“正面管教是一种既不惩罚也不娇纵的管教孩子的方法。孩子只有在一种和善而坚定的气氛中，才能培养出自律、责任感、合作以及自己解决问题的能力，才能学会他们受益终生的社会技能和生活技能，才能取得良好的学业成绩。”如何运用正面管教的方法使孩子获得这种技能，就是这本书的主要内容。

书中列举了大量的家长管教孩子的实例和老师管教学生的例子，让我开始反思自己的管理方式。尊重孩子，就要赏识孩子，赏识他后天不懈的努力，更赏识他的顽皮与淘气。
班里有个“讨厌大王”，上课讲话，下课打人，多次找他谈话，效果不佳。通过观察我发现，这个孩子喜欢别人夸奖他，但是一味的夸奖怎能达到教育的效果？找他来办公室谈话，他怕丢面子；找家长，又打击了孩子的自尊心。细细琢磨后，我决定给他写一封邮件。这个学生曾在教师节时给我发送过贺卡，我只要回复邮件便可以了。带着欣赏的角度，我给他写了一封长长的信，信中表达了我对他的喜欢和肯定，同时告诉他应该做一个上进、助人为乐的学生，委婉地提出了6条建议。随着“确定”—“发送”，我的心中满满的喜悦。第二天上课经过他的座位时，我悄悄对他说了句“回家看看你的收件箱”。第三天，他给了我一个灿烂的微笑，咬着嘴唇说“谢谢老师”。一段时间后，这个讨厌大王像变了一个人，纪律好了，学习成绩也提高了。事后在和他父母的交流中我得知，他把我写的信打印了下来，用红笔标出最重要的部分，贴在了冰箱上，每天吃早饭时读一遍。是呀，润物细无声，把对学生的爱都融进键盘，借助神秘的互联网传输的其实是师生之间的深情厚意。也许老师一个小小的举动，就能在学生心中荡起一层涟漪，有哪个学生生来就有“劣根性”呢？没有！那就不要吝啬老师的智慧，让美好的品行熠熠生辉吧！

教室里的正面管教不是万能，但必须，我们没有办法保证所有从学校出去的孩子都能够一直拥有着学习的勇气、激情和人生技能，但我们必须尽最大的努力，让更多的孩子在踏入社会之前学会自律、学会尊重、学会判断。无论是师生教育还是亲子教育，正面教育都是不可或缺的。

