正面管教的正能量

姜 舒

“正面管教”这个词还是从唐剑老师的培训讲座中得知，甚感自己已经out了，作为一名青年教师，教学理念和教育方法的跟新应该是365天不间断的，而我又一次输在了起跑线上，，但无论如何，我都会亡羊补牢，认真拜读《正面管教》，希望从中受益。

那么什么才是“正面管教”呢？书上说它是一种既不惩罚也不娇纵的管教孩子的方法。孩子只有在一种和善而坚定的气氛中，才能培养出自律、责任感、合作以及自己解决问题的能力，才能学会他们受益终生的社会技能和生活技能，才能取得良好的学业成绩。既不惩罚也不娇纵?要想把握好这个度，还真是有些困难呢。回想自己的教学生涯，表扬学生无数，，批评学生无数，娇纵学生无数，每一次都是走的极端，惭愧至极。后来听了唐老师的讲座，才深知自己是多么的愚昧无知。于是乎，慢慢地也学生用这种智慧的方法和学生打交道，还别说，师生关系又有了些新的变化。
上个月正好要参加区里的评优课比赛，于是我闭关修炼了近一个月。在试上的过程中，关于生日话题的有关活动，我的设计一直局限在用第三人称对活动内容进行描述，学生们有的答非所问，有的根本说不连贯，更有甚者说太难了，把我气的不行，还一味的责怪他们，学生们那段时间看见我就灰溜溜地跑开了，因为我总是阴沉着脸。后来在同伴们的提醒下，我发现是的思路有问题，为什么不能给学生多点的选择呢？孩子的学习能力各有差异，并不是所有人都擅长用第三人称来描述活动的，我可以用同伴互助问答的方式呀。对，就这么办，我又重新修改了教案并试上，效果出奇的好，学生有的选择了描述，有的选择了问答，每个人都找到了适合自己的表现方式。对，这就是选择性差异。其实还是那些内容，还是那些知识点，只是我所表达的方式不一样了，给了学生更多的选择。要知道，孩子们是多么渴望自己能有自主的选择权，这对他们至关重要，因为他们觉得自己已经具备了判断和选择的能力，而我却忽视了这一点。教学相长，真的是如此。
正面管教，我所理解的还很少，还很浅，但我已经渐渐喜欢上了它，希望以后有它相伴的日子会更好。

