礼河实验学校（小学部）美术教研计划
(2010---2011学年第二学期)

   一、指导思想：

本学期继续以新课程标准的思想为指针，依据本校工作要点，认真贯彻落实教育部《新课程标准》的精神，落实各项要求，充分发挥教学研究、教学管理、教学指导和教学服务的功能作用，引领教师参与教学研究，进一步推进课堂教学的改革，提高新课程实施水平，促进教师的专业发展，全面提升教育教学质量。认真总结新课程改革实施过程中形成的经验，深入研究课程实施过程中出现的新问题、新情况，寻找解决问题的对策。日常工作中，要认真总结新课程改革实施过程中形成的经验，加强对本学科青年教师的培养，抓好课题研究工作，积极开展课堂教学研讨活动，全面提高课堂教学质量与效益。组织并开展好学校兴趣小组活动并落实到实处。

二、重点工作：

    1、更新教学理念，明确课改方向。

    2、继续研究如何转变学生的学习方式。

    3、继续研究课堂上如何形成互动的局面。

    4、教学中如何激发学生创新意识，培养创新能力的研究。

    5、研究如何激发学生的学习兴趣，教学中审美化、生活化、技能化三位合一方面进行研究。

    三、主要措施：
    1、完善校本研究制度，落实具体要求。推出以理论学习、案例分析、教学反思、经验交流、听课、说课、评课、教学咨询与指导等校本研究的基本形式，促进教师的专业成长和发展。

    2、强化备课组的建设。集体备课活动，每次活动认真研究教材、教参，确定集体备课的教学内容、重点、难点，讨论教学疑点，谈重点内容的教学设想，设计每天的课堂作业和家庭作业。

    3、以“课堂教学评比展示”为主要形式开展教学研究活动。进一步完善课堂教学质量评估机制，对全美术教研组老师的课堂教学进行评估。

       5、加强网络研修交流学习，完善《礼河实验学校》的美术教学。

    6、严格教研活动纪律，相关人员应积极认真准备按时完成；活动情况将纳入期末考核。
四、美术教研组整体评价 
 1、授课教师的评价。美术教研组小组成员通过听课、查阅资料、调查访问等形式，对教师进行考核，并记入业务档案。主要是三看：一看学生实际接受的效果，二看领导与教师听课后的反映，三看学生问卷调查的结果。 

 2、学生的评价。美术教研组不采用书面方式的考试或考查，对学生评价主要是二看：一看学生在学习过程中的表现，如态度、积极性、参与状况等，可分为“优秀、良好、一般、较差”等形式记录在案，作为“优秀学生”评比条件。二看学生学习的成果，学生成果可通过实践操作、作品鉴定、竞赛、评比、汇报展出等形式展示，成绩优秀者可将其成果记入学生学籍档案内。 

五、加强美术教研组教学管理 
 1、任课教师认真备好每一节课，按步实施、校领导美术教研小组一起听课，一起评课。 

 2、教师必须有计划、有进度、有教案。 

 3、教师应按学校整体教学计划的要求，达到规定的课时与教学目标。 

 4、教师应保存学生的作品、资料及在活动、竞赛中取得的成绩资料。 

 5、任课教师要认真写好教学反思，及时总结经验 

 6、每周召开一次美术课程研讨会，展示优秀教师的成功经验，解决存在的问题，及时总结美术课程的实施情况。 

六、奖励制度 
1、开校本研究课1节，美术公开课一节 

2、学期常规教学经检查全部达标者， 给予美术教学与课题组优秀成员荣誉奖。
七、具体计划
	第一学期

	二月份
	1、 制定教学研究计划——徐小叶
2、 组织教师参加校内外听课交流学习——全体美术教师
3、 组织本学期段教研组课题组教师上好公开课与研究课。召开本学期第一次教研组会议并要求每周集中学习汇总,写好记载
4、 召开区美术教学专业委员会年会。
5、总结上学期教师基本功竞赛成功经验。

	三月份
	1、组织“312”工程学校小学骨干教师开展教学交流展示活动。
2、组织小学“抽象画”专题研究课活动。
 3、参加组内听课评课活动
  4、准备校本教材的编写工作

	四月份
	开研究课教师备课、上课、并坚持写好教学反思与心得。各年级段开校本研究课，全课题组观摹、研讨并再次发起校本课程教材征稿。

	五月份
	1、 阶段校本课程研讨，形式：讲座、教师谈个人心得。2、整理收集校本课程教材。

2、组织初中美术教师开展“教学中审美化、生活化、技能化”三位一体的专题研究活动。

	六月份
	1、 开展校美术教研展示活动。

2、 各位教师拿出所辅导学生作品准备校园美术展览，教研组公开课、研究课扫尾。
3、 进行课堂教学常规检查。
4、 召开美术专业理事会议。
5、 美术教研组学生成果展。（设立展台，校园展示，并评奖）
6、 整理、总结本学期校本课程工作。
7、 校本课程总结会，全美术教研组教师参加。
8、 布置下学期教师任务，教材征集、论文撰定等。


