女教师如何自我调整处理好家庭和事业的关系 

      家庭和事业是每一个现代女性所奋力追求的目标，但是在实践过程中，二者往往存在着不可避免的矛盾，最主要的就是二者在相当多的时间内往往无法兼顾，因此就存在着如何处理好二者之间关系得问题。现在我国的教育工作者特别是小学教师中，女教师占了相当大的比重，是实施义务教育的一支不可取代的重要力量，故此女教师如何处理好家庭和事业之间的关系直接影响到当前我们的教育质量和正在实施的教育改革，为此我想谈一谈自己的一些看法： 

首先，女教师的社会角色决定了她必须将自己所从事的教育工作放在自己日常工作、生活的首要位置，既然担当了教书育人的重要使命，就必须尽自己的一切力量，为社会培养出一批又一批合格的人才，使之能够担当起社会进步和发展的重任。这是国家的需要、社会的需要，更是实现自己人生价值的需要。克尽职守、兢兢业业、默默无闻是女教师最大的特点，而正是由于无数个女教师在不断地这么实践着，我们的国家我们的社会才会不断地先前发展着，因此，作为女教师，事业应该放在人生的第一位置。 

其次，女教师家庭角色又决定了其在家庭生活中的重要位置，为人妻、为人母，为人媳，照顾家庭照顾孩子是她们除了工作以外的生活的一切，特别是在当前日益竞争激烈的社会中，往往要为此承担更大的压力。美满家庭，温暖的爱巢是每一个女人的追求，她们也需要为此作出巨大的付出。由于我们国家的传统以及家庭的现状决定了维持家庭生活的大部分事务，如大量的家务、培育子女、照顾老人等，都主要由女方承担，女教师当然也不能例外，所以，女教师为了家庭，又不可能全身心的投入到教育事业中去，这是一个客观存在的现实。 
第三，要处理好家庭与事业的关系，使得二者之间能够和谐统一地共同发展，我们女教师应该努力提高自身的素质，提高自己应付各种事务的能力。同时，面对不管是来自于工作的压力还是来自于生活的压力，如果能正确地处理好各种压力，往往就有可能将压力化作为动力，从而更加有利于女教师对于自身社会和家庭双重角色作用的发挥。另外还要注意想方设法提高工作效率，在有限的时间内尽量妥善地安排好各项工作，培养良好的工作和生活的习惯，使得我们能够在角色的不断频繁转换的过程中做到游刃有余，从中发挥出自己最大的潜能。
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