礼河实验学校精心组织实施“走访万户家庭  推进素质教育”活动

为推进学习实践科学发展观活动的深入开展，根据省教育纪工委《关于在全省中小学纪检监察干部中开展“走访万户家庭、推进素质教育”活动的通知》（苏教纪工[2009]17号）要求，我校积极响应区教育局号召，结合学校实际，精心组织实施“走访万户家庭  推进素质教育”活动，取得了预期的效果。
1、 统一思想

我校于2009年1月6日中午召开了全体行政人员参加的活动预备会，蔡自力校长对制约我校发展的因素作了事实求是地分析，要求教师干部认清当前素质教育的形势，理解素质教育的内涵（国务院文件上的解释是：“实施素质教育，就是全面贯彻党的教育方针，以提高国民素质为根本宗旨，以培养学生的创新精神和实践能力为重点，造就有理想、有道德、有文化、有纪律的、德智体美等全面发展的社会主义事业建设者和接班人。”而通俗的理解是：素质教育首先是做人的教育，是培养和谐的人的教育，如果用现在的科学发展观来指导，素质教育就是以人为本的教育，不是以分为本的教育。）积极争取家长、社会的支持，努力保持学校目前良好的声誉，争创常州市一流名校。蔡校长强调“走访万户家庭”是一个很好的家校联系途径，教师干部要在本次活动中成为表率。1月7日分管德育的蒋亚春副校长又召开了全体班主任会议。动员全体班主任发扬无私奉献的精神，利用休息时间有的放矢开展走访活动，要以真诚的态度赢得家长的信任，要向家长大力宣传我校落实“减负”政策的具体措施。
2、 明确分工
1、 办公室：负责宣传事宜，向家长宣传《常州市中小学教师职业道德规范》、《教师法》、“减负法规”等相关法律法规；
2、 学生处：负责拟定调查问卷并进行调查分析，撰写调查报告；

3、 校长室：全面协调、指导。
3、 交流总结
    在走访活动中，领导干部和班主任付出的是时间、精力与汗水，收获的是对教育对象的深入了解，对学校工作的全面反馈。在1月18日召开的“走访万户家庭  推进素质教育”总结大会上，各级部交流了具体做法、存在问题以及解决问题的措施。校长室将各级部反馈上来的信息作了归类整理，明确了推进素质教育要以“以人为本”为指导思想，以“营造书香校园 培养读书习惯”为抓手，努力创建和谐校园。
