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	精彩摘录：
    每一株野草都有开花的可能，每一个后进生都有上进的要求。
每一株花儿都有自己的生长周期,每一个后进生也都有自己成长的历程。多年的教育实践让我明白，后进学生有上进心，也能上进,但上进的过程充满了反复。要反复抓，抓反复。
关键是，教师要有耐心，要给后进生的成长和发展，留出足够的
时间和空间。
    教师不能看到后进学生某日努力学习了，某天遵守纪律了,就以为那是假象，以为是装的。那是真的进步了，即使是装出来的，也是进步了 ，那就应当表扬他，鼓励他，同时也公开帮他敲响警钟："你的另一部分消极脑细胞，还可能反攻。"
能这样认识后进学生的进步，也就能正确看待后进学生的反复。后进学生的反复是正常现象，不要因为看到他又后退了就灰心，就气馁,而应当认识到这是情理中事，倒回来了，再想法前进上去就是了。
    进退皆在自己理解之中，便容易把握自己的理智与感情,在反反复复的过程之中把后进同学引上上进之路。
    我当班主任，绝大部分事情请学生做。刚开始时，个别所谓理论家也持批判态度，觉得我和某位理论家的某个观点不一致。但实践证明，我这样管理班级效率很髙。实践出真知，慢慢地，我的方法得到了很多人的认同。

	读书感悟： 正如"教是为了不教"一样，管也是为了不管。多年的班级管理实践让我相信，班主任管理班级的最髙境界，就是放手，就是"不管"。这里的"不管"，之所以加上双引号，因为"不管"是表面,是形式，并不是真正意义上的"不管"。"不管"的真正含义，是让班主任学会放手，学会信任学生，学会一种新的智慧——让学生学会自我管理的智慧。唯有教师的"不管"，才有学生个性的舒展，自我管理才能的增长，需要在实践中实现。而且，自我管理本身就是一种很好的教育。
    班主任要认识到，班级不是班主任一个人的班级，是大家伙儿的班级,是每一个学生的班级。学生不是需要被班主任管理的对象,而是班主任最有力的管理助手，是这个班级的主人，是不可缺少的一份子。没娘的孩子早当家这个道理，我一遍又一遍地向一届又一届的学生讲，意在引导学生不要什么事都依赖父母，而要更多地为父母分忧解愁，以增强自己的能力。十几年来,我一直跟学生讲，老师之所以不管班级具体的事，之所以做甩手班主任,主要不是因为我的事多，为了我省时间，而是为了培养学生的能力，增强学生管理班级的能力，增强学生协调自己与他人、自己与集体关系的能力。反复讲这个道理也是为了使学生不要什么都依赖班主任，而要以班级主人的姿态为班级做工作，为班级尽责任，这样才能增强自己的管理能为。
让学生自己管理自己，先要培养一批热心于班级工作的干部。让学生自己管理自己，是我做班主任一直追求的。我也认为，这种放手，这种"不管"，也是管理的最高境界。当然，这种放手，这种"不管"，也不是真正意义上的不管,而是需要一些方法,需要班主任具有相当的实践智慧。


