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	精彩摘录：

大人常对孩子们说：“表现好的话，有赏”。这种做法大有问题，我会在下一章加以讨论，但更大的问题是：大人言而无信。
我就认识一位广受敬重的老师，她曾在开学第一天告诉全班学生，会在一年结束时带他们出去旅行。她几乎每天都以取消参加旅行的资格来威胁行为失当的学生，许多学生甚至为了确保参加资格而做了额外的付出。一年结束前的最后一个礼拜，这位老师竟然宣布，由于她将搬离此地，旅行必须取消。我真希望她能在学校多留一阵，听听学生们对她的不满。这种背叛不只把她在一整年为孩子们做过的所有好事都毁了，更让孩子们对校方和成人大失所望。我们不能怪孩子们这么想。大人应该不惜一切代价，避免孩子对他的信任破灭。
父母和老师要勇于负责。如果我告诉孩子们在周五会有一项特别的美术活动，就该说到做到，即使必须在凌晨四点钟，跑到二十四小时营业的大卖场购买额外的木料和画笔，也在所不惜！随时为孩子们挺起可靠的肩膀，是建立信任的最佳方式。我们不需要对孩子们长篇大论地谈我们多么负责任，而是要让他们自己把信任放在我们的肩上。这是老生常谈，但无可讳言地，身教确实重于言教。
额外的好处是：一旦建立信任，如果发生所承诺的活动必须延后的特殊情况，孩子们反而特别能谅解。


	读书感悟：
老师是爱的天使，是人类灵魂的工程师。老师从事着塑造人的事业，老师的言行举止尤其重要，作为一名教师、一个人，言而有信这个道理大家都明白。在教育孩子时，信守诺言、诚实守信也是我们德育工作的重中之重。在思想品德课本上，《狼来了》和《曾子杀猪》这样的文章，虽然已是耳熟能详，但从来不曾离开我们的课本，作为教育孩子遵信守诺的经典之作，足以证明对孩子进行这方面教育的必要性。虽然诚实守信如此重要，但是在每天与学生的相处我们却不见得都能做到言传身教，通常在一些小事上忽略这一点。
在成为老师的这些年里，孩子们让我印象很深刻的一点，就是他们的记性出奇地好，老师一个不经意的承诺，他们都能牢记很久。每当我已经把自己之前随口说过的诺言忘得干干净净，但却发现无论过去多久，孩子们都能记得清清楚楚，并且事无巨细地提醒我。

相信每个班级里总会有那么一两个字迹潦草的孩子让我们头痛不已，所以，“你的字再差，就要重做。”这句话，就成为了我们警告孩子的一种手段，而这句话也真的起到了一定的效果，但我感觉起效的时间很有限。原因是，有时我会经常降低对他们字迹的要求。即使让他们重做，偶尔也会遗忘。而孩子们一旦经历或感受过这样的经历后，就知道老师说这句话并不可信，也降低了老师说话的可信度。有的时候为了达到某种目的，不少教师经常会向孩子许诺。例如：“组织集体活动，为了使孩子注意力集中，就会说谁的表现好，我就奖励给谁礼物，诸如此类的话。”而大多结果是孩子们都做到了，活动顺利完成了，教师的诺言却没有兑现。长此以来，孩子们会认为教师言而无信，而孩子也会收此影响。我们常说要以身作则，面对孩子，我们更要以身作则，言而有信。因为老师在孩子们心目中有着一定的威信，是孩子们心目中的榜样，所以，与孩子们在一起，绝对不要说大话，答应他们的事情就要做到。相信这样的老师，一定会更受孩子们的喜爱，也能潜移默化地影响他们，让孩子们形成良好的道德观。所以言而有信是教师教育孩子诚信的第一步，我们一定要重视自己的行为，言传身教。



