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	精彩摘录：

    班集体是学生学习、生活和成长的重要场所，班级管理是以班级体为基础展开。因此，建设良好的班级体是班级管理的核心工作，业是班主任工作成果的体现。良好的班集体有助于实现教学目标，提高学习效率;有助于维持班级秩序，形成良好的班风；有助于锻炼学生能力，学会自治自理。

1.布置和谐的教师环境

苏霍姆林斯基说过:“只有创造一个教育人的环境，教育才能收到预期的效果。”教师环境是教育最直接、最重要的影响源之一。和谐的教师环境对学生有潜移默化的作用，能给学生增添学习与生活的乐趣，消除学习的疲劳，产生积极向上的力量。

   2.制定班级管理制度

俗话说:没有规矩，不成方圆。用制度来规范学生的言行，是激励鞭策学生进步、实现班级和谐发展、促进班级文化建设的保证。早多年的班级管理工作中，我总结出要制定好以下4个制度。

干部制度（2）值日制度（3）课代表制度（4）住宿制度

3.开展丰富多彩的活动

班级活动对促进全体学生德、智、体、美、劳诸方面发展，实现教育目标有着非常重要的意义。班级活动对促进全体学生德、智、体、美、劳诸方面发展、打好素质基础的重要形式、途径和方法。班级活动是组织、建设良好班集体的有方法。

 4.教师注重言传身教。

 教师的一言一行对学生起着潜移默化的作用，会在学生心目中留下深刻的印记。



	读书感悟：

一、 班级管理目标明确

你要把班带成一个什么样的班，要让学生达到他们预期的目标要做到心中有数，班主任的所有工作围绕这个目标而服务，为了这一个大目标，我不断地给班级定小目标：在每次大考前我都会给班级定目标，如进步名次多少。所有小目标是为大目标服务的，你只有不断地实现小目标，才能慢慢靠近大目标。为了实现目标，要求自己时刻关注学生学习的变化，不能让任何学生掉队，在平时的工作中作到“关注优等生、稳住中等生、不放弃学困生”。在他们情绪变化、成绩波动的时候及时提醒他们。

     二 、加强与学生的谈心，给予学生足够的爱心和信任
 作为班主任，要耐心细致，要热爱学生、信任学生。从学生的心理需要上讲，爱和信任是他们最渴望得到的东西；学生渴望在充满爱心和信任的环境中成长。我愿意花较多的时间对学生进行有目的、有计划、有针对性、有阶段性的引导。在不同的阶段采用不同的方法确定不同的谈话内容。
  三 、引进小组合作竞争制
为了营造良好的学习风气，让学生之间相互影响，合作学习。我采用了小组合作竞争制。将学生按座位分成10个小组，每组由他们自己确定小组长。班主任定期对小组进行考核，对小组的考核有作业上交情况、晚修纪律情况、晚修前到班学习情况、成绩进退情况。并且把小组纳入德育评比奖励中，力求在学习上形成人人有人“抓”，人人有人帮的紧张氛围。引进小组合作竞争制后，学生学习主动性明显提高。


