
礼河实验学校教师读书笔记
	书籍或文章名称
	《做最好的教师》

	作      者
	高金英
	阅 读 时 间
	11月 

	教 师 姓 名
	王华
	年 段、学 科
	一年级语文 

	精彩摘录：

在对待师生关系上，新课堂强调尊重、赞赏，做到不体罚学生、不辱骂学不训斥学生、不冷落学生、不羞辱嘲笑学生、不随意当众批评学生。善于用不同的方式赞赏每一位学生，如赞赏学生的独特性、兴趣、爱好、特长；赞赏学生所付出的努力和所表现出来的善意；赞赏学生对教科书的质疑和对教师的超越。
一句真诚的鼓励，一副慈祥的笑脸，一束赞赏的目光，一个肯定的大拇指，都有可能在学生的身上发挥神奇的效应。

课堂评价时教师要掌握好分寸。例如，尽量多地发现学生的“闪光点”，找到激励学生的依据，让被激励的学生觉得教师的评价是符合情况，真实可信的；对于个别学生的犯规现象，说话要留余地。在批评学生存在的某种现象时，应该加上“极个别”、“少数”等界定语，避免对其他无辜学生的伤害；需要集体批评时，也要做到对事不对人。最好能够做到为犯错学生“设身处地”地着想，然后提出批评意见，这样的批评方式更容易让学生接受。
课堂和教学是为师者的主阵地，守好这块阵地关乎教师的职业尊严。守旧者必然会被时代所淘汰，革新者才能扬起教育进步的风帆。

学生的知识、能力、技能以及情感、态度、价值观的发展有赖于教师个人的不断进步，丰厚学样、有效教学，做到这三点，相信我们的教育会有大不同。

	读书感悟：
  读完这些文字，我深深地体会到作为一名教师一定要“三心”，即“爱心、耐心、细心，”无论在生活上还是学习上，都要关爱学生。
每一位学生都渴望得到老师的理解和尊重在教育教学当中，要热爱学生，了解学生，尊重学生，不歧视学生，建立民主、平等、和谐的师生关系。做学生的良师益友教师对学生的爱，是一种只讲付出不记回报的、无私的、广泛的且没有血缘关系的爱。这种爱是神圣的，伟大的，是教师教育学生的感情基础，我们应当相信每一个学生都能成功，平等对待每一个学生，发现他们的闪光点，让每一个学生都能品尝到成功的喜悦。

对于问题学生，这似乎是每一个班主任最头痛的问题，也是每一个班主任一直在探索的问题。
班上有个学生，经常违纪，影响教育教学。我一开始对他没好脸色，虽然对他动之以情，晓之以理，结果无效，所以这种方法几乎不起作用有时还会适得其反，加剧学生的叛逆心理，后来我发现该生做事积极，爱帮助人。我就与他交流，分散他上课捣乱的注意力，帮助老师、班上做一些事情。现在，他比较有集体主义感，很少在课堂上捣乱。我们一直想方设法帮助孩子，却忽视了他们也可以帮助我们，帮助老师可以给他们信心，让他们老师重视他们。
有时，我还会适当的与家长沟通，而且我自己知道千万不要在家长面前说孩子的坏话，而是商量和家长一起管理学生。我记得我每天都会挑出一些差生的作业，找出哪怕是一丁点的对的地方打电话告诉家长他的孩子又进步了。往往在第二天我就会发现前一天被夸的孩子听课格外认真。

通过这些小事，使我更加清醒地认识到学生作为学习的主体，他们思想活跃，思维天真，好动，好闹，工作烦燥之时，我会不自觉地把学生的这种习惯当成“不懂事”，现在想来，这样的我是不应该的，事实上，学生是一个活的“生命体”，他们有属于自己的感觉和要求，优秀的学生人人喜爱，然而调皮的学生也并非一无是处。作为一名教师要有一副“放大镜”的眼去寻找与挖掘他们身上的闪光点。以“点”带面促进学生进步，在今后的教学中我要努力克服自己的不良情绪，沉下心来，静下心来去教育每位学生，要学会用优秀教师的品质激励自己。和优秀教师相比，我目前的思想境界还要不断提高。在教学方面首先要把学生当作朋友，改变师道尊严的旧观念，使自己的教育深受学生喜爱，家长认可，做一个人民满意的教师。
 



