
点亮梦的天空
有这样一个人：他的心中有一个梦，一个“办一所名校、兴一方教育、育一方栋梁”的绚丽之梦。而他的人生轨迹也清晰的昭示着一个执著的寻梦者的奋斗历程，多年来，他坚定地实践着自己的人生诺言，创造了一个又一个兴校、兴教的奇迹，用自己的青春和生命，点亮了一个执著的教育者五彩缤纷的梦的天空。这个人就是礼河实验学校校长——蔡自力。
问渠哪得清如许   为有源头活水来

2000年之际，蔡校长为了整合优化教育资源，在上级各界领导的支持下，成立了常州市第一所九年一贯制公办学校——礼河实验学校。蔡校长率领全体礼实人在改革中求生存，于逆境中求发展，克服方方面面的困难和阻力，自强不息，奋勇向前。在他那满腔的热情和不懈的努力下，礼河实验学校发生了翻天覆地的变化：新的教学大楼拔地而起，校园内绿树成阴，400米塑胶操场绿草如茵，篮球场、网球场、乒乓室等体育设施一应俱全，各个功能室设备先进，教学班级实行班班通，图书馆图书琳琅满目……校园环境的改善，无不浸透了蔡校长太多的心血和汗水。　　
衣带渐宽终不悔   为伊消得人劳累
蔡校长对学校的管理是严格的，但同时又是人性化的。

他处处为学生着想，善从细微之处感化、点化学生的心灵。在校园内，随时都会见到他俯拾垃圾的身影；在办公室里，经常会看到他与特殊学生促膝交谈的情景；在操场上，会听到他对学生激情洋溢的励志演讲；阶梯教室是他专为学生设立的“特殊作业室”，这是专门为乘校车的孩子或没被家长接走的学生安排做作业的地方……一桩桩、一件件，无不渗透着他对学生的期望与爱戴。    

他也时时为老师考虑，他提倡“身体第一、家庭第二、工作第三”的思想。他关心教师，在人才管理领域，坚持“适才适用，适人适职”的原则，任人唯贤不搞排资论辈，不搞文山会海，大胆起用中青年教师。感情留人，事业留人，待遇留人，这是蔡校长精湛的用人艺术。   

感情留人。如果说礼实是一个大家庭，那么蔡校长就是礼实的一家之长，他对家庭中的每一个成员都尽最大努力倾注自己的爱，他帮助许多教师解决配偶工作、子女入学等问题，解决他们的后顾之忧，使他们一心一意投入到教学中。这些，礼实的每一位教师都看在眼里，感动在心上。   

    事业留人。要想留住教师，得给他们真诚的指导和成长的舞台。蔡校长无论工作有多忙，都要抽时间深入课堂听课。他常常带着听课记录辗转于每一个教室，有时一听就是一个上午,  他几乎听遍了礼实所有老师的课。每每听完课，他都要和老师学生进行交流，或肯定鼓励或指出问题并提出改进的办法。在他的指导、鞭策下，教师的教学日以增进，工作比原来更加认真投入。与此同时，蔡校长又在礼实启动“名师工程”“青蓝工程”，充分发挥骨干教师的作用以老带新，培养教学新秀。以让更多的老师能很快地成长，独挡一面。

    待遇留人。俗话说：“开门七件事，柴米油盐酱醋茶”。蔡校长知道，教师再崇高，也要吃饭。蔡校长把教师工作与绩效工资直接挂钩，充分体现多劳多得，优劳优酬的原则。在这一政策的鞭策和激励下，教师的工作积极性高涨，都在积极地创造性地开展自己的教学工作。   

蔡校长的苦心孤诣，带给礼实的是蒸蒸日上的势头。

红杏枝头春意闹  任重道远创未来

    几滴汗水，几多收成。礼河实验学校在蔡校长的带领下，礼实的领导、教师、学生凝成一股强大的凝聚力，艰苦奋斗，开拓进取，使礼实的教育环境得到了很大的改善，教学资源不断丰富，教学质量稳步提升。“宝剑锋从磨砺出，梅花香自苦寒来”，蔡校长的一片苦心没有白费，自实验学校创建以来，连续   年在素质教育质量评估中获区一等奖，各类荣誉也是接踵而至，博得了广大家长和社会各界的信赖。 

    这是蔡校长用“衣带渐宽终不悔”的执着为礼实带来最大的实惠。然而，蔡校长说：努力当一个好校长，为礼河教育撑起一方蓝天，这是我追求的目标和理想。我所做的一切，就是为教师搭建一个平台，让他们在教育这片沃土上充分展示自己的才华，培养更优秀的人才，实现自己的人生价值。

   29年风雨沧桑，蔡校长依然心性不变。老骥伏枥，志在千里，他始终站在教育这一块精神高地上，守望着自己的理想，守望着那个甜美的梦，谱写著一曲人生平凡而卓越的乐章。


