
武进区礼河实验学校“优秀教研组”评选办法
为进一步深化课程改革，推进我校教研组建设，进一步发挥教研组在校本研修、教师专业化发展中的作用，不断促进学校教学质量的提升。现根据《常州市中小学优秀教研组评价标准》的要求，特制定我校“优秀教研组”的评选办法。
一、评选条件
（一）常规管理工作

（1）教研组工作有明确目标，发展规划既切实可行又具创新精神，并能采取有效措施逐步落实到位。

（2）积极开展校本教研。各种研讨活动有相关记录，做到定时间、定地点、有分工、有实效。

（3）每学期本组教师互相听课、评课、说课不少于15次/人。
（4）教研组长能协助教导处做好教学管理工作，严格要求、积极组织教师参加市级或校际间教研活动。
（5）能定期反思、总结本组的教学教研工作情况并有相关记录

（二）师德建设方面

（1）本组教师能坚持正确的政治方向，德高身正，具有奉献精神。

（2）工作认真负责，学生满意度较高。服从学校安排，出色完成各项任务
（3）遵守学校规章制度，组内教师之间团结协作，充分发挥团队精神。

（三）教学活动

（1）本组教师能认真上好每一堂课，善于反思、总结并有相关支撑材料。

（2）本组教师每个学期开设研究课不少于1次/人。

（3）本组教师在各类教学评优、竞赛中获得好成绩。
（4）能指导学生开展各种研究性学习活动及其他社团活动，并取得一定成果。或者：教学效果显著，所辅导的学生在有关学科竞赛活动中成绩优异。

（5）积极参与学校课程管理和校本课程开发，并有相应成果。
（6）每学年学生满意度测评中本组教师满意度都在80%以上。
（四）教育科研

（1）本组教师能认真学习现代教育教学理论，教学观念新颖。具有校级骨干教师作为学科领衔人。

（2）教研组有区级以上研究课题，并能常年开展有目标、有序列、有成效的研究，并有阶段性或终结性成果。
(3) 本组每个教师都有自己的发展规划和研究方向，且能分步落实。

(4)每个学年本组有三分之一教师有教学论文、教学案例（教学叙事）在区级以上刊物发表或在论文竞赛中获奖。

(5)校际间的联系紧密，有一定的交流、合作与研讨。
二、评选组织程序
1.自评申报：教研组写好总结，收集相关实绩材料，积极申报；

2.教务处评价：成立评选小组根据评选内容对申报教研组进行评价并向学校推荐；
3学校审批：由学校进行审查批准。
4.学校优先推荐获得校优秀教研组参加武进区“优秀教研组”的评选。
三、评选具体要求
1.参评对象：语文、数学、英语、政史地、理化、音美、体育、信息八个教研组。 

2.参评过程

（1）填写申报表

（2）教研组工作实绩考核
四、解释归属

本办法校长室具有解释权。


