常州市新桥中学培训登记表 

	姓名
	骆志栋
	时间
	2011年0326-27
	地点
	南京

	培训主题
	教学管理与德育创新
	培训学时
	16

	培

训

内

容
	1、 陈纪英教师讲座
2、 邢筱萍校长讲座
3、 班华教授讲座

	培

训

体

会
	3月26-27日有幸去南京参加“一线班主任教学管理与德育创新经验交流”研修班的学习，会上有三位专家从不同的方面给我们上了生动的一课，让我感受最深是陈纪英老师的讲座。她有几个理念我非常认同：

1、有思路才有出路，有眼界才有境界，有作为才有地位，有实力才有魅力。

2、学生：学生活的知识 学生存的技能 学生命的意义

3、当学生犯错时的批评：你的品质没问题，行为没问题，但行为约束有问题。

对于第一条，有思路才有出路，任何行业都是这样，学校工作如果没有思路，那一定无法走出一条宽阔的大道，班主任工作如果没有思路，那一定带不出一个好班，尽管我校的德育工作算是计划性较好的。如果一个班主任在接起始年级时能对三年德育工作进行规划，你至少做到了班级有思路，那这个班级的一切活动在计划中进行，班级在预期中成长，还会没有出路吗？我们每一位班主任真的可以往这一方面思考一下，哪怕是一个系列也将是精彩的一页。

在现行的教育制度下，我们的学生观被分数所牵制，一切的一切都与分数有关，弄的大家心理压力过大，而一切的教育教学工作都围绕分数进行，认为学生就是学知识的，把学生存的技能和学生命的意义忽略，关键是学校、家长、老师都忽略了，好在现在有关专家的呼吁：重视学生心理，教育机构再对班主任进行心理辅导的培训，使我们一线教师在教育理念上有了新的认识，方法上有了新的手段。在以后的教育教学中，教师一定要树立正确的学生观，那我们的教育教学效果一定能更好；学生一定能更好的成长。

在实际的工作中，我觉得大部分学生都是讲理的，也愿意与我们沟通的，但是当学生犯错时，我们往往批评时会丧失理智，劈头盖脸批评一通，导致学生厌学，不喜欢你这个老师，教育教学效果低下。其实他们所犯得错误确实是因为行为约束有问题而导致的，找到根源，解决问题当然也是轻松的。这一理念一定能更好的指导我的工作。
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