常州市新桥中学培训登记表 

	姓名
	王娟
	时间
	2012/7/28 – 2012/7/30
	地点
	青岛

	培训主题
	全国中小学德育管理与班主任工作创新
	培训学时
	16

	培

训

内

容
	1、 做一名阳光型班主任
2、 内化师德

3、 做智慧的班主任

	培

训

体

会
	学生一批批过去，和我们之间年龄的差距也越来越大，而且学生们接受知识的方式也越来越多，他们喜欢的东西也会不同，对于我们来说是更加的年轻化，如果还是按照原来的想法，思路，要他们按照我们为他们设想的方式生活，那么恐怕这会产生很大的矛盾，所以我很能接受王老师提出的用学生的思维去教育感化学生。只有让一个人心悦诚服，那么他才能知道他是不是错了，才会知道这是对他好，才会学会去改变。

  设身处地的想，如果我是学生，做了一件事情受到老师的批评，但是老师却不能说出我为什么错，只是以老师的名义认定我错了，或者只是带入到他们那个时代去评判这件事情的对错，那么我是无法接受的，即使我迫于压力承认我的错误，但是我心里也是不以为然的。

  和学生打成一片，没大没小在某些时候并不是一个贬义词，和他们成为朋友，让他们认同你，让他们愿意甚至是乐意和你交流，让自己变的年轻，这样会更容易了解他们的需要，让他们快乐健康的成长。

  以心发现心，以爱博得爱。三字经说，“教不严，师之惰”。所以教师的气质就是严肃，端庄，威严。然而社会也在与时俱进，教育的方式变的多样化，如果只是一味的将知识塞给学生，那么他们能够接受的会变的越来越少，而且古时候讲“天地君亲师”，学生必须的听老师的话，老师的话就相当于弱化版的“圣旨”，但是现在却不同了，在学生的心目中老师也只是个传授知识的，而且老师也会犯错，假设还是按照原来的老思想，那么和学生就会越走越远。所以王老师的这个方式非常的有效，付出我的真心，得到你的回应，在交流中学习知识，在交流中共同成长。

	备

注
	注明需汇报的内容及上交的材料


