脚踏实际，未雨绸缪，做学生成长最好的导师

——记高二年级工作会议
9月16日下午，高二年级部在校大会议室召开全体教师会议，分析总结开学初工作、布置安排后一阶段工作。姚良贤主任代表级部主持会议，李坚副校长到会并讲话。
 姚主任首先对高二分班情况进行了说明。高二年级是过渡年，更是承上启下的关键时期。他提醒各班根据班级实际，制定班级文化，确立班级奋斗目标；要求大家认真做好学生的晚自修学习安排，认真做好学生的周末学习指导，认真做好学生平时学习的练习设计。会议上，姚主任还仔细分析了明年三月的学业水平测试形势，建议各任课老师把功夫多花在平时，未雨绸缪，重点抓好班上的优等生和学困生，以两头促中间。课堂管理是教育教学中的重要环节。姚主任针对日常巡课中发现的一些问题，发表了自己的看法，分享了自己的做法，关注课堂细节，关注后排、边排学生，面向全体学生，扎实有效地开展自己的课堂教学。
 最后李坚副校长针对开学来的年级情况，阐述了自己两点看法。针对教师，他提醒大家树立两个意识。一个是关注学生管理，落实工作常规的底线意识；一个是潜心于教，做学生心中的明星的包装意识。针对学生，他要求大家抓好三块工作。一是加强学困生的动态管理，一是努力激发学生的主动学习潜力，一是关注班级学生的两极分化。为了更有效地加强高二年级学生的管理，在这次会议上，李校长提出了“导师制”，希望通过群策群力来帮助学生更好地成长。
 会议简短而具体，既总结了过去工作中存在的问题，又明确了后一阶段工作努力的方向。

